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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume f Prenume
Adresa(e)
Telefon{-cane)
E-mail{uri)
Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat f Domeniul
oclpational

Experienta profesionala Perioada

Functia sau postuf ocupat

Principalele activitalj si
responsabilitat]

Numele i adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de
activitate

CERCEL NINEL
Dolj, Craiova,

romana
24 QOclombrie 1970
masculin

10.11.2017 - prezent Director SRTFC Craiova - SNTFC CFRCalatori SA
09.08.2017 - 09.11.2017 Secretar de Stat la Ministerul Transporturilor
2014- 2017 Director SRTFC Craiova - SNTFC CFR Calatori SA
2012-2014 Sef Serviciu Siguranta Circuiatiel STFC Craiova

2011-2012 Revizor Regional Siguranta Circulatiei STFC Craiova
2008-2011 Sef Serviciu statii si reglementari Comercnale RTFC Craiova
2004-2007 Sef slatie Craiova- RTFC Craiova

2002-2003 Sef statie Drobeta Turnu Sevenin- RTFC Craiova

2000-2001 Sef Sector Comercial Craiova-SC RTFPC Craiova

- 1939 Sef statie Tantareni RCF Craiova

Director

Reprezintd societatea in toale relaiile cu autoritatile statului la nivel judetean si local
in probleme legate de activitatea de transport feroviar de clatori in zona de
competenta a SRTFC si raspunde de organizarea si desfasurarea activitafiide -
transport feroviar de calatori in conditii de sigurania circulaiel gi cahtate a serviciilor
oferite, stabilite prin contractul de servicii publice..

SNTFC CFR CALATORI SA - B-dul Dinicu Golescu nr 38 Sector 1, Bucuresti

Transport feroviar de calatori




Educatie si formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Discipline principale studiate /
competente dobéndite

Numele si tipul institutiei de
Tnvétamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
intetnationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) matema(e)

Limba{) strain(e)

Autoevaluare
Nivel european (%)

Limba

Limba

sectia Centrale Termoelectrice

Inspector in domeniul SSM

inginer / diploma inginer
Sef statie / diploma sef statie

activitate SSM,PS!

Examen integral sef statie studii superioare
Integrare inginer in fehnica transparturilor

Cadru tehnic cu atributii in domeniut PSI

Manager al sistemelor de management al calitatii

10.12.2016-10.02.2017  SC Consult Risc SRL - cursuri de specializare
17.02.2014-20.02.2014 CENAFER Bucuresti — curs perfectionare

2014-2016 Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica a Universitatii Petrosani-
specializarea Ingineria Transporturilor si Trafic
1990-1996 Universitatea din Craiova-Facultatea de Electrotehnica,profil energetic-

Facultatea de Inginetie Mecanica si Electrica a Universitatii Petrosani
Universitatea din Craiova-Facultatea de Electrotehnica

Disciplinele fundamentale si de specialitate prevazute in planurile de invéatamant /
- Elaborare documente specifice SSM, PSI; instruire, organizare, monitorizare control

- Proiectarea, implementarea $i expioatarea sistetnelor si echipamentelor energetice;
rezolvarea de probleme manageriale, de comunicare profesionald, de etica profesional3,
de legisialie specifica domeniului ingineresc si de protectia mediului.

- Management in transporturi de persoane si marfuri, Managementul traficului,
Dezvoltare si administrare a sistemelor logistice integrate, Conducere operativa a
araceselor de transport si traffic, Evaluare tehnica, economica si financiara a proiectelor
tie dezvoltare a sistemelor de transport Marketing in transporturi si studii de piata

[nvatamant superior
Romana
Engleza
Franceza
Intelegere Vorbire Scriere |
Ascultare Citire Participare la -{ Discurs orale | Exprimare
conversatie - scrisa
C2 Engleza |C2) Engleza |C2| Engleza (C2| Engleza Cﬂ,Eng!eza
A2l Franceza |A1] Franceza |A1| .Franceza |A1 Franceza m%Fra;ceZ'




Competente si abilitdli sociale

Competente sl aptitudini
orgahizatorice

Competente si cunogtinte de
utilizare a calculatorului

Alts competente i aptitudini
Permis(e} de conducere

Informatii suplimentare

(") Nivelul cadrului european comun de referintd pentru limbi

Spirit de echipa,comunicativ,sociabil

- Competente manageriale dobandite in cursul carierei, ca urmare a ocupérii unor
functii de conducere ;

- Promplitudine, consecventa si acuratefe in organizarea i planificarea muncii;
capacitate de analiza si stabilire a modalitiilor si termenelor de realizare a
obiectivelor;

- Corectitudine si rapiditate in luarea deciziilor in situatji normale sau speciale;

- Realizarea unui climat de munca optim prin motivarea subordonatjlor, conducere prin
exemplu si prin asumarea responsabilititii pentru efectele actiunilor proprii sau ale
structurii coordonate;

- Stimularea initiativelor §i promovarea unei atitudini proactive Tn cadrul colectivulul
coordonat

Bun cunoscator in utilizarea calculatorului

Conducere

Categoria B din 1994

Numele si prenumele: Cercel Ninel




