
CONTIACT DE MANDAT

nr. ..... din pata de ..

Art. 1. Pirlile

Societatea Nalionali de Transport F
io eu"ur"rti, .""i;'il ;;. ilt":"e;:T'iar-decnlirori "cFR calatori"-s'A' c,' sediul social

t. r40/ej64/2e.0e.tee8, avdnd cur 'llili;ii'':::::::j:.ra-orrciul Resisrrului comerrului sub

repfe./enranu aJ vinisrerurui rransp""*i,", ,^ ol,,"i.r"illl"ii'l 
^;,;;;;;i".; ,;l;11.i: 

"1::i":i:illl"Y."*t,i rrcnsporturiJor nr. ..... din ..........., denum*i. 
""ri"rar" 

,ll"ndantul,, 
sau

$i

Dl./D-[a...........,.,.., cet5trean roman. nd

:i "L ::,, , ;i - -:---,""ffifj[ []::il ru; ::i::l':j;;#;;; il"llli"1ldenumit in continuare .,Mandatarul,, 
sau ..Atministratorul neexe;;;:, 

*-.

denumite in continuare in mod individual ,,pahea,,gi 
in Drod colectiv .,pdilile,,

Avand in vedere urmdtoareie:
Hotarilrea Aduna j Generale a Acfi
numeste ca membru provizoriu al Co
Potuivit ad. 142 dit.. Legea societ
completdrile ulterioare, Consiliul de
acrelor necesare $i utile penbu indepli
celor aezeNate penfuu Adunarea Gene,
Fonna qi conlinutul coltractului d
provizoriu neexecutiv au fost stabi
ActioDariior tu. ... din ........., in

I prtvtnd guvernan!a- Adunarea Generald Ordinara a Actior
oe nlandat sd fie semnat de cdte .......

^ Transpor.tudlor.
In femeiril Legii societdlilor t.3l/1gg0,
Ptuile au convenit incheierca prezentuiul
obligerdu-se in terrrrenii gi coadiliile acesura.

Art, 2. Obiectul Contractului

mandat, remuneraiia cuvenitA admimstratorului
p Ir Hofirarea Adunhrii Generale Otdinare a

e cu-p.evederile Legii societ5liior m. 31/1990 !iatii)d a intrcprinderilar publice
ilor din data dc.........- " horarrlt cc ptelenlul contrdcr
............. ,n calrttte de reprezenrrnd ai I\4itJjslentLui

blicatd, cu nodificarile !i completdxile ultenoare,
rct cle maildat (nunit in continuare .,Contractul,,),

ulse obligd sd participe la adninistrarea socletalii
iului d€ Administralie al Societdlii (,,Consitiul de

ederile legale in vigoare, Actul Constitutiv/Statuhi
Aclionaxilor 

f i prevededle prczentului conlract.

In temeiul prezentului Contract, Mani
in calitate de membru provizoriu al C
Administrafie,), in conformitate cu
Socierilii, hotd.arile Adundrii Generale

Art. 3. Durata Contractului

3.1.



w. 109/2011 privind gurelnan!1
completddle ulterioare, ori a
Contact. drLpd caz. sau panii la n
de seleclie este sLlspeDdatA sau

3.3.

3.2. Duata mandatului administratoril
penrrl motlve temeinice, pani la
mandatului administratorilor
Dl./D-na ......,. a fost nunit in
Feroviar de Cdldtori ,,CFR 

Calatoril
intrc pd{i au luat naqter.e raDorturi
2013 qi unn. din Codul civil.

Art. 4. Drepturile qi Obligafiite Manda

4.1. DrepturileMandatarului

4.1.1 Mandatarul arc dreptul de a primi
Acmmlstrator neexecutiv o rem ne
cuannmt de ,......... lei. plata rem
ludi pentr.u care remuneratia este
Mandatar. Se vor reline direct cle ci

i:xeie. 
fi cont buriile cu relinere Ia

4.1.2 Plata remuneraliei luna.e nenlionate :

1a toate intalnirile necesale ale Con
fiecale incdlcare a obligaliei de a
Societatea va reline remuneralia lu
caue un alt administrator. Tra.usmi

ulte oad.
4.1 .3 Mandatarul are dreptul de a solicita

prezenld. In cadrul unei intahiri nu

justifi cative. Decontalea acestor

in cale se deldte$te numdrul cle 3

cazale precum $i a altor cheltuieli re

4.1 .4

4.'t.6

4.1.7

reglementdrile interne ale Societitii.
Mandatarul are drcptul de a rcprezen
Conslitltiv/Statut, prczentul Contlact
Malldatarul are dreplul de a avea acces
avand acces la toate documentele Drivi
oricdror informalii clasificate se va
specifice aplicabile.
Mandataml poate s6 solicite angajarea (

11 lederea indepliririi sarcinilor sale,
Decizja asupra conlractarjj unor as
Adlninistlalie. Onorariile pldtite peDtru
a Aclionadlor.
Mandatarul are dreptul de a fi asigur.at
va fi achitatd de Societate pentru fi
Hotardre a AdLLna iGeneraleaActi

4.1 .8 Mandatar'ul are dreptul sa beneficieze descdrcaae de gestiune anual

a intrep nderilor puDllce, cu modificdrile si
izarii perioadei mentionale to ar.r. j.2 di" p*;";,;i

urlui nou administrator, in situalia in care procedura
de instan!a jrLdecAtoreasca.

prcvizor.ii esle de 4 luni, cu posibilitatea
completarea nunaruhi de membri, Ihr.d

preftingirii
ca durata

lui

.de 
adrninisrrarol la Socieratea Nalional; de Transpofi5.{. prin HACc ff. ...oin datc de........., data ll care

mandate conform dispoziliilor art. lI.jB, llg2, 1240,

una. pentru activitatea desliquatd in cdrtatea sa de
4le.lunard bruti, sub forma unei indemnizafii fixe, in

iei lunare se va face pand cel tarziu la data de 20 ale
uvenita Mandatarului in contul bancar illdicat de
Societate $i se vor vira de cdhe aceasta inpozitele,
la, i1 confo nitate cu reglementdrile 9i dispoziliile

l:.i 
su. \€ fi coDditionafb de paniciparea MandararulLri

Irurur ce Adminisratie din lrina respecu\a. penru
tcipa la o intalnire a Consiliului de Administlalie,
neta, pen1ru neprezentare $i neacordarea cie mandat
.,mandatelor cdhe un alt administrator se constdera
fi mai rnult de 3 manclate de imputelnicre. In cazul

lc. intdlnirea se \a reprogralra peltru o dala

contarea cheltltielilor de deplasare, cheltuielilor de
zate in interesul Societalii, pe baza docunentelor

eli se va face in conformitate cu prevecleule iegale si

ii sA depd$eascd 6 luni.

5i angaja Societntea il limitele prc\azute In Actltl
regtemenl;rile 5j dispozi!iile tegaje rn \ jgocre.
a oflce nfonna{ie cu privire la activitatea Societiii,
d operafiudle acesteia in condiliile legii. Divulgarea
tectua doar in confomitate cu prevederile legale

'Jsl5lent; din parlea,mor 5peciali)li. c\pefli e\lefnj
rn contotmtt:lle cLl prevederile legale rn vigoale.

ea seryicii va fi iuat5 in cadrul ConsiliLrlui de
seNicii vor fi comunicate Aclundrii Gene.ale

lor.

dspundere profesionald. prima de asigurare ce
aomrrstatol neexecritiv va fi shbilitd p n

(dupd aprobarea

2



il1:1!:tl:.t 
tlT"t*" anuale si a rlportuiui. administratorilor) sau la finalul &andarului,

i::o-ll I 1,:1.'". ",*irij nui DoU Consitiu de Adrrinisrr",i". 
' --- '

rvrandatalut poate delega uuuia sau rirai multor directori atl.ibuliile saie, in limitele prevdzutece lege si acrul conslituliv/sla|Ll al socieliltii.

Obliga{iile Mandatarului

, ^ _ ^ 
activitatea de conducere a Societdlii. oe Aommrstralie in

.+,2. tU Mandatat.ul va respecta procl
Adminisrrarie i11 Actur constituil,);itl,,t::Y1:"","1:j:*,1T]t'*'i comiliului cre

pafticipa ta procesut de iuare a deci{iitor. ai" *a."i c"r, iri"r'iJ oil_"r.e", *respectarea acestor procedui,
4.2.11M.|rLd.atafu,l iE; va executa sr

prolesionale stabilite pentru u"ucinile 
in confomitate cu cele mai ddicate standarde

Manclatarut va aclionu ,o or,"" illll. -1f ,1:tivitate^ !i .cu 
preveclerile prezentului contract.

sau tump de lucru ;i va d"o*"ot"nt 
tP tnt"t"sul societiiii Mandatarul va devota intregul

, - . ^ 
a.rftru,la.ii u";;;;il; J#H,r:' 

toate 
Ffonudle ?n vederea indeptinirii sarcinilor. sate 9i

+..a. tzActLVttatea MandatarulrLi va fi

i";::1 ji##,'# *,11':;x.f 
,{li, ,i,fr1ili,'.Xiif 

iX;"l Jiii""#:i:': 
":::,"":,t

3

4.2.

4.1.9

a.z. I vlanodlcl.ul este insai.cinal cu xt(l^n
obiectului de u"tiu;tut" ot io"i"i
Genemle a Aciionarilor.

4.2.2 Prczefid coDtract se compieteazi
Acfionadlor (cu respectarea tuturcr
efectuate de Adunarea Generala

luturor actelor necesate qi utile pentru redlzarea
cu excep,tia celor aflate in competenfa Adunfuii

cu ceielaite drribuiii delegate de AclrLnar.ea Cener.ala I
'rctrarlor. Inslrucriunilor 1i reglementirilor r.ezonabile

rArlionarilor 
si 

^olerirea 
de expricalii- infonnarii yi

l^i:.1"'"1.:: cenerrla a Acrionarito"). preclrm ;ile )t drspoTitiile legale aplicabile.j plereder.ile acrului

rlrcra. mandarul cu prudentd Si cliljgenla
creraut $r al actiornrjlor.

unur bu]

la aft. 4.2,3 dacd la momentul ludlii uner ctecizii
sa considere cd actioneazd in interesul Societefi

:J:1?:':r"Tj" 
neconcurenta prevdzute in Anexa ia

rtent mal mull de 3 mandate de admln1srator ii1
ce al cdror sediu se afld pe leritoriui Romaniei, cu

ldn prezentul conhact ;i prevederilor regare

operafiuDe, direct sau indirect, interese comune
r,teze,despre aceasta pe ceilalli administuatori !i pe
cio deliherare nriwi..r -^-^^,, ---- -.deiiberare privind aceastd operaliune. Aceea$i

rolr-o anumrtd opefaliune, Stie cA sunt interesali
al 4lea inclusiv. Mandatarul care nu a respectal
le de daunele ce au rezultat pentru Societate.

asislenF solicitate in mod
atribufiile decugand dir rcg
col'lstitutiv/statutului.

4.2.3 Mandatarul are obiigalia de a_si
proplierar. cu loialiLate. il inreresul

4.2.4 Mandatarui nu incalcd oblisatia
de alaceri este in mod rezoiabil

_ ^ _ !, o" b-u rrrror informatii de alaceri.zr.Z.) \4andalaful se ra collforma in rota|
pt€zenful conu.act. care lace pane rnte

4.2.6 \4Jrjdalrrul nu poo,a .*"r"itu .,,,,...
societdfi pe acliuDi/ intreprinded pu
respectarea restuicliilor / limitdrilor
aplicabile.

4,2-7 Daci mandataxul are int_o allumr
mtereselor Societilii trebuie sd ii
auditorii intemi $i sd nu ia parte la
obllgalle o are mandatar.ul in cazul in
solra, rudele sau afinii pA[d la

4.2.8
prevederile prezentului aliDeat va ;is
Mandatarul duce la indeplinirc
consrltutlv/statut, OUG nr. 109/201 l

obligaliile care ii revin potrivit actuhii
public.e, ct rnodificdrile qi conpl
republlcatd, cu modificdrile !i complel

8uv. rnanlo curporotiva a intreprin.hrilot.
ulterioar.e, Legii societdlilot *. 3tltCqO,

4.2.7 vanoaltu-ul \" acriona soridar (u
ile rrlrerioa_"e, gi a celorlalre prevec]eri legate.

ti membrii ai Consiliului ae ,tarninistralie in



4,2.13 Mandalarul \a re5pecta orjce cel
previzute de legislalia aplicabili

- 
vd deLemin. orice p6rli aJlate i I

4.1,14ln cazul nLrmirii ir ftmclia de p,
revin qi atribufile corespunzat;ar;
Socrerllii fj jn plevederile Iegale cpl''.+.2. rl In vederea indeplinirii sarcinil
Constitutiv/Statut 

$i legea privind s
4.2.15.1 va rdspunde de

societalii;
4.2.15.2

4.2.15-3

saie sarcinilor sale din
de afaceri al Societilii

va devota semnificati

va servi cdt mai bine
abilitdfile sale fi va
SocietAlii;
nu va efectua sau nu
moment, de declaralii

4.2.15.4

4.2.15.5

activitatea sa, ori in
servicii proiectate, fa
va rcspecta orice alti
legale aplicabile fincti

Art. 5. Obligafiile si drepturile Mandanr

5.1 .

5.1.1 de a pl€tinde Mandatarului sd-si in
legislalia in vigoare, Actul Constituti
Aclionarilor $i Consiliului de AdminiJ.r.z 0e a pretj de Mandatarului sa-5,
uDui bun proprieta.l;

5.1.3 de a pretinde Mandatarului des

- . loialjrate:j in inleresul Socieriilii;
).t.4 de a prelirde Varddlarului real

stabiiili de Aduna.ea Generald a
aplicabile.

5.1.5 de a pretinde Mandatarului si
actjvitatea ori operaliuile Societalr.i.
la data incerarii nrandatului, indiferent

Drepturile Mandantului:

5.1.6

5.1.7
de a revoca mandatul.
ill.activitatea de urmdrire lulard a
sohclte sA i se prezinte, lunar, trim
financiara si o ce alte docurnente.

5.2. ObligafiileMandantuluir

5.2,1 plata integrald !i la temen a rcmu:l
_ ^ ^ 

indeplinirea tutur.or dreptudior cuvente
5.2.2 decontarea cheltuielilo; efectua;e de ca

_ " . 
Socierdlii, pe bazd de documentejustifi

J.z.r <upoflcrex chelruielilor priviroa|e la p ciparea admiuistratorului provizoriu neexecutiv la

,::l::lj:*: la elicl'. coniticr de inrerese sr alre obtigrlii

i:::,::r^:i 
tunc!ia sd dc Adminisrraror at Socierari. silla cu acesta sa respecte obligaliile respective.

ute al 
^Consiliului 

de Administrafie, Mandatarului ijaceslei funclii, stabilite in Actul Consuutiv/Statut ai
cabile.

sdle previute de prezenrul Contract, Acrul
le comerciale, Mandatarul:
ndsurilor necesare in legdturA cu conduceLea

]:l-ttOlljr, de l cru. roara alentja si ro c dbitirajite
prezenlul (onracr. dupd crrrn ra fi necescr rn interesul

cu loialitate iDteresele Societdlii, ficand uz de toate
rne toate elbfiudie in vederea promovdrii intereselor

va detelmina od nu va permite efectualra, in niciun
:."t1o1" 1* in$eldtoare cu privire ia Societate sau ia

urd (u rut-nrzarea serv,cjilor scu orjcdrorproduse sau
ale. dislribuite sau ftLrnizate de Socierate

interdiclie, restriclie, limitare impusa de prevederile
or oe conducere in cadrLrl intreprinderilor publice.

ll*:.:,.':r': obtigarjite profesionale srrplrare in
tatutut al Socieldlii. holadrile Adunarii Cenerale a
e !l prezentul Confuact;

loate atuibuliile $i obligaliiie cu diligenla

tlii decurgand din prezentul Conhact, cu

indicato|ilor din bugetul dc \enjfur; sr cne Lieli
a-fltor st dprobal in conlormitrte cu rcglenlenlarile

confi dentialitalea tutlulcr informaiilor le€ate de
pe dura,lxtranda(tlLli cdl si o perioada dc lrmp de
moout de incelate a acestuia

c-\ecu{ll,a prezentulLli ConLract. are dreprut sacau or| de cale ori soljcjrb. siruatia economrco_

:, ."","'r. ,n Temetut p,.ezenlului Contracl si'r\ tt prezentuJui Contmcl;
administratorul provizoriu neexecutiv in interesul



collferinle. sjmpozioane, nrese
Societlfii, in limitele bugetale si
Adurarea Gelerala a Aclionarilor:
asigurarea deplinei libertaii Man(
oblectul prezentuiui Contract, in
SocietSlii.

5.2.5. Socielatea se obligd sA notifice
Actuiri Constitutiv/Statutului, in
acestora. Modificirile respective
acesmr4 etectuatd cu resDeclarea

5.2.6. societatea vr asigura efectuarea
1leexecuttv, in vederea respectori
I\,4andatarul colaborend Ic rrindul sau

Art 6. Informatii Confiden{iale

61 -Astfel cum este lolosit ill prczentul Con

6.1.l.telmenii contractului si odce
agenlii, salaxiaiii, antreprenodi, inve
baza cdr.ora Societatea desliqoar.A

6.1.2 proglame de calculator (inclusi
oezvoltat, modificat sau folosit de Soc

6.1.3. algodlmi, procedud sau
asemenea algoritllri, proceduri sau
rn ail let clutoscute SocietAtii (mai
domeniul public), inaifereni aaca ai
omu-un progmrn de computer. inclusi
posibililor. cliengi; (ii) comunicdea
costu lor de funcfionare sau crestetea

6.1.4. faprul ca Socjeiatea foloseste. a
bazd de date allume, surse ae aate, uil
esenliale care stau la baza unui
ftinizate de o persoana, alta Aecat iocj
dm domeniul public) indiferelt daca r

dintl-un program de computer

6. L5. sr.aregjile de stabiJile a plelurjJor
(oe ]a o teqa persoana sau in alt fel)
Societate, sau orice infomalii cu pri
qezvottalea unor asemenea strategiii

6.1.6. informatjj cu privire Ja planurile
La^planut de extindere la noi produse,
infomatii ca.re * put"u n in"f*" in
mclusivj._ dar Iird a se limita ia, s
cheltuielilor sau venitului net al Soci
esle aUto^fl zata conform reglementarilor
neDuLe, la_cute publice datorita unor p
situagJile financiale ut. So"i"tatii.uor I:.1:r',lgr" 

pe,rrru evjrarea oriciror cor,tuzii,oIce. precLLn si orice ajle inlomalii perrrru c.re

de. (au inlruniri pe teme ce au legatuta cu activitalea
vrzate de Col)s;liul de Adminisnatie tr aprobate oe

ln indepli.nirea sarcinilor !j obligaliilor care lacreg sr ate Acrului Consliluti\ Sratutuluj al

ui, in condiliile art. 13.3, orice modificare adusd
de 2_ zile lucritoare de la efectuarea legald ar opozaD e N4atdatcrului de la dara comunicaiLlji

ifiile

:or.lblmalitdlilor aferente numirii AdministBtorului
legii. romAne $i a Actului Constitutlv/Statutului,

Societatea in acest scop.

lemenul "Informalii Confidenfiale,, inseamnd $i

1::Tlll :i pririrela parrenerii de ataceri. clienlii.
rrorr^scu tufnizorii Socieldlii. precum 5r condiliile itr

lteca fe dtnl_re ccesle per.oane;

.ursa .i codul de obicclr sau programul soh

i^1]e^"rl ii procedr,ri sau ret,n;ci iac .ru n, pane
. dar llra,J .e.litn:rr tu,.fr"1", p",,,rr, ii, ia"n,if.;iar.a
jv: cu crrenllle\r\leDtr sju pore liali: (jjjJ reducerea

srstemului;

or prezenlului Contract.

ra salt ccre ar pulea ln mod r.ezonabil duce la

lolosir sau a_evaluar ca posibjlirate de a lolosj orice
"-11 ll"l"d*, sau.rehnica sar, ideile si principiite

dtsonLm- Drocedura sar,,ehnica dezrorrare sau
l Oncluslv orice a.lgoaitn, procedua sau rennlca

nu;
a algorilrn, procedua sau tehnica fac pane

sau de ma.ketin€, dezvoltate, investigate, dobandite
evatuale, modificate, testate sau folosite de cdtre

vlrtor ale-Socieldlii, inclusiv, insd fi1A a se timita
",c::grqce; segnelle de piald sau servicii, orice

1:o^:ll:llllf in siruariite financiare ale Socierarii,

]l -1i,1]i1,".: 
pa\i',,!lu;. \alorii nere. \enirurilor,

. clr e\ceptia cceJor infofmarij a 
"aro|. 

a.a,,itui,"
refDe.ate Socjetalij sau ceJe care sunl publice sar,



Societatea are o obligalie legala de le face publice;

6.1.7 orice alte infonnatii doba)
0espLe care s_ar putea aprecia, in
Sorietllii, gi "*" * u;utu un
l,,Loncurentul',) pentru a concura

6.1.8 orjce inforDufie primita de
care au, la randul lor. o obligatie de

od *_Y:t:q:"1 io curcut exercitarii mardatului sdu,

::::1.!l' ti doveoir. ca reltecra \utnercbil;rati ate
sa1 q pote,nlial competitor al SocierAlii

succes impol va Societilii;

cazul in care aceasta clin urma dore

Mandatar;

Societatea in scr.is cu prjvjte la solj

$i
6.1.9. orice copii ale tutur.or

aceste copii surt soiicitate
publica. 

.in coDdiliile prevazute de
r0rotmatl e au fost soiicitale, cu

ndalal. 
.i1t.legatLlm cu Societatea. de la tene persoane

nIlcent,all{ate de\pre a cirei e\istent6 in.liinteazd pe

iilor men{ionJre mai s,ls. cu excepria sitrraliilor in caree o rn5tartld JudecAtorea.cd .au de o ,llta aUloritale

"9:,-:l n*"i. in m1isura 5i in scopuri,e penr cdferndrllr. tolLl>i.__ca Mandatarul sri norifice mai rnaitarea inlonnaljilot Si sa coopere,/e 
"u So"i",ut"o ;,,

sa oDtlDa o protectie corespunzatoare.

rlideniialitatea Infomatiilor Confidenlia.le confom
"l1i^.^",.1t:!tu^qi "pligalie 

din prezenrut Contract, peperioada de 2 ani cli ia a"t" i,r""ia.ii ;;;ffi;

rmctii Confidcrljale njciunei persoane. cu e\ceplia

::.1::1ll dl:d. catre ron.iliut de Admi|isrraiie.
I m prezenlul conh.acl

gard dirr prezentul Contracl si lodre fesl.ic!iile nu sepelrru c. e Mandtrarul demonstreaza ca:
decat ca rezultat at Luei aivLrljal oin partea

baze ne-c.onfidentiale, inaiDtea oricdlei dezvaluid
al-daca: (1) sursa unei asemenea infoamalii nu era

ez\ iilur'e asemenea infonnaljj. )i 1,i.1 Va.raarrrut
'sesra uler astfel de infomatii.

Confidelfiale supravjetuje$te duratei
oe Ia ttcetcrea pt.eze[tulul. Co]ttract,

ata incetdrii prezentuhi Contract, Mandalarul vam 
-scns, 

sau.in odce formi qi nod, cerute in mod
t:llformalii care vor ti i"rreluii":;y, .r. uor:

il, "111"111 dngajandu_se sd coopereze cL. sr sa5idupa aceea. in orice .nanier. .;i;1,;;-; ;;rut qe proDne.ate asupt,a cccslord saLr dorcda

hnicile cu-oririre la activiladle economce alern.ccdi'ul )ocretAlii. ideile si principiile esenliale

]:^pi:".dr.i 
cru relurici concepure. originale,

i1"^]l ,:.i:jld 
pcr5oana saLr in atr rerr. erarr,are,

'ul dcrjvitdtii sale in cadrul Socjetarii, Indrtbrenlrehn,ci aLl fost incorporate inr-un program de

ilor sau de marketing, icleile qi principiile esenliale

u.z. rvranoa.ar"ut .e obliga sa pAslrere cprczellutut ( onract. acccpliind sa respecle
loala dumta maltdarului pr.ecunt;i pennu
rnoIerenl de modul de inccrare a acestuia.

6.3. Mandatalul se obliga sd nu dezvdlute Il
cczutut tn care exjsta acordul prealabil scrrs
5au c\ceDt;nd cnzLU-ile in care ie 

"tipuleaza
6-4. loate obligalj.le Dtai sus menrionate, oec
aDtlca acelej pali a lnlormatiilor Confi ocn,rar

6.4.1 a lost incrlta puUtic irr cil
a4 andarai ul ui i sau
6.4.2. era disponibila. pentru Manclatar-
tdcute de Societate cAtre Mandatar ciar I
obligatd legal .uu 

"ontru"tuul, .a iu
nrormeazd prompt Societatea cd este in

6.5. Obligalia de pasrrare a couficlenlraritlii

ll:,_:lil,jl 
( o,rrrdcr ii <c inLinde 5i pe o per

indii'erent de rnodul in 
""r" 

ur" to" u-l"ii,u-ii

6.6. Pe durara execurAfii Conrrdctului qj ladez\SJuj,Sociel.ilji ,i va preda pro,npl aceste
tezonabil de Societate, urnrdtocrele i
con5lirLri uroprieta.ca unica si erclu.ivi a Soci
spaurne Societatex. pe dura{a preze,ltujuj Coltl

::,;ff|;, 
o" societale, s6 otgna tifl,t .ou

6.6.1. to-ti algoritmii. procedurije sau
Jocretafl sau la activitatea Mandatarul
care stau la baza unor asemenea ai
adaptate, descoperiteJ dezvoltate, dobl
testate sau aplicate de Mandatar. in
oaca asemenea algoritmi, procedur.i

Infolmaliiior
oada de 2 ani

computer;
6.6.2. toate strategiije de stabilire a



cale stru la baza acestor strategji, s
o ezvol tarea 

_Lnor asemelea strategl
dobandite (de la o terta perso;;;
oecursul activjtaiij sale jn cadrul So
6.6.3. infounalii cu p.ivire ta toaie
staLt la bMa acestor prodrise si
cezvottate. dobdndite 1de Ja o teria
14andctar in decrrsul activitatii saie
6.6.4. orice alte ider'sau informatii
dobandite (de la o terro p.r.o-ul^
decursul activitilii sale in cadrul S
putea fi apreciate, il] mod rezonabil,

Art, 7 Declarafii publice

Fara a aduce atjngere ln \, reun lel
AominNtratorul se objigd sa nu
asemenea cu privire la activitatea $i/acesteia. serviciile flrlizate de Soci
mediul de emitere (mass_media,
media- inclLrsiv. d* lira u."li;;i;
etc.).
Prin excap[ie, Administntorui va
asernenea in mediile menlionate la
coi1dl!11 Cumulative:
I. Respectiveledeclarc[tilaprecieri/,

activitdtii SocietAtii sau, dupa
activitili si/sau conducerii acestei

II. Adtninistlatorul a fost clesem[at i
Corsjliului d^e Aclnrin isrrc tie ). pri

. . .se 
limita la. fax. e_Inail etc.).

Adm'nlsfuatorul declara ql. este de
articol. prejudiciul So"i"ta1i 

".i" ""rrplaleosci Societdtii auuo"_iot"i"r"
pedoada derularii contractuJui qi timf

Art. 8 Rispunderea pdrfilor

6.7, In.cazul incdlcdlii obligaliei de colrjid,
oaune-mterese pentru prejudiciilg acluse So

6.8. Nici e Or.r"4"r" Oin aceasta secriure
Aol,'tInt5tral,e .il delvalt,ie. Jn condili,te
^!u,,dqa uenefala I qc,iona"ilor sau cutoli
rmpuse de lege, actul constitutiv/statutul al s

8.2.

8.1.

7 .3.

7 .2.

7.1.

Mandatarul rdspunde pentuu neindepljd
:ra?l]r: prin ]eglemenriirile !i djspozi
norar'arlle AduDarii GenetaLe a Actio,,"
obligatjr'lor asumate p.in p."""ntui to,l
luanoatitrul llspunde solidar cu cejtclfj
se conselnDeze in registrul deciziiloi
lnortnoltlnlat_desprc aceasta, il1 scris, pe
rsr u u ltetnCepllnirea sau indeplinire"
prezen(ul Contract. parrile raspund poni,

8.3.

1l:: lnfgrnalii :ale ar putea, in mod rczonabil, duce ta

ili?io,lli, ^ilpll."i": 
adaptare, descopedte, aezvottate,

. 
in arr felr. er aluare. r*,"" ,." af i..i" l. ,;ju".Jl;Ielatu;

usele fi serviciile, ideile qi principiile esenliale care

::i:":l: ^::*o:' : o'-; gi,' j".,ao; u,.';;;;";",
:* i" 

-rll 
l".l e\alu,le- re5tare .ou upii..," o"cadrul Societdlii; si

ialitate. Mrndarrrul e\ic obligal sii plateascA socicraliirarri.lD lt'nila a cel mltll O {sase) re;.oera;ii tunaLe.

v..fi inrerpretdr,r in sensul irnpiedicarii Lorrsiliul.li de

:l:':-,':.L],"-r"",,I Conracr. in formarii ciirre pubt ic,1!.iie.relevrr.te. rn cazul in care aslfel d.;.;r;ir;i;;;i
creldlii !au decizii ale aduniirij Cencrale a acgionarilor.

derilol arr. 6,rlnlonnarjj Confidenrialerde maj sus,

i,llT.,lbl d: declcralii publice. apr.ecierj Si dtre<jrualia {incluci\ fincnciara', a S;;;.,i;;;;.;:#;
rc. rulntzorl sar, clicnlii SocierAljj- indiferelr de

llenle. 
publice emisirlrli $i/sau orgarji,/arc oe ma5s_a emtstuni telc\ izdle radio. talk_sh-ora_urr. rnrelr rLl i,

-j rj- :ii, dectararii pubtice. aprecieri ;i atre/,r oe nlat sus Iturnaj cu respeclarca urmaloarelor

rmr pnvesc exclusiv aspecle /elemente pozitive aleraspunsud la atacuri mediatice la adres; Socieldlii,
s1

ace){ sens dc cau.e {fiecr|e qi rofi ceilallr membr aronce mUloxce de cotjtunicat.e (incluTand. dar tarA a

cd, in caz de inc5icale a prevederilor prezentului

1,",:: il::ll s'. Inr_o ardre siruaLje. se obtisd sa_. !! vviiSo rddLu cu valocrea a 6 lemuneraiii neie L. ..rnare. pehei ani de la incelare.

ea,sau irrdcplinirea necorespunzatotre a obliga;iilor

i:: "1Y"; 
p' :).eqe:it: Acrrr[r. consLr.rur ir Srar ur,r si ale Consiliului dc qan;nirrraLi. 

". 
"'"'l''

l. , eCUn 5t .i

!!11i"trrto.i cu exceotia caTulrri in care a tacur sA

l,lilli'il 9.1,o*,illsrrarie impotrivired rui !i "itoril inremi qi auaitorui tiscal

t i"H;i:itriiffi"a obligaliilo. previzute in



8.4.

9.4

9.2

9.1

8.5.

Art. 9. Irorfa Majori

fiecale palte poale cere rezilierea
sarcma ueuneia dintre acestea.

Mandatarul rdspunde civil, in
exerct,ttut mandatului sdu.
Societatea nu raspunde pentru acte
Mandatar p n depasirea atrjbufijlor

Fiecare pafte poate suspenda indepl
orce pedoadd in care este impiedir
unui eveniment de Fo4d Majori.
Forfa Majord reprezinti un eveni
derulare a Contractului de rnandat,
totat sau parfial indeplinirea obligatii
dtu lru se jimiteazi la razboi, cuiern

9.3 Pentru a avea efecte exonerato
evetumentului de Forfe Majord treb
apaniie. Omisiunea notifictuii va,
daunele provocate celeiJaJte parfj prin
rn cazul tn care evenimentul de Fotla

Art. 10, Modificarea Contractului

Prevederile Contractului de mandat pot l:i r
mteresatd, cu acordul ambelor pdrfi, prin acr

Art. 11. incetarea Contractului

Prezenful contnct inceteazd prini
11.1. Finaiizarea procedudi de selecfie

confolm prevederilor OUG ru. 109;20
publice sau Ia, terminarea cluratei con

1r.2 Revocarea inaiDte de temen a M
indeplinirea o cfuei alte fonnal;taf
asemenea ca\z, Societatea nu este o

r 1.3

despdgubire sau orice fel de daune i
Reluntarea Mandatarului. 

"o 
uo *u.

Socretatir'. fEra indepl.nirea altor formali

Art. 12. Litigii

12.1. Odce neinleleged izvordte dirr
clauzelor prezenlului Coot u"a ,. ,oiurin
calendaristice de la notificare

12.2. Orice disputA care nu poate fi soluiiona
rnstantelor judecdtorelti competellte din

Arf. 13. Alte clauze

e sau laptele

legii, pentru daunele produse Mandantului ill

,,,\rc sduzaloare ce prejudicii, comjse de
a.le.

l,je_loricarei 
obtigolii din ConnacrLrl de mandal penru

Ia sc execule obljgalia respecrjv;. ca re,,ultat direct al

nepre\€,/ut^Si de neevitrt care apafe pe perioada de.'-e(re rn ct,ar?.conrolului pirrilor si care impiedicai
or c-ol.tractudJe ale ace\lola. Aceste e\ entmenlc InclUCl,
u. Incendtu. f!rruna. inundatie. alle calcmila!i na|lrale

; :: ji:lr"d:,:: drir incepurur. crir si sfdr;iurr
,e nolrhcate celeilalle pa4i in rermen de J zjle de la)e ca partea care nu s_a conlormat sA supone toate
neanunlare la termen.

|jord-s€ prehngesle^o perioadd mai mare de 45 zile,
lcrulul de mardat iErd niciun fel de despdgubiri in

ii[:X; 
t"'o prealabiii notificare emjsa de parlea

|u -:::f1." 
postuJiri de Admir,isrraror al Socjera!ii

: l:rl.u,4d guvcrnanta corporativd a intrcprincjerilor
ui de marldat. conformalt. J.2.

,*: :. :. '. 
.rounar"ea Uenerala a Actionarilor, /)rir rara ,nler\enlia instantelof competenre. intr_un

iSara sa achlle Mandalarujuj nicio compensarie,

/. de_J0. reizecir de lile cale,tdaristice .cordol
li Si llra inrervenria in5lan!elor compelente.

el€a, utei?rctarea, executarea sau modilicarea
eazd pe cale amiabila, in telmell de cel mult 30 zile

rr (-urrur!rrre 0e mal sus \a fi.upusa coljpetenlet
rlnanla.



13.1 Prezentul Contract nu poate fi
Genera.le a Aclionarilor qi cu
avea dreptr sd transfere, sd ce

13.2.

13.3.

Contract, lErI consimldmantr scris
Trimiterile la dispozilii legaie clin
efechate la cele similare iniaz de
Orice comrmicare, inqtiinfare, solici
prezennlird Contract de cd1le o
fiind comunicatd(d) (i) in rnomentul
serviciu de cuderat, sau de c6tre
transmis(A) prin telex, emaii, fax
docunentului, dac6. este tfinis(A) l

DacI este timis(i) Societ5fii, va fi
Cdtre: Societatea NationalA de T
ir'r at"n1ia, lruqEOh{ f E'CONS

fili:l-ll llllll lolescu 
nr 38,

E-mail:

Daci esle trimis(d) Administmtorului
tn atentra: ...,...,..,,.,,,..,,.,._
Acfesa: BucureSti, sector 1, Bd. Dini
Fax: ..............................
E-mail: .......................

| 3.4 in. cazul itr care oficare dinte pnriil
prueasca comunicdxi/ingtiinldxi, acez
Noua adresa va fi consider.ati adresa
plezentuhti Contract munai dupd ce
scntmbarea respectivd.

13.5. Neexercitarea sau exercitaLea cu
Conhact nu va fi consideratd o rcn
parfiald a oricAmi astfel de drept nu
orepr sau a orictuui alt drept.

13.6. in cazul in cur. oric. freieaer;11 a;n
este(srut considerati(e) nL!ld(e), it
aplicabr'iitatea restului prevederilor ace's

13.7 . Plezentul Conh.act si dreptrLrjle !i obii
aplicale in conformitate cu legea

13.8. Prezentul Cont.act este inche; in fim

Arl.,14 
_Mandaranrl i calilate sa de admini

crlldllt Ad,nt n istra rot.i. cu excepgia cazuJui in

,_:,,-,],,i", 
ur .\c nrnr\lralre. imporr.ir irea lui gi

]ntenlt $t auditorii fiscal.

1:, 1t it cazul in care se finalizeMa pr
aomrnrhator neet{ecutiv al Societdtii confolm
cornplet.irile ulterioale ;i ln consecinld i,lcel
rvtan0atdj1.tut. pre,ederile prczenlulul. (on
contuacl i$i inceteazd efectele qi in cazul in

odificat sau completat decdi prin hotararea Adunarii
scrjs prealabii aJ celeilalte iir;i.

ot sa delege drephdie gi obligafiile
abil al celeilalte parfi.

l, Bucuetti, Romania

v, va fi adresat(d) dupd cum urmeazd.

n Fero\ iar de Calatori ..CfR 
Calarori.._S.a.

- DE ADMTNISTRATIE

Nicio Pafie nu va
sale din prezentul

cup^nnsul prezentului Contract se considerd ca fiind
odificare, completare sau abrogare.

instrucliune sau alt document de comunicat ih baza

-l-11:"-.,u,ru 
fi in lo'ma 5cris; si vc fi con.rderdr(iJ ca

p,1,,,,,,r. Uuca esre trunzinatf;) ner.^h,l plln CuIteI SrrLl
rorut judec;loresc. r ijt la dara tranvniter , daca e\te
dllA lr.nsmisie prin cablu..ar, riiir Ic dcra primirii

po$a recomandatd.

at(d) dupa crun umeazd:

Golescu m. 38

coltracta4te iqi schimbd adrcsa ia cafe dore$te sda va notifica in scris cealalti parte il1 acesr sens.
caae uimea,/d sa fie Lrimise Loate insdinlii-rjle tn bdzr
ralla pane conractanta a lost ;nlormala cu pri\ ire l1

rere de calae o parte a oricaruj drept orrr prezentut
fe la. drcplul respecriv. iar erercirarea singulara sauimpiedica exercitarea din nou sau in vlitor a acelLri

9ontt1"t.1u . 

oti"" aplicare a acesteia(on)

; --::: 1,,"*,.""],",.). v rorratea. legatitared !ii Contract nu vor fi afectate.
iile Pdr.gilor vor fi guvernate, interyl.etate $i puse in

romand.

,rpro\izofiu nce\ecutiv va rdspunde solidar cu
a Tacltt :A se consemneze in regjsrele deciziilof

a incuno$dnlat desprc aceasta, in s'cr.is, pe auditorii

cedura de .cleclic penrru ocuparea postului de
'::y:::1,",, ouc nr. r0q/20|. cu mooificirite !j.^4,.,'a,qa ue aoml|lt<lrator pror izoriu necxecLli! ai

"l$l 
InceleazE electeie De a\emenea p,czenlul

'vrrnoarlut re\oca incinte de rermen pe \y'andatar



din calitatea de Administlator provizo u
Incheiat aslazi ........... la Bucureqri, rn
pentru Ministerul Tran s polturilor.

S.N.T.F.C. !,CFR Calatori',_S.A.

Reprezentati legal prin

(trei) exemplare originale, peittru fiecare parte 
$i unlrl

Administrator proyizoriu Deexecutiv

10



I Neconcurenfa
Pe perioada exercitArii manclatulul
indirect, fie io nu-" prop"iu o.i
ouector! membru in orice organ de
sau in orice alta calitate defin;a Ia o
a) sd nu se angajeze in orice activi

o dctivitatc sau alacere a Socierbtii. ori cu o
scu i5i plopune sa o desli5oare si sa plo
actrvltatehfhcere sau

. .. 
b) sa rru asisle in orice mod. orice

pfejudtct,t/d in orice alr mod aclj\ iLalile L

2. Abfinerea de la solicitarea de servicii
Pe,.perioada exercitfuii mandatriui
rnorrect, cu sau {drd comision, fie
cor-lsultant, administrator, director, I
asocial, actionar, investitor sau in o
a) detemrina sau incerca sa det.,-l
antrcprenor independent ai Societifii
contra-ra intercselor Societdlii relalia
b) utiliza. reljne jn calitate cle con
fetlnerea or-icijnLi salc at. consultant.
Socret6fi;
c) solicita sau accepta odce afacere, I
sau pen1ru orice altA pelsoani sau enti
sd acorde oricdrei alte persoanej firne
oe nul sus;

incdlcarea obtigatiiior de neconcurenta
Orjce jtlcalcare deliberata a obJigaliiJc
indrept5te$te Societatea sa solicitJacl

3.

S.N.T.F.C.,.CFR Calatori,,_S.A.

Reprezentaf i legal prin

OBLIGA!.I

o\e,/e ori .d .prijine. financicr sau altlbl

Anexa

DE NECONCURENTA

s1u,.1n. So:Gtale, Administratorul, in mod direcr saucalitate de sala at. asenr. conQrtr,nf. -... adminj\trator,
cau conducere. asocial. ac{ionar. jnvestjtor

alta societate. este de acortl g; se obiiga:
.arr.alacere care este in concurenlii; sau similard cu

desftfoale
o astfel de

tivitate sau afacere pe carc Soci;tatea cl

oar)a ale c.tei. rc li\ jtdqi .unt in concurenla cu .eu
rcrale ale Societalil.

au in Societate, Administratorul, in mocl direct sau

:1,^T]l: 0.."*r sau.i11 catitate de salariat, agenr,

::ru 
il oric: ofgan de adminislrar.,r, 

""*rl"r.,alta calj(ate deljnuta la o rlta societare, nL v:r:

-urr(< 
satarral. consultant. fuIni,,or. cumpalator saua rncerezc <au. dupa caz. si modifice de o rnanierj

lronal., comenzi. cumpiirAtori sau clienli pennu sine,c. uE lr once clreni sau cumpafdlor al Socjeralii sru

contractuali cu Societatea;
sau de antreprclor, ori determina angaJarea saur, crirnpfudtor sau antreplenor independent al

coryorafii, dreptul de a efectua oricarc dinte cele

:Ynse in.prezenta anexa de cdte AdministBtor
ra despdgubiri pentni daunele p.ovocate Societilii.

Administrator provizoriu neexecutiv

I'I


