
CFR - CALATORI S.A.

R{PORT
,. . AL COMTTE t-LLtrt DE NOMTN{LtzARE )t Rf \4uNERAREdin cadru_l coNsrt,ljr,ur DE ADMrNrsrR{TrE ;JNiFc ;i.;;;H*.,_r.A.intocmit in conformitate cu prevederile art js *r. pl ai, tiuC,".liistrrr,

alerent anului 2019

L Cadrul legal privind politica de remunerare pentru administratorii neexecutivi

. Att.3'7 alin. (1) din Ordonanta a;^ULg111e a cuvemului llt.Il9/2011 privind guvemanlacorporativd a intepr.indedlor pnblice, aprobata cu modificari si completari pdn Legea nr..,-!|J.t!.19: .!:^ care 
.se, 

pr.evede r.pi"r "t, .,il*"""ii^- i,i#)itor consitiutui deaamnrytrqtie este stabilitd de adunared generalA a actianal,ilor,, -. 411.37 alh. (2) din Ordoranta de-ugentl a 
-Guverrru_fr] 

m..109/2011 pnvincl guvernanlacorporxtrvE a inreprirrder,lor publice.iprobara.cr.r rrloJii"n i oj 
"oi,lpt"',an 

pn,, L.g"u n..

i,;tii ii:i;i:i::|!|;,ii;Wii!:::;ll;: j,;ii:ji;;)n;,:t!t;

:!:,::li !? ;;i;;;;;;;i":",:;i:r:;:;:;:{:;T,l::,;"xi:r::;,i;i:.";"ffi!:;:;
i!i"{;il;::!::;,r;,:i:.*;t{i::x:#:#,:,:;::i;,!:,#;:il;!;:i:,:,ii!iii;!ire
tj:..!::!:.:.u, 

".:*:., ,yuirii. Co xponenta va,iabita 
"e 

*abiteiie pi iia unor inaicatorr cbperlornanld .linqnciari $i nefin1'n"jiono,itii,'i,t"itli"i"'""7iri.Xi,ii'.;:,f:;'%i:,:,i::li!; 
!:":j;::,";,::;:;:,:: 

"irespecterea metoclolagiei prerdzute 
.la art. 3j 4liy1;) Si care urntaresc inctusivy.l::1!rl,rr:r": * temlen iung a s.ocietdl.ii 

.;i..tsigurLr.ea respectdrii principiitor de bunii

';::';:I"i'?:;:##:!',Wi:;::,7',:;*i'' '"*"-tiir"""""i""'ltni nu poat" d"pasr

' iT;"'L$i';\ll**,?:1i:?'Jiof yq:'l{ 1-cuvem-uf! n los/2(lt pdvind guvernan{a

rrrlzolo, 
"-"-p.it"o"-'i"p,,ifi"; -?"Lllb1ld 

* modificari $i complelari pririlegea 
'r'.

x:'n'Ixiiii ji:.xi: j;,r:n#;"a_;tri::i:;*ij;::,,;Tru
4i (1), cii aceasta este justifrcatd in- rryyr cu. ina"roi *it" ,pl"i7ll,.".)"n'ioulrite in catuulunar canitete consultatfue, cu num
ttonitit" ti,orr,oiti,li;;;:";;;|i,::""' de vdinte obiectivcle i ct ireriite de perJbrm.ntd

r Ar1. 38 alin. (l) din OrdoDanta de-Urgent5 a_Guvernului nr.10912011 privincl guvemanla

;?1%111';'lTiii:i:"iT U11:" 
aprobatd. cu 

'""ai'"a'i i'"o",pr"i,a'i p'.in-r"g"ui,i
na*i1.i,,.i1iy ii ;;;;;;" ;p^r"':::t:;,'t;k::,",",:;:i:;rii::":::!i';"f;,,":f;X/,i,;;
consiliu lui de administratie.,, :

' ff;;l?d1]i;!1]1,1il'fis;i#]nffJ'*d a Guvemuiui m 10e/2011 p vind suvemanra
rlrlzoro, p'.in l*iJ;;;i"jj:'i"'"1I:batdcu modificli ei compteiari p'in'Leg"a,'ir"
conrracturii a" .",a"i'"iinii,';;:;;::";i';,;i:,i;::,i:" ::;:f :",#;f,,ie:;,i::respectir memblilor consiliului de supraveghere ;i .nntr:iior-"iii""io'iot /ri, i, 

"o"r,t



i:::#,':l:;itr';:;;Lf,:::';W,::::ruatiite rnqnciare anuate ii in raponut awnt at

;:::;'"rl;,;:,;*1i;;:;;i;:i;;i:;?"ii:,:;i::';:l;:::r:ili!",::u;::;:l:l',:;"';
. 

1]l-^1?.11 
(3) din. Ordonanla de .u€entd a_cuvemului ff.109/201I p vuld guvemanlacorporahva a intreprinderilor publice, aprobcta cu modificari qi 

"o_pt"i,a", 
pnn Legea nr.I t ID0t6, pti' carc " potiticaii criteriiie de r"*r"";;;;;-;;r;;";;;;;ii|oj, y ao"",o,ito,,

#":;;i,::i;ff!::.y::::;:.:-::"!!."Y$i"d:'t **,,'","1i"i qi'"it"t'ii o,onroi" o1",it"frecdrui administrata, qi aourii srnt /d:r;;,;;;,;;;;;;;i;;r;"':;:;:;:;ri,i:,:i;r!#:::,publice. prin grtjo pievclintelui co,.'liti,.tltli d, c,dminivt,t1i,-......... ...':1"" "

Cadrul lcgal privind politica de r
1ni.""to.ui C"i".u1 

us remunerare pcntru administratorii executivi
II.

. Ad.34 alin. (2) din Or.donanla de urgeDtl Dr. 109/2011pdvind guvemanla corpomtlvd a
:11"j:*lPl o'}r"j, alrobltd 

_cu 
moclifi:ari ei completari prin LegJ nr. I I l/2016, pdn care sepreveoe 1aptut cA, Conxitetul de )

remunerq,.ea dircctoritor.. ....,,,:f:;fr::;iL';;#Ji7:* formuteazd propuniri privintl

. Aft. 38 alin. (1) din Ordonaqa de urgeDtl a Guvemuhi ft.109/2OII privind guvenantra

::l:l1l* " 
to"f.tderiror publice, aprobata cu modificari 9i comjetari-pl.in r.eg"a nr. r r Vzo I O,prrn care se prevede cd 

"Re 
uheratia crirectoriror este stab,itd de consih)t de actntinistlarie $i nupaate depti$i ntuelul lemuneta{iei stabilit pentru membrii executi.tr-^ 

".rrrrrrrr, O" administratrie.Ea este ukic!:t formd tle remune,
adminislratari.,, 

ralie pentru dil,ectorii care incleplinesc Si calitatea (]e

. Art. 38 aliD. (2) din Ordonanla de urgertd a Guvernului ru.109/20 
-privind 

grtvemanlacorporativi a intrep nderilor oublice, 
, 

apro."batd- c, ."af."j.f-li 
""_orcran 

prm Legea rlr.
1,1.f119] 9- I'i""& .", _ nyyuiyraril,esle'{o,*^ta ain i_i j,i*i,""iihu 

lundrii stabitix.t it1,:::::::, !,*:^," l: a.rt 37 slj!.J 
-$i 

Ltintr_o componentii variabijd ionsrdnd intto cord depqltlclpare ta proftLl net al r-ocietdlii, oqordarea',ie ;rii"i,""rr"it -"irr"r, sau o schemd

;::;!,tr:;r: 
schemd .te pensii sau o otia Torna i" i"i,,rr"r",""i"*t aza indicatoribr de

. Ar1. 39 alin. (1, din Ordomntra de urgentd a Guvernului rlr.l09/201 1 pdvind glwemanlacorporutivi a inheprinder.ilor publice, preved,e cd ,,Remunerc4ia ;i benefciite olerite conJbrm legiisau contractului cle mandat adnlinistlatoriloryi tlirectorilori, *arl"i"rii**ri unitar, respecrivmembrilor .onsiliului de supra.,teghere Si membrilor .jirectorutului, in caz:ut ststemului dualist, volJt consen|nate in situ.tliile /inanciare qnuale Si in raportl,t nn,ot a 
"o,rr'i*tiui de kominalizare ,irenTunerare, consiliului de adminis,

ren.Mneratia $i cererarte t "r"7",,o,or#/"t"a")i,lr":Z:,!::::;,:: "X';;;t:;,:",::,,*, 
,"rro"

. Aft. 39 alin. (2) din Ordonanta de ugen16 a Guveraului m.109/2011p vind guvernanlacorporative a irtrep nderilor publice, aprobatd cir modificdri 9icomjetJf,"rint_egeaar.ffflZOfe,
Tl:d: "a .,Plata c!,tigurdrii .te latspu:del: proJbsionald poate fi asigura[d de intt eprindereapublicd, nu.lAce parte din remuneralie {i \)af menlionatir in contro"n,t ai .)aot. Ik contrcctul .le
:andal 

y.ot:"n,.nenlto:ate ,i ahe benefcii, cum ar fi acoperirea uno, ,n"tninti cu reprezentarect,transpartll, diurna, dar fi|d ca cele enuniatu sA,ie limitative.,,

r Ar1. 1t9 alin. (3) din Ordonanla de wgentd a Guvemului M.10g/2011pnvind guvemantacotpomtiva a inteprindedlor publice, aprobati cu modificiri Ui ""_Oi"r*, pdn Legea ru.



111/2016' prevede cd' "poritica ti cliteli,b tre remunerare a administrator,or {i.rire.or,or, incozul sistemulxli unitctt, ... ... ...., precum g ni)elul retuuneraliei ,i celelalte avqntaje oJbrite frectuujadministrator $i directoj. sunt fdcute publiae pe pagina ,,t"' irt"rnnt o iitr"prinderii publice, pringria pre;edintelui consiliului de adtuinistldlie sau al consiliului de ,rprorngnun.,,
IiI. Activitatea Consiliului de Administrajie s-a deslhfurat in conlomrtare cu prevede ieLesii societdtitor comerciale ru. 3 i 

1]:rgt 
,"1 ,i{_;ti ;;"o:Liffi."i .ri; , I , privind suven,n}a

11T1r"""i, :,lll"prinderilor prbtice. cr rnodjficariie :j compieiarit. i,Legea nr. I I l/-2016, precl,m 9i cu fievederile Actuf i constitutiv il .o"i"tatill"tto*"' 
aprobatd prin

pe rot parcusul anurui ior8. membl; a;.;ti;ff;;;;1,,t.ralie at SNTFC ,,cFRcatarori"..S.A. au a\,.ut sratut orovizoriu qi * r; ;;t;;,ilioia,#1" aa*arii Gene'ate aAciionaliLor dupA cum urneazd:

. pdrl Hotararca AGA r. 
-17 

din 10.06.2015 au fosl nuruili dl. Stancu Marin ,i d_naChirili Sofia Lecrz
ua,oioi.t uto,'o, i,, "#ilffi ",:H*h"i:,1',il,1ff, rm, Lt,lmi:*.1Chidti Sofia Ldcramioara a incetat, prin rev*ar, i. a"" iJl y.or.ZOf S.. pdn Hotdral€a AGA nr. 13.dirl 27.b5.2016 a fost ,ru_ita"i_.u t_lur"ao ,qnu_l4du,pZind la definitivarea 

"p^r::"-dyil 
de seleqie u uO,rrini.t.oltJ.iror. in conformilate cuprevederile OUG 109/2011. Mandatul a in""iuf--i,in-^ ,"uo"ure, in data de05.03.2018.

. D-na Atodircsei Mihaela a fus1 nurnitl, pentm 4 luni cu posibilitatea prelungirii pandla 6 tuoi, prin Hotdr6r.:"^191 y tolz,j os .2oLi.*M;j"tuia i.ncetat, prin a;ungerela termen. in darr de lq.0l.20lg_. D-na Iordache Crisfina Mihaela a fost tllrmita, pentru 4 luni cu posibilitateaprelungilii pdnd la 6 Juni. pril Hoaauls ;c;';. ' 
iizi.uo.rotl, respectiv m.8/20.03.2019. Mandatul a incetat, pri, d*g"* i" t"r_"r, 

-nl 
0"" O" 19.09.201g.o prin Hordr.drea AG A n:. I6t2O_.12 i|tj 

", fl., ""_iii, p",r* 4 iuni cu posibilitaleaprehurgirii pAnd la 6luni, dl. l.l lui.Ceorge ;io;.ii-pi'if. ,_*u. Iulian So n.Mandatul domrului Mihai George Oi"ri.iJ 
" 

-ir"Jt+ 
i,ii,r"uo".", in data de05.03.20i 8.

. Dl..Mdrculel petru pi dl. Costalhe-Marian Cdtalin au lost numrit, pentru 4 luni cuposibilitatea prelungidi p^6ud fu O funi, p.in 
'Hotara.ii"' 

aLe * 4119.01.2018,respectiv nr. 13 /03.07.2019.

" D-na Popeangd Silvia a fost numita, pel ru 4 luni cu posibilitatea prelungirii pand la6lurri. prin Holararea ACA n . z OS.fil.:Oigo D]. IonitrA grefan a fo.t 
"111,^l^e1g,-+ 

t*i cu posibilitatea prelungirii pAn, la 6 luni,prrn Hotdrdrile AGA nr. 8/20.0j.2018, respe"i,,, lrr. ii)l ii,6.)luo Pdn HottuArea AGA nr.. 
_16/04.09.2018 ^, 

f"r, ,","ifi, 0""U" + truri cu posibilitateaprelungirii pend la 6luni, <l_na fopeanga Siivia qiif. 
-dolintin"anu 

cheo.ghe.

XTf.1t;ir1"-^rt 
BotinrjneanLL d*,sh"; ;.;;,, 0.i"."uo"u.", in dara de

. D-na popa Roxanu u fo:, nlllli: igluu 4 tuni cu posibititatea pr.elungirii pdnd la 6luni, pdn Hotirarea AGA Dr. 20126.10.2018

a) Structura renumeraliei, cu erplicarca pondelii companentei fixe $i cotjlponentei yariLlbile

..0","f;*1#"j:h,fi;T#ftt;t,#,^t"trarorilor.provizorii au rost incheiate pe o perioadd
admin;stralie sau fe'f;;* ##:*-:a^procedurii. 

de selectie pentrLr membrii in consili'l deratd. in conlormitate cu pr.ereder.ile legale in vigocre.

rn baza coDtractelor de mandat iDcheiate cu SNTFC,,CFR Ca1atod,,-S.A., rcprezentatd deimputeudcilii sd repreT-inte interesele statului in Ad**;; c;rr;;;; a ,iclronaritor (AGA).



administrato i neexecutivi au beneficiat de o jndemnizatre fixA luuarA in cua.Dtum cle 3.550 RONpentru perioada ianuarie maxtie, respectiv,4.282 RoN p;;;;;;;i;;a"lpritie _ decembrie, insumA btula. suJ-na care se incadfeaza in prevecierile leealc in vion,,l
I)irectorul gerreral a beneficiar i" 

" i,,a",*;7r1i" o^,t'i*ura tl", in cuanrum de J7.555RoN. penh! perioada ianirarie _ rnurti",, .".p""tiu't0.6il ffiil, iJr,lt* p"riouau ap.iti. -decembrie. sLr|na ccre se incacfi.eaTi jn preveoer.ire legale,n \iqoar--Directorur fincanciar co'tatir a uer,encrat ae?iiffi)ii o*,t runarr rixd in cuantum de14.400 RoN, penru anul 2018, suui care su i"*a..-a in f[rj;,.; t";;;;",,g"*".

*,"0",,,?:ilHfiug"*ilili": 3:,#T1'l-liull'1ol 
p':uag 

.aoar acorcrarea componentei nxe,
*l iz, url,,.1ll Ji,, out';'id;r"ri,, i:l;:':*; :H,i",:":#,,;:;:.,:i"conro'mrtate'ctptewderrle' t;:::'i!il.:;,i::: 

lil' l'!'i:"*!*'' ^'o* "o'ni4'iii"an remunerare pentrLL

nlajoritql o,i **r*, i!iiljf!*f!*:f,:,::i:j::il':,:; 
"1i:;::: ;,","i;{:,f,de noninalizaic rou clttpa coz.. de exper i in rcclutare

a*,i oul p, o 

"" 
ii:ii ;' ::t:; "':;:;t::, jiliJi,Tlii' i, *#:#:i:J 

* 
" o *,"

D 
9,:,1:rtl: l: y"rt:rmqntd ce f)ndame teazd component.t 1)ariabild a renuneratrct, rapoltul

*u 
""r"oJllJir! 

"'J 
o 
"" 

a n I a r e a I i z clt it $ i r e mune r a I i e

*u"]"r.f;:Xf 
,u"r",e ce iustifrcii afice schemd de bonusuri anuale sau arantaje nebdnesti:

,, d) fvcmltolele ,chenc de pen\ii ittplintenerc rou anticipote.Nu este cazul.

e) thformalii privind durata conttac.tului, pe aa.lq de prea|i. negociatd, cuqntunlul daukelar_interese penlru reyocare -fdld jui^td cau"j.

. jlce.tarel Con/acio)lul, pentru membrii profizorii ai consiliului (je aclnface 1a interver4ia uneia clin umetoarele cauze: lt4tstrafie' se poate

. 
::ll::I": 

procedurii de_ selecfe- pentru ocuparea postr ui de Administrator at Societdlii

iltJir:u 
o'"t"u"'u"t ouG nr' 109/2011 privind guve'un1a ""*"ut, a intreprinderiror.

. revocarea inainte de termen a Mandatafului de cate Adunarea Generald a Acilonarilor, ftrdindeplinirea oricdrei atte fonnalitdli.si 1} u ir"_"r,i""i.uiri","i'iornp"t"nt". int.-*asemenea ca4 Societatea nu este obligatd .a u"i]ir" V-jui*rioi 
-or"ro 

"on1p"r1.u1i",
despigubir.e sau orice fel de daune lterese.

' Lelunta'ea Mandatarului, cu u'i preaviz de 30 (tueizeci) de zi]e caleoclaristice acordatSocietdlii, Ibra indeplinirea altor fonnalitdfi .i fEr.a ior",u"niuln.iurri",-o, 
"u_r","nr".

Memb i Comitetului de nominalizare sr remunerarei

PoPEANGA silvia

MARCULET petru


