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ACT CONSTITUTIV
al Societi{ii Nationale de Transpoft Feroviar de Cilitori ,,C.F.R. Cilitori" _ S.A.

CAPITOLI]L I
Denumh.ea, for.ma jrlridici, sediul, durata

I Denumilea
Denumirea societdlii este Societatea Nalionali de Transport Fer.oviar.de Cilitori ,,C,F.R.
CalAloli" - S.A.
Jlgla Doctetalll l\attonale cle lranspoft Ferovrar de cdldtod ..c.F.R.
prezentata in anexa care faoe pafie integmnti_ din prczentul act constitutiv.

Sigla Societelii Nationale Tr ansporl dede Feroviar Calito"-S.A.esre

(3) In toate actele, factuile, scrisorile sau publicaliile emanand de la Societatea Nationah de
Transport Ferovial de Cildtoi ,,C.F.R. Caldtori,, - S.A. se menlioneazd denumLrea acest;ia, umata
de cuvintele,,societate pe acliuni" sau de initialele,,S.A.',, capitalul social, din care cel electiv
virsat, sediul, numetul de inmatriculare in registrul comergului gi codul unic de infegistrare.

Art. 2 Forma juridici
(l) Societaiea Nationala de Transpoft Feroviar de Cddtori,,C.F.R Cdletori,, - S.A.. denumitd in

continuare ,,C.F.R. Cdletori" sau,,Societatea',, este persoand j uridici rom6.n6, avAnd formajuridlc6
de societate pe acliuni, carc lgi desfrqoard activitatea in conformitate cu legile romane, inclusiv dar
fE|e a se limita 1a Legea societaFlor nr. 3U199A, republicatd, 

"u "o.pl"tdril" $i modificdrile
ulteioare (,,Legea 31/1990") gi Ordonanta de Urgenfd a Guvemului nr. 109/2011 pfivind
guvemanta corporativi a intreprinderilor publice, cu completarile li modifichnle ultenoare (..OUG
109/2011") Sicu prezentul act consu uv.

lr.r't. 3 Sediul social
(l ) Sediul social al C.F R CeEtori este in municipiul Bucuregti, Bd, Dinicu Golescu nr,3g, sector.ul

(2) Sediul social al C.F.R. Caldtori poate ti schimbat in aceea$i localitate
Romania, pe baza hoti.rdrii adunbrii generale a aclionarilor, potrivit legii.(3) C.FR. CAletori poate infiinla sucursale, Leprezentante, agenfii Si alte
peNonalitate 

J uridrca, precum $i filiale, in tara fi/sau in stfeinetate.
(1) Societatea poate panicipa cu capital, in condiliile legii, la constituir.ea

activitate simrlar, impreuna cu persoane fizice $i/sau juridice romdne sau

..lrt1. 4 Durata
(1) C.FR Calitori se constituie pe durata nelimitati, cu incepere de la data inmatriculerii ei in

reglstrul comertului.

CAPITOLIJL II
Scopul qi obiectul de activitate

,dlt.5 Scopul
( l) scopul c F R celdtori este efectuarea tonspo.tului de caldtori pe calea feratd pentru satisfacerea

interesului public national gi a nevoilor sociale ti de apdrare a,tdrii, cu realizarea de profit.

A.r't. 6 Obiectul de activitate
(l) cFR cdlatori deslasoare adivltagi de interes public nalional, sooial qipentru satisfacerea nevoilor.

de apdrare a ldrii si are, in principal, ca obiect de activitate efectuarea transportului feroviar oublic
de Caldtorr

9-

sau in alta localitate din

asemenea subunitali firA

de societdlr cu obiect de
striine.



(2) DomeniLrl princlpal de activitate al societafii este: cod cAENr 491 - TransDor.ruri interurbane
de Cdlitoli pe calea felati,

(l) Activrtatea principald a Societe[ii constd in: Cod CAEN: 4910 - Transporturi interurbane de
Cilitod pe calea felati,

(4) Societatea desfbtoard $i urmdtoarele activitatj secundarc, in conformitate cu Codul CAEN:
2562 - Operagluni de mecanici generali
2599 Fabricarea altor articole de metal n.c.a.
331I Repararea afticolelor fabricate din metal
3312 Reparareamaginilor
3313 Reparafea echipamentelor electronice si optice
JJ l4 Reparare.r echipamenlelor eleclrice
3317 Reparafea $ i intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.
JJ20 - bstalarea ma5inilo- qr echipamentelor lnduslriale
3700 Colectarea si epurarea apelor uzate
181 1 - Coleotarea deseuilor nepericuloase
3812 Colectarea deseurilor periculoase
3831 Demontarea (dezasamblarea) maginllor $i echipamentelor scoase din uz penrru recuperarea

matenalelot
3832 - Recuperarea materialelor reciclabile softate
4212 - Lucred de construolii a cdilor ferate de sup&fat6 qj subterane.
4ll2 - Lucrdri de timplarre qi dulgherie
4322 LucrAri de instalalii, de incdlzirc si de aer conditionatr060 Come t cu r drcata dl allof matini S. ecl-ipamenle
4671 - Comer! cu ridicata al combustibililor solizi. Lichizi, gazogi gi al produselor derivate
4677 Comerg cu ridicata al deleurilor $i resturilor
4690 - Comer[ cu ridicata nespecializat
4711 Comer! cu am[nuntul in magazine nespecializate, cu vdnzare predominanra oe proouse

alnnentare, bauturi Si tutun
4721 - Comer! cu amanuntul al fructelor 5i legumelor proaspete, in magazine specializate
4722 Comerq cu amdnuntul a1 cernii ti al produselor din oame, in magazine speclalizate
4723 Comert cu amdnuntul al pe$telui, crustaceelor gi molultelor, in magazine specializaie
4724 - Comerf cu amdnuntul al painij, produselor de patise e ,si produselor zaharcase, in magaztnele

specializate
4725 - Comer! cu aminuntul al beuturilor, in magazine specializate
4726 Comer! cu aminuntul al pfoduselor din tutun, in magazine specializate
4779 Comer! cu amAnuntul al bunurilor de ocMie vandute prin maqazine
4791 Comerf cu amdnuntul prin intemediul caselor de comenzi sai prin Intemet
4799 - Comerf cu amdnuntul efectuat in afara magazinelor, standurrloi. ch iogcurilor qi pielelor
4920 - Tmnsporturi de mada pe calea fenta
4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de CAlatori4olo {lLe rrd rspoltun tere.lre de Calator. n c;.
494|-T?nsponurt rL[ere de marfurl
5210 Depozitari
5221 - Activttili de sewicii anexe pentru transpol.turi terestle
5223 Acriviteli de servicii anexe tlansporturilor aeriene
5224 Mampuldri
5229 Aite activiid!i anexe tanspofturilor(120 A lle aclr\ r tari pollale s. de cur ier
5590 - Alte servicii de cazare
5610 - Restaurante
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5621 - Activrtili de alimentafie (catenng) penttu evenimente
5629 - Alte servicii de alimentafie n.c.a.
5630 - Baruri qi alte activitAti de seftire a beuturilor
5811 ActivitAli de editarea cdrtilor
6499 Alte intemedieri financiare n.o.a.
6399 - Alte activitdfi de seNicii informauonare n c.a.
6820 Inchirierea $i subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
/ 120 - Aclr\ il;! de te!tAri $r analrze rehnrce
7311 - Acrivitili ale agenliilor de publicitate
7490 - Ahe activitdli profesionale, ftiinfifioe gitehnice n.c.a.
7711 Activitdti de inchiriere 9i leasing cu autotudsme si autovehicuie rutiere uqoare
'ol - Acu\ .1;ll ale agenllllor lun<lice
7912 - Activitali ale tur-operato lor
7990 Alte servicil de rezervare $i asistenta turistica
8010 - Acrivit[!i de prorecfie $i garda
8129 Alte aciivirali de curdfenie
8220 - ActivrtAlr ale centrelor de inteflnediere telefonica ( call center )
8210 - A.cti\ ilalr de organizare a expozltiilor. tdrgur lor 1i congre.elor
8299 - Alte activitdli de servicii supoft pentfu intrepdnderi n c.a.
85 59 -Alte forme de invdttmant n.c.a
9609 - Ahe activltd{i de selvicii n.c.a.

(5) In scopul realizdrii obiectului de aotivitate, c.F R. cildtorl deslEsoari urmetoarele aohvrtdtr:I cordrce. organrzea,,a. planifica. coordoneaza si corlroleaza aclivilaled de l-anspon fe-oviar publ,c
de Cdldtori pe car.e o desfrsoari;

2 asiguri elaborarea, avizarea sau aprcbarea, dupe caz, a aotelor cu caracter normattv, a
lnstruciiunilor gi regulanentelor speoifice obiectului sau de activitate;:J. organizeazd qi asigum exploatarea marerialulur nrlant in conclilii de sigumnla a circulaliei $iconfort;

4 stablleste tiprl' forma $i felur regitimaliilor de cilrtorie valabile pe carea ferata qi realizeazi
hpdurea acestora;

li vinde legitimalii de Cildtorie prin unititile Qi agentiile proprir sau prin alli agenfi, pe baza cle
coniracl.

6 stabilegte si adapteazi, in oondiliile legii, tarifele pentru transporturile feroviare publice de
CEldtori, precum fi pentru alte prestalii ti serviciidin domeniul sau de activiratet7 elaboreazd prescriplii, tehnologii, normative gi norme de muncd specifice aotivitdlii proprii;8. initiaze Si incheie convenlii li contracte de transport intemafion;l potrivit legii 9i iegiementarilor
internalionale in vigoarc;

9. particlpd in nume propriu la organisme similare internationale de cooperare in domeniul feroviar.
sau in domenri conexe acti\ .t;lll \ale.

l0 infiinreaza sucursale, agenlii gi reprezentanfe in tara 9i in strrinitate fi coorcioneazd activitarea
aceslofa;

I I negoc1az5 li conllcteazi credite cu benci $i cu alte institufii {inanciare, in oonditiile legii;12 deline sau pailicipi la capitalul social al altor persoane juridice qi decide, in condigiile legil,
asoclerea cu persoane j uridice, romi.ne sau sfaine, altele decat gestionarul infiastrucfur.ii ierovraie;13 se poate asocia cu terte peasoane fizioe gi juridtce, romane sau strdine, in scopul credrii de noi
socreAti comerciale:

14. poate acorda unor persoane fizice sau juridice facilitalr sigratuitAli la celitorja pe calea ferai6;
15. poate organiza qi asigura funclionarea propriilor structuri de pazd 9i de pdstrare a ofdinii, in

condiliile legii;
I6 asigu|'e instuirea, examinarea !i antofizarea in funclre a personalulur propriu;...'

' rr$hnrv r7.to 20:2



17 in oaz de eveninente de cale feratA, parlicip, Ia cercetare, intervine fi ia asurile neoesare pentru
reluarea circulaliei trenurilor, potrivit obiectului sdu de activitate;18 ofganizeazd fi exercid pdn organe speoializate controlul permanent al activitdgii propril cle
exploatare, produclie fi siguranli a circulaliei;

l9 exercita 
_controlul permanent in probleme legate de buna func.tionare, inLrepnere gt repararc a

mijloacelor de transport, a instalaliilor, mijloaoelor qi maginilor gi actioneaza pentm prevenirea
orichror cauze care pot produce perturbalii in deslbgurarea hanspoftuilor qi in procesele de
proouclre;

i10 stabilelte caracteristici minime ale mijloacelor de transport noi, precum qi in cazul modernizir.ii
celor existente ln concordanfd ou necesitilile de transpot ale C.F.R. Cilltoii;2l asigurd modernizarea rnaterialului ruiant, in scopul asigurifii integdrii in sistemul de transporl
lercviar euroDean:

22
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l0 umireqte derularea contractelor incheiate;
l1 des{bsoara $i alte activitdfi pentru realizarea scopului qi obiectului seu de activitate, inclusiv

operallLlnt oe comer! exte ot.
(6) obiectul de activitate al societi(ii poate fl modi{icat sau completat prin hotarere a adunaii

generale e\traord Iare a acllonar,loa. cu respeciarea legr,lalrei lr v,goare

CAPITOLUL IT
Capitalul social, acfiunile

,rr11. 7 Capihlul social
(l) Capltalul social al C.F.R. Cdlerori esre de 2.199,431.765,00 lei, din care 581.894.769,00 lei

reprezentind aport in natura $i 1.617 536 996,00 lei reprezentind apofi in numerar, impd4it in
879.772.706 actirni nominative, fiecare avand o valoare nominali unitare de 2,50 lei.(2) capitalul social este in intregime subscris gi integral vdfat de statul romAn (denumit in continuare
,,Aclionar.ul unic"). Drepturile Ac(ionarului unjc sunt exercitate de cdtre Ministerul
Transporturilor $i Infrastructui j.

(3) Acfionarul unic poate lua orice decizii privitoare la societate gi are toate drepturile $i obligafiile
prevdzute de Legea 31/1 990 gi OUG 109/201 1 pentru adunarea generali a actionarr lor.(4) In prezentul act constitutiv, orrce referire la adunarea generala a actionarilor se conside,e a fi
1:cul; la qctio"rarLl unlc

A,rt.8 Majorareacapitaluluisocial
(l) Majo@rea capitalului social se hotiri$te de oitfe Acfionarul unic, in conformitate cu prevederile

legale Siale prezentului aot constitutiv.
(:1) Capitalul social se poate majom prin:
= - -;

o€anizeaza calificarea, recalificarea ti perfeclionarea personalului propriu;
valorificd nuterialele gl deqeurile rezultate din procesele de produclie, din reparalii, demoleri,
casdri de bunuri aflate in patrimoniul sau qi din alte activitdli proprii;
desfigoare activite{i de transpofi feroviar in interes propriui
asrgura l'u-rrzarea dalelor stalrstice cu pri\ ire la activirarea de.h5urata.
realizeaza pentru personalulpropriu activitatr sociale. culturale, iuristice,r sponive,
in-iliazd proiecte de acte nomatjve ce privesc activitatea prop e, pe care le supune spre aprobare
M r.steruJJr TransponLrilor 5i Infrast-.rcrun.;
fundamenteazd necesar'ul de fonduri pentu acoperirea diferentei dintre tarife si costurrle de
exploatare, precum gipentru investitii, modemizdri, dezvoltfui gi reparalii capitale, necesare pentru
reabilitaea parcului de mateial rulant;
participd la negocierea qi incheierea contractelor pentru achizifii de investilij, bunuri, lucrAri $i
servlcrl, precum ;l penhu valorificarea de aotive sibunurit



(a) subscrieri de noi aportud in numerar qj/sau in natud, in condiliile legii;
(b) incorporarea rezervelor, cu exceplia diferengelor favorabile din reevaluarea patrinoniului qi a

rezetuelor legale, precum qi a beneficiilor sau a primelor de emisiune;
(c) compensarea unor creante lichide 9i exigibile asupra Sooietilii ou acliuni aie acesteia cu

fespectarea condiliilor de fond si procedura previzute de lege;
(d) alte surse stabilite in conformitate cu reglementirile apljcabile.

(3) In cazul majoririi capitaluiui social acesta se poate iace prin:
(a) emisiune de noi acliuni;
(b) majorarea valorii nominale a actiunilor existente.

AIt. 9 Reducerea capitalului social
(l) Reducerea capitalului social se hotdre$ie de cdtre Acfionaflil unic, in conformitate cu prevederile

legale qi ale prezentului act constjtutiv, in situatia unor pierderi patrimoniale determinate de
conjuncturi economice neravorabire, precum gi de alte cauze rndepeniente de vornta Acllonarului
unic. Pierderile trebuie sa fle stabilite gi evidenliate prin situafiile financiare ale Societitii.(2) Dacd in urma pierderilor stabilite prin situalii1e financiare anuale, aprobate conform regir, activ'
net al societdlii, deteminal ca difefenla intre totalul activelor $i dtalul datoriilor societafii, s-a
diminuat la mai pulin de jumdtate din valoarea capitalului social subsoris, consiliul de
administ*tie va convoca de indati adunafea generald extraordinari a aolionar or pentru a decide
fie reconstituirea capitalului social in condiliile regri, fie reducerea capitarului social cu un
cuantum cel pulln egal cu cel al plerderilor care nu au putut fi acoperite din rezewe, fie dizolvarea
SocietaFi

(3) In situalia in care Actionarui unic nu hotarigte dizolvafea societdlii, atunci societatea este obligate
ca, cel terziu pdni- la incheierea exerciliului financiar ulterior celui in care au fosi constojtate
pierde'ile qi sub rezerva respectdrii cednfelor de capital social minim, sd procedeze 1a reducerea
capitalului social cu un cuantum cel pulin egal ou cel al pierder or care nu au putut fi acoperite din
rezerve, daci in acest inteffal actiwl net al societelii nlr a fost reconstituit pdni 1a nivelul unei
valori cel pulin egale cu jumatate din valoarea capitalului social.

i4l Capitalul socral poale fi redus numa prin
(a) nicsofarea iUmarulLi de acliuni;
(b) reducerea valorii nominale a actiunilor:
(c) dobdndirea propriilor acliuni, urmatd de anulatea 1or.

(5) Reducerea oapitalului social poate fi fecutd numai dupd trecerea a doui luni din ziua in care
hottrarea adunirii generale extraordinare a acfionarilor a fost publicata in Monitorul oficial al
Romaniei. Partea a IV-a.

A' t. l0 Ac{iunile
( I ) Actrunile sunt nominative 5i dematerializate fi vor cuprinde toate elementele prevdzute de lege.(2) C.F.R. Caletorl va line eviden(a acfionailor $i a acgiunilor intr_un registru nunerotat, sigilat qi

parafat de catre pre$edintele consiliului de administrafie. Registrul se pdstreazi. 1a sediul C.F.R
CdlAtoi.

hrt. 11 Drepturi ti obligalii deculgind din actriuni
(l) Exercitarea drepturilor conferite de actruni;e realizeazi de caLtre Actronarul unlc in oonlbrmitate

clr orevederile legale a p licabile
(2) Fiecare acliune subscrisa qi platiti, potrivit legii, confera deindtorului dreptul la un vot in adunarea

generali a aclionarilor, dreptul de a alege gi de a fi ales in organele de conducere, dreptul de a

--



(l)
(4.)

panicipa la distribuirea profitului, conform dispoziqiilor legale qi prevederilor prezentuLur act
constrtutiv, precum ti alte drepturi previzute de lege qi de aotul constitutiv.
Delinerea actiunii implici adeziunea de drept la actui constitrttiv a1 C.F.R. CAldtori.
Drepturile gi obligatiile legate de acliuni urmeazd acfiunile in cazul treceii lor in proprietatea altor
persoane.

Obligatiile C.F.R. CSldtori sunt gamntate cu capitalul social al acesteia, iar Aclionarul unic
rispunde numai pend la concuren!a capitalului social subscris.
Patrimoniul C.FR. Cdlatori nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligalii personale ale
Acllonarului unic Un creditor al Aolionarului unic poate formula pretenlii asupn pt4ii din
profitul C.F R. Cibtori, care i se va repaniza de citre adunarea generali a aclionanlor, sau asupm
coler-pdrfi cuvenite acestuia la lichidarea C.F.R. Caldtorl, efectuatd in condifiile legii 9i ale
prezentului act constitutiv.

Ar't. l2 Transferul dreptului de proprietate asupra actirnilor(1) Acliunile sunt indivizibile. In orice raporturi cu c.F R. cdletori, aceasta recunoagte pentru fiecare
acrune un slngur propnetar.

(2) cesiunea parliald sau totald a acqiunilor cet.e terti se face in condigiile 9i cu procedura prcvazute de
lege $i prezentul act cotstitutiv.

(l) orice tmnsfer al dreptului de proprietate asupra actiunilor, indiferent de natura iuddica a acestuia.
se in 'ct ie in regrqlrulacliondr.lo..

Alt. 13 DobAndirea de citre Societate a propriilor.sale tctiuni
(1) Societale va putea dobAndi propriile achuni In conditrie prevdzute cle legislalia in vigoare, pe baza

hotaralii adunerii generale a aolionarilor.
(2) HotdrArea adundrii generale a actionarilor privind dobdndirea de oatre Societate a propriilor actiuni

trebuie indeplinita intr-o perioada de maxim 18 luni de la data publicdrii sale in MonitorLil ofrcial
al Romaniei, Paftea a IV-a.

A't. l4 Obliga{iuni
(l) Cu aprobarea adunddi generale a acfionarilor, Societatea poate si emite obligaliuni in condiliile

Iegilor in vigoare.

CA?ITOLUL IV
Conducerca SocieLi{ii

A,ft. 15 Conducerca Societifii
(l) ofganele cale asigurd contlolul qi conducerea societdtii sunt adunarea generald a actionarlor,

consiliul de administralie gi directorul/directorii cu puted delegate, ale ceror competenle si atribu!ii
sunt prev6zute de lege, de prezentul act constitutiv gi de reglementirile interne a1e Societdlii.(2) Reprezentanlii Aclionarului unic in adunarea genemle a aclionadlof suni numili de autoritatea
publici tutelard, respectiv Ministerul Transporturilor $i Infrastructurii, entitate care aprcbe si
raodatulacenota.

(3) consiliul de administralie ti directorul/directorii cu puteri delegate respund de activitatea de
administrare qi conducerc a societilii, iar Ministerul rfansporturjlor si Infrastructurii, ln calitate de
autoritate publicd tutelara Ei Ministerul Finantelor publice nu poi interveni r"n activitatea de
adminisirare ii conducerc a Societdlii.

(4) Competenta ludrii deciziilor de administrare Ei a deciziilor de conducere a Societdtji li
rdspunderea, in condiliile legii, pentu efectele acesto* revine consiliului de administrare si
directorului/directorilor cu puteri delegate de conducere gi reprezentare a SocietAtii

-'
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Sectiunea I
Adunarea generali a aclionarilor

Art. 16 Convocarea adunir.ii generale a actionarilor
(l) Adunarile generale ale actionarilor sunt oldinare $r extraordinare rr se cles{Efoara clr pafiicrparea

Acliona.ulur unic. rn condilrile egrr.
(2) Adunarea generald ordinari !i extraordinard a aclionarilor se oonvoacd de cdtre consiriul de

administralie, ori de cate ori este neoesar, in oonformitate cu prevecrerire actului constitutiv. in
cazuri justificate, la solicitarea consiliului de administrafie, Aclionar'l unic va tine adunarea
qenerlfi .1 aclionarilor gi va iua orice hotdrare de competenla adunirii f[r.i respectarea
lormalib lilor cer e pen lnr conr ocarea ei

(3) Adunareagenerald ordinard a acpionar.ilor se intrunegte cel pulin o clate pe an, in cel mult 5 (cinci)
luni de Ia inchererea ererciqiulri finarciar

(4) Acfionarulunic va putea sd lina o adunare genemld si s6 ia orice hotdrare de competenla adunarii
{drd respeclarea formalitiflof cerute pentru convocarea ei.(5) Convocarea va cup ndei
(a) denumirea Societ6!ii:
(b) locul, data si ora adunirii generale a actionarilor;
(c) ordinea de zi, cu aratarea explioitd a tuturor problemelor carc vor face oblectur dezbaterii

adunhrii gererale a actionanlo.
(6) cfud pe ordinea de zi figureazi propunei pentru modificarea actului oonsuurv, convocarea va

trebui sd cuprindd textul lntegralal propunerilor
(7) Termenul de intrunrre, atat pentu adunirile generale ordinare, cat ri pentru oele extnordinafe ale

aclionarilor', nu poate fi mai mic de 30 de zile.
(8) In in$tiinlarea privind prima convocare a adunarii generale a actionarilor se vor putea fixa ziua gi

om pentru cea de-a doua adunare generald a aolionarilor, cand oea dintai nu s_ar putea !ine. A doua
adunare generald a actionariior nu se poate inse intuni in chiar ziua fixatl pentru cea dintAi
adunare. Dace ziua pentu a doua adunare genemli a acfionarilor nu este mengionatd in inqtiintarea
publicatd pentru prima adunare, termenul prevdzut la alin (g) va putea fi redus la 8 zile.r.) Con\oca-ea poare fi licuta
(a) prin scrrsoare transmise pe cale electronici, avdnd lncoryoratb, atagatd sau logic asociatl

semnatura electronice extinse:
(b) prin scrisoare r'ecomandatd (se consided de asemenea valabili convooarea {bouti prin scrisoare

inregistmtd la registlatum Acgionarului unlc, prin care se confirmi primirca convocerii de cetre
Aclionarul unic)

(10) convocarea va fi expediati, cu cer putm 30 de zlle inainte cre data tinerii adunirii, la adresa
inscrisd in registrul aclionarilor. schrmbarea adresei nu poate fi opusa societtlii, dacd nu i-a fost
comunicati in scris de citre actionar.

A.r't. 17 Or.ganizarea adunil.ilor genemle ale actio[arilor
( l) Adunarea generali a acgiona.ilor se intrune$te La sediur social ar socretatii sau in alt loc indicat in

(12) $edinF adunarii generale a actionarilor se va deschide in zlua gi la ora ardtate in convocare.(3) Adunarea generala a aclionarilor va alege 1 pdn6 1a 3 secreiari, dintre reprezentanfii prezenli ai
Achonarului unic, care voL verifica indeplinirea tuturor fomaliti[ilor cerute de ]ege 9i de actul
constrtuttv pentnr hnerea adundrii generale^ a aclionarilor. Unul dintre secretai intocme$te
procesul-verbal al gedintei adundrii generale. in procesul-verbal al adundrii generale a acgionariior
se va face mentiune despre procurile primite.

--



(4) Adunarea geneEld a acfionarilor va desemnq dintre angajalii Societdfii, un secretar tehnic
permanent, care sa ia parte Ia executarea operaliunilor prevdzute la aliniatul precedent.(5) Procesul-verbal, semnat de pregedintere de gedingd gi de secretarl, va constata indeprinirea
formalit5lilor de convocare, data qi locul lnerii aduni.rii generale a aclronarilor, reprezentantii
prezentr ar Actionarului unic, numdrul acliunilor, dezbaterile in rezumat, hotdrArlle iuate, iar ]a
cererea reprezentantilor Actionarulul unic, declaragiile lacute de ei in gedin{d. La procesul-verbal
se vor anexa actele referitoare la convocare, precum gi procurile pdmite de reprezentan{ii
Aclionarului unic Procesul-verbar se treoe in registrul adundriior generaL ale aclionariior. pe baza
procesulur-verbal al adunirii se vor emite de oitre societate dooumente separate ho6rari.
semnate de cdtre reprezentaniii Aclionaiului unic, ou privire 1a fiecare dintre hourdrile acloprate de
cAtre adunarea generala a aclionarilor

y',r't. 18 Exercitarea dl.epfului de vot in a(lunir.ile generale ale actionarilor./l) OflceaclrLneplariIadadreplul laun\orinaclLrlateagere.alaaaclionatilor.
(2) Hotddrile adundrii generale a actionarilor se iau, de reguli, prin vot deschis.(3) Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consjliului de administratie.

a auditorului statuat precum 5i penhu luarea hotirarilor referitoare la raspunderea membrrlor
organelor de administrare, de conducere gi de control ale Societetii.(4) Actjonarul unic participi li voteaza in adunarea generald a actionarilor prin rntemediul
reprezentantilor sei autorizali, numili $i revocaji prin ordin al Ministmiui Transpoturilor 9ilnfrastfucturii, in baza unei imputerniclri acordate pentru respectiva adunare generali, in
conformiate cu legislalia ln vigoare.

(5) Imputemicilii nandatali si reprezinte interesele Acgionarului unic in adunarea generall a
aclionarilor sunt in numir de 2.

(6) Procuile reprezentangilor Aolionarului unic se depun in cadrul qedinfei gi vor fi relinute de
Societate, {tcendu-se mentiune despre aceasta in procesul-verbal.

(7) Membrii consiliului de administralie, directorii cu sau fard atributii delegate de consiliul de
administmtie ori functionarii sociedlii nu pot reprezenta Actionarul unic, slrb sanctiunea nulitdtii
hotArArii.

(B) Hotdrarile adundrilor generale ale aclionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile ra oficiur
regrshnlui comerlului spre a fi menlionate, in extras, in registryi publicate in Monitorul Oficial al
Romeniei, Paitea a IV-a. Penku acoesul Aclionaruiui unic, hotirdrile se vor publica 5i pe pagina de
internet a Societ5lii, ln termen de 48 de orc de la data adunirij.

(9) Reprezentanlii aclionarului unic pot vota prin coresponden(a sau prin mi.iioace electronice inainte
de adunarea generald Fonnulareie de vot pri11 cofespondentd vor i depuse de cetre aoe$tia cu cel
pulin 48 de ore inainte de adunarea generaid.

AIt, l9 Atribufiile adunir.ii gener.ale ordinare a ac{ionarilor
(1) In afard de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, adunarea genemld ordinard a

aclionarilor hoti.rd$te:
(i) cu priyire la oonsiliul de administraliej1 llircctor/directori:

(a) desenueaze;i revoce membrii consiliului de administ.afie in condigiile legii qi le aprobi
contractele de mandat in care sunt prevdzute drepturile 9i obligatiile membr or consiriurul
de adminrstralie, inclusiv indemnizapia fixd lunard 9i componenta variabild;

(b) aprobe profilul consiliului Eiprofilul candidatului, dupd ce a fost avizat de ceire Actionarul
un lc,

(c) poate decide, dacd este cazul, completarea sau revizuirea planului de admmlstrare elaborat
de citre consiliul de administralie, daoi acesta nu prevede mdsurile pentru realizarea
oblectivelor ouprinse in cont@ctele de mandat 5i nu cuprinde rezultatele prognozate care sa
asrgure evaluarea indicatorilor de perfofinanli stabilili.in contracte;

-



(d) aprobd indiaatorii de performanfi financiai Si nefinanciari rezultali din planul cle
admtntsttare,

(e) se pronunfi asupra gestiunii membrilor consiliului de administratie, le evalueazd
pedormanlele qi dA desci-roare de gestiune acestora, in condifiile leglr,

(f) evalueazd activitatea administmtorilor anual, dupd oaz, cu sprijinuiunor experli in astfel de
evalulri;

(g) hotddEte cu privire la actionarea in justi[ie a membrilor consi]jului de administralie, a
directorului/directorilor cu puteri delegate li a auditorului statutar, pentru pag;bele
pricinuite Societdtiii

(h) apfoba strategiile li planurile de aoliune elaborate de cdtre consiliului de admuristralie in
domenii specifice activitAgi Societdrii;

(i) aprobd shategia global[ de dezvoltare, retehnologizare, modemrzare Q] restlrlcfurare
economrco-financiard a Societiiii, la propunerea consiliului de administalje;

(ii) cu pfl\ rre la auditorul slatuur.
(a) Numefte, inainte de incheierea exercitiului financiar, auditorul statutar declarat cAEtigitor,

in urma organizdrii procedurilol de achizilie public6, pe durata !i la valoarea contactului
adjudecat

(iii) cu pltdte la aspqctele financiare:
(a) stabiiefte bugetul de venituri gi cheltuieli gi, dupd caz, progmmul de activitate pe exercitrul

hna rciar urmitor;
(b) discute, aprobd sau modificl situagjile financiare anuale, pe baza rapoafielor prezentate de

consiliul de administralie gi de auditorul statutar gi fixeazi dividendut.
l|\ i c.l pI]\ e la a lle acrivilali ale Societa,.l

(a) hotefAste gajarea, inchirierea ori desfiinlarea uneia sau a mai multor unitili ale Societd{ii
(sucursalA, agenlie sau punct de 1uctu din cadtul Societalii care se caracterizeazd pfintr-un
anumit grad de autonomie operationald qifinanciard).

(2) Acliunea in rispundere conta administatoilor, auditorului statutar $i directomlui/ directorilor cu
atributii delegate apa4ine adun'rii generale a aclionadlor. Adunarea generald a acfionarilor
desemneazi persoaaa insdrcinatd sa exercite acliunea injustitie

Art. 20 HotirArile adunirii generale ordinare a aclionarilor
Hotirarile adundrii generale ordinare a acponariior sunt adoptate in mod valabil r"n caz'l r"n care
sunt votate Qr semnate de ambii reprczentanliai actionarului unic in confomiiate cu imputemicirea
acordate potrivit al.t. l8 alin (4).

hIt. 21 Atribuliile adunirii generale exfi.aordinare a aclionarilor.
/l ) Adundrea generald ertraordinari a aclionallorafe.rrrrrroare,earnbulir

(a) schimbarea formeljuridioe a Societilii:
(b) mutarea sediului Societatii:
(c) schimbarea obiectului de activitate al Societllii;
(d) infiing.area sau desfiinlarea unor.filiale gi/sau sedii seoundare: sucursale, agen't, reprezenlan!e

sau alte asemenea uniteli iErA personaliiatejuridici;
(e) malorarea capitalului social;
(f) reducerea capitalului social sau re?ntregirea 1ui prin emisiune de noi acliuni;
(g) fuziunea cu alte socjetdlisau divizarea Societitji:
(h) dizolvarea anticipati a Societdtu,

' 'I r. - r,]r--



(r) conversia aotiunilor nominative in actiuni ra purtetor sau a acliunilor la purtetor in actiuni
nominative;

0) conversia acliunilor dintr-o categorie in cealalti;
(k) conversia unei categorii de obligagiLrni in alta categorie sau in acfiuni;
(l) emisiunea de obligagiuni;
(m)participarea la constituirea de noi persoane juridice od la asociere cu alte persoane fizice sau

juridice;

(n) aprobi rezultatele reevaludrii patrimoniului;
(o) vanzarea de active constdnd in imobile qi eventuale active neamortizate in totalitate;
(p) asocierea in participaqiune, aportul Ia capitalul social al unei societati, leasingul imobiliar gi

constituirea uzufructului, avend ca obieot activele Societdlii;
(q) contractarea de imptumuturi bancaxe;
(r) stabile$te competentele consiliului de administatie $i nivelul cle contractare de cdtre acesta a

imprumutuilor bancare, a operaliu[ilor de leasing, a creditelor comerciale $i a garanliilor,
potrivit legii; consiliul de administalie va putea delega aceste atributji c6rre
directorul/direcrorii Societ6lii;

(s) oricare altA modificare a actului constitutiv sau oricare altd holi.rare penru care este cetua
aprobarea adunfu ii gene€le extmordinare.

s) aproba documentafia pe baza cdreia umeazd sd se elaboreze certificatul de atestare a drepllrlui
de proprietate asupra tercnurilor in conformitate cu prevederile HG. nr. 834/1991, cu
modificirile si oomplettuile ultedoare !i are criteriurxti comtn nr. 2665/3u/rgg2 pri\)inct
'trabilirea ti eraluarect terenurilor alote in pati lonhtl societ;llilor conerciale cu c.rpitql ale
itdt emis de Ministerul Finanlelor publice gi Ministerul Lucrdrilor publice Si Amenajirii
Teritoriului.

t) aprobd orice tranzactie dac[ aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactii incheiate. o
valoare mai mare de 1070 din valoarea activelor nete ale intreprinderii pubhce sau mai mare de
t0% din cifia de afaceri a intrepnnderii pubrice potrLVrt urhm;ror srtuaiii financiare auditate, cu
adn,inistratorii ori directorii, cu angajalii, cu acfionarii care defin controlul asupra societdqii sau
cu o societate controlati de aoeftia, precum titmnzacgiile incheiate de acegrra cu solur sau so1ra,
rudele ori afinii pdn6la gradul IV inclusiv.

llt t. 22 Hotir.Ar.ile adunir.ii generale extraordinarc a actionarilor
Hotirdrile adunirii ge,'erale ertraordinare a actiona.]or sunt adoptate in mod valabil in cazul in
care sunt votate li semnate de ambii reprezentanh ar actionirulur unic in oonformitate cu
impuremrcrrea acordalh potrivit an. l8 alln (a)

c.",u,iiTi"Ja?i"rr","^,,"

A.r't, 23 Consiliul de,rdministrafie, adminish.atorii
(l) Societatea este administratd, in confomitate cu dispoziliile OUG 109/2011, de un consiliu de

administralie format din 7 memb'i (admirrish'ato.i), persoane fizice sau juidice, cu experienld r"n
actlvitatea de administmre/management tal unor intreprinderi publice profitabile sau a/al unor
societdliprofitabile.

_.'



\4)

(e)

(7)

(2)

(5)

(l)

(t 0)

(n)

(12)

(11)

Membrii consiliul'i de administrafie sunt numili de cetre adunarea generala ordinard a actionarilor.
cu respectarea prevederilor aplicabile socjetAttior admise la tranzacfionare ,r slrnt selectalr in
conlormitate cu prcvederile legislagiei aplicabile pivind guvemanga corporativd.
Consiliul de administralie este condus de cdtre un pre$edinte, aies de cdtre consiliul de
admrnNtralie din rdndul membrilor saj. pre!edintele consiliului de admjnistmlie nu poate fi numit
li direotor general al Societilii.
Membriiconsiliului de administragie sunt aleti de cdtre adunarea generald ordinari a acfionarilor.
Mandatul membrilor consiiiului de administraqie are o durati de 4 (patru) ani.

Prin grija consilir.rlui de administalie se publice lista membrilor consiliului de admrnrstmlie pe
pagina de internet a Societdlii, pe intreaga durati a mandatltlui aoesto.a.

DacI adunarea generald a aolionailor decide sd porneasci acliunea in rbspunoere contra
administratorilor, mandatul acestora inceteazd de drept de la data adoptdrii hotaririi gi adunarea
generaii. a aclionarilor va proceda la inlocuirea lor.
Consiliul de admtnrstralie functioneazi in baza propriului Regulament oe organtzare St
runclronare. care stabtle$te cadrul general in baza cdruia consiliul de administrafie isi desfrgoard
acllvrtalea.
Consiliul de administratie se intj.uneste oi de cate ori este necesar, dar cel putin o data pe luna.
Presedintele convoaci consiliul de admrnistralie, stabilefte orclinea de zi, vegheaztr asupra
informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe orJinea de zi gi
prezideaza intrunirea. consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivate a
cel puhn 2 dintre membrii sdi sau a direotorului eeneral.
convocarea pentru intrunirea cons iului de administragie va fi transmisA admmrstratorlor cu
sulicient timp inainte de data intunirii. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va [ine,edinta
,si ordinea de zi Asupra punotelor care nu sunt prevezute pe ordinea de zi se pot lua decizir doar in
cazun de urgenF{ In cazul in care toli membrii consiliului de administralie sunt prezentr sau
feprezentatJ li sunt de acord cu desjAsurarea qedin,tei consiliului gi cu adoptarea de decizii, se poate
renunta la formaliiStile de convocare.
La fiecafe qedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cupdnde numele participanlilor, ordinea
deliberdlilor, dezbaterile in rezumat, deciziile ruate, numirur de voturilntrunite qi opiniile separate.
Procesul-verbal este semnat de cete pregedintele de Sedin!6 Ei de cdtre cel pugin un alt
admrnrstrator. Modul de exprimare a votuluj, conditiile obligatoii a fi respectate in constituirea
cvorunrului, precum gi cele referitoare la validitatea decrziilor luate in cadrul gedinlelor sunt
preclzate in Regulamentul de olganizare si functionare a consiliului de admjnistratLe
Par_ticiparea la reuniunile consiliului de admrnrshatie poate avea roc qi pr n rntermediul mrjloacelor
de comunicare la distan,td (teleconferinfa, videoconferinF), care trcbuie s6 intruneascl condiliile
tehnrce 

_necesare 
pentru identificarea participanlilor, participarea efectivi a acestora la ,edinlaconsiliului gi retransmiterea deliberirilor in mod continuu.

In cazuri exceplionale, justificate prin urgenla situafiei fi pin interesul Societdtii, deciziile
consiliului de administrafie pot fi luate prin votulunanim exprlmat in scris al membr.ilor, fEri a mar
ll nece.al6 o irlrunire a corsrliulLr de admrn,sttatie
Pentru validiratea deciziilor consiliului de admrnistratie este necesarl prezenta a cel pulin Jumdtatedin numirul membrilor. Deciziile in cadrul consiliului de administratie sunt adoptate in mod
valabil in cazul in carc sunt votate qi semnate de majodtatea membriior prczenpi Deciziile cu
privrre la numirea sau revooarea preqedintelui consiliului de administragie sunt adoptate in mod
valabil in cazul in care sunt votate gi semnate de majoritatea membrilor. in caz de Dantate cle
votu.i, pregedrntele consiliului de administratie are votul decjsiv.

(8)



Alt. 24 Rispunderile $i obligatiile consitiului de administratie
(l) Rdspunderile gi obligaliile admrnisffatorlor care formeazd consi[ul de administratie sunt

reglementate de dispoziqiile drepturui comun rereritoare la mandat, de oere specrare prevazute in
reglementarile privind societiiile si guvernanla corporatrvd a intreplnderilor publice, precum gr de
oele cup.inse in prezentul act constitutiv, propriul Regulament de organizare qi funclionaie si
contracful de mandat.

(2) Pe durata indeplinirii mandatului, administatorii nu pot inoheia cu Socreratea un contract cle
munci ln cazul in care administratorii au fost ale$i dintre salarialii Societdfii, contractul indiviclual
de munod se suspende de h data alegerii, pe toatd durata mandatului, Ei vor incheia pe dumta
mandatului contract de mandat cu Societatea.

(3) Membrli consiliului de administralie au obligalia de a-gl exercita mandatur cu prucrenla ti dirigenla
unur bun administrator, cu loialitate, in interesul societelii fi nu au voie sa divulge- inlormall
confidenqiale 5r secrete de afaceri ale sooietigii. in acest sens, vor exercita orice act c;re este legat
de administnrea Societelii in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se confe|d.(4) Membrii consiliului de administralie sunt rbspunzdtori inclividual sau solidar. dup! caz. fatd de
Societate pentru indeplinirea futuror obliga,tiilor cu privire 1a orgunrrur"u, conducerea 5i
gesrionrrea aclrIlAril Socre!alii.

hrt. 25 Comitetele consiliului de administralie

(l ) In cadrul consiliului de administralie se constituie un comitet de nominaiizare sr remunerare sr un
oomitet de audit Consilirrl de administralie poate decide constituirea altor comirete consultative.(:2) Membrii comitetelor consultative sunt desemnafi de c6tre membrii consiliului de administrarie(3) Comitetul de nominalizare $i remunerare formuleazd propuneri pentru funcla de membru al
co'rsiliul'i de administrafie, elaboreaza gi propune consiliului de adminlstralie procedura de
selectte a nembrilor consiliului de administragie, a directorului/directorilor Societdtii. fofmuleazi
propuneri privind remunerarea direciorului/directodlor Societii j(1) Comitetul de nominalizare gi remunerare are obhgalia intocmrlj gi prezentdrii rapoartelof
previ.zute in legislafia aplioabild privind guvemanfa corporativd a intreprinderilor publicl.(5) Comitetul de audit indeplineqte atribuliile previzute la art. 65, alin (6) din Legea n. 16212017,
cu modificdrile gi completirile ulterioare.

(6) consiliul de administralie va decide cu privire ra atribulile suplimentare ale comitetului de
nominaLzare ti renunerare gi ale comirerului de audit

(7) Comitetele consiliului de administralie sunt formate din ce1 pulin 2 (doi) nembfi ai
consiliului de administralie. Unul dintre membrii comitetului este deiemnat de cdtre consiliul de
administra!ie pregedinte al comitetului.

(tJ) Deciziile in cadrul comitetelor consultative se iau cu majoritate de votLrri. in cazul unui balorai,
preEedintele va avea votul decisiv

(9) Orice membru al unui comitet consultatlv poate convoca $edinta comitetulgi din care acesta lace
parte. Convocar€a fedin,telor comltetelor conslrltatrve va fi rransmisd fiecirui membru al
comitetului in scr.is, prin fax sau prin potta electronici la adresa 9i numdrul de fax al
respectivului membru al oomitetului.

(10) orice alte aspecte pdvind atribuliile fiecdrui comitet consultativ, modul de functionare si
procedura de adoptare a deciziilor in cadrul fieod-rui comitet, sunt stabilite prin Regulamentur de
organizare $i functionare al comitetelor, care este aprobat de citre consili,l de administratie.

AIt. 26 Atribufiile consiliului de administ|atie
(1) Consiliulde administratie vaavea, tn pnncipal. ulmatoarele atfibul| it conlperenre:

(i) cu plivire la adunarea qenerald a acgionarilor

--



(a) oonvoacd adunarea generali a aclionarilor ori de cate ori este nevoie, in condigiile legir; in
cazuri justificate, la solicitarea consiliului de administmfje, Aclionarul unic va trne
adunarea generah a aclionarilor qi va lua orice hotArAre de competenla adundni hr.d
respectarea fomalitAlilor cerute pentu convocarea ei;

(b) pregAte$te mportul anual, otganizarea adunirii generale a actionarilo$i implementarea
hot;rarilor acesteia;

(c) analizeazd ti propune spre aprobare, potfivit legii, adunirii generale a aclionarilor
- modifican ale aclulu i corsurutir;

- reducerea sau majorarea capitalului social;
infiinlafea sau desfiinlarea de filiale, precum gi fuzionarea, divizarea, partrciparea la
constituirea de noi persoane juridice ori pentru asocierea cu alte persoane fizice sau
juridice, in conformitate cu reglementdrile in vigoare;
infiinqarea oi desfiin,tarea unor.sedii secundare: sucursale, agenlii, puncte cle lucru,
reprezentante sau alte asemenea unitdli frri p ersonal itate j uridica;

- bugetul de venituri fi cheltuiell al Societilii;
- lista cheltuielilor de amoftizare nerecuperate in cazul scoateii djn evlclenta a unof

imobtlizdri corporale ale Societdtii.
(d) rezolvd orioe aite probleme stabilite de adunarea generali a acfionailor.

(ii) cu pllvire la activitatea CFR Celdroril
(a) elaboreazA gi aprobt planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata

mandatului pentru atingerea obiectivelor qi criteriilor de performanla stabilite in contractere
de nundat;

(b) aprobA componenta de management a planului de administrare pe durata mandahrlui
elaboratd de oitre directoruVdirectorii Societilii, ce confine strategia de conducerc pentru
atingerea obiectivelor qi criteriilor de performanli stabilite in contmctul/oontractele de
mandat;

(c) stabileste mesuri pentru administlarea, in condilil legale $j de eficienle a intregului
patrimoniu al Sooietetii;

(d) stabilegte regulile aplicabile in privintrr inchiierii oriciror active ale SocietA!i;
(e) stabilefte direcliile prinoipale de activitate ti de dezvoltare ale Socierdlij;
(0 elaboreaze strategii gi planuri de acfiune in domenii specifice activitilii Societltii;
(g) aprobh Regulamentul intern al Societelii li Codul etic al personalului C.F R Cilatori;
(h) aprobi mandatul (confidenfial) directorului general de negociere si semnare a contrachrlur

0)

(i)
colectiv de muncd:

aproba structura organizatorica centald ti tedtoriald a Societelii $i Regulamentul de
Organlzare gi Funclionare al Societ5lii;
aprobi metodologiile de gfadare ale subunitefilor Societdlii;
numette Si revocd directorul/dircctorii cu puteri delegate fi aprobd forma cont,actului cle
nundat ?n care sunt prevazute drepturile gi obligafiile dircctorulur/directorilor s1 le
stabileste remuneralia in confomitate cu prevederile legale in vigoa-re;
aprobh facilitali gi gratuitali de Cdlitolie pentru persoanele fizice sau juidice, in conditiile
legii;

t)
(k)



(2)

(m) elaboreazd rapo(ul administratorilor in conformitate cu prevederile pct. 15-17 din Anexa
nr.1 1a O.M.F.P. 

^r. 
284412016 pentru aprobarea Reglementdrilor contabrle privind

situalii1e flnanciare anuale individuale qi situatiile financiare anuale consolidate.
(ri) cu plittirc la activitatea financiar contabi16:

(a) stabile$te sistemul de control financiar !i aprobd planificarea financiar.i;
(b) notificd adunarea generald a aclionarilor in legaturi cu situaliile posibile de neindeplinire a

bugetului de venitufi li cheltuieli gi propune adunlrii generale a actionarilor, spre aprobare,
va ante altemative ale acestuia:

(c) organzeazA controlul pentru asiguruea integitilli gestiunii Societdgii.
(d) aploba vAnzarea activelor SocietAtii, cu exceplia venzirilor care revin adundrii genemle

extraordinare a actionarilor:
(e) decide, in limita mandatului, cu privire la imprumuturile bancare Si operafiunile de leasing

necesare desfrsuririi activitelii curente, a creditelor comerciale qi a garanqiilor, confor.m
competenlelor stabilite de adunarea generald a actionarilor;

(1) aprobd modul de efectuare a operaliunilor de incasdn ,si pldli potrivit competenlelor
acordate qi preveder.ilor bugetulul de venituri gi cheltuieli aprobate anual;

(g) aprobe actele gi faptele eoonomice propuse de direciorul/djrectorii Societilii, precum
amodizarea, scoaterea din functiune $i casarea mijloacelor fixe etc., cu exceptia celor
delegate cdtre director/directod;

(h) avizeazd situatiile financiare anuale.
0v) cu privire la alte activitdli

(a) alege preqedintele consiliului de administralie, din r.dndul membrilor consiliului de
administratie;

(b) stabile$te componenf,l qi desemneazi preledintele fiecirui comitet consultativ;
(c) aprobd Regulamentul de organizare qi functionare al comitetelor;
(d) alege membrul consillului de administalie care inloouieqte preqedintele;
(e) atunci cend este cazui, introduce cererea pentru deschiderea procedurii jnsolventei

Socierilii, potrivit Legii nr. 85/2014, cu modificirile ulterloare;
(fl rezolvd orice alte prcbleme in legaturl cu administrarea Socjetafii.

consiliui de administralie este condus de ci.tre un preFdinte ales de consiliul de administratie din
rdndul membrilor sii. Principalele atribuqii ale prefedintelui sunt urmitoarelei
(a) conduce gi coofdoneazi activitatea consiliului de administratie:
(b) convoacd, din iniliativa sa, sau la cererea motlvata a cel puttn 2 membl sau a directorului

general. \edintele consrlrului de admtnrstratie.
(c) conduce 5edrnrele con5rliuiui de ddmini)lraue
(d) organizeazd Si coordoneaza activitarea de publicare pe pagrna de Internet a socletaht, pentru

accesul aclionarilor Si al publicului, documentele gi infoflnaliile previzute la ait. 51, alin (l)
din OUG nr. 109/2011 modificati qi oomplerari plin Legea nr. 1 11/2016.

Consiliul de administralie deleagi conducerea Societdtii unuia sau mai mulior directori, numind pe
unul dintrc er director general. Directorul general va reprezenta Societatea in relatia cu tetii 5t in
iLstit.e. conform atribrl||lor 5ale.
Consiliul de administralie convoacd adunarea generald a actionarilor pentru aprobarea oricdrei
hanzactiidace aceasta are, individualsau intr-o serie de tfanzactiiincheiate. o valoare mat mare cle
10% dln valoarea activelor nete ale intreprinderii publice sau mai mare de l0o% din cilia de alaceri
a intrepinderii publice potrivit ultimelor situatii financiare auditate. cu administratorii ofi

(r)

(3)



directorii, cu angajalii, cu acfionarii care defin controlul asupra societllii sau cu o societate
contIolatb de acestia.

(5) obligalia de convocare revine cons i'lui de administmfie gi in cazul tranzacfiiror r^ncheiate cu
solul sau solia, rudele od afinii pdni la gradul IV inclusiv ai persoanelof previzute la alineatul
preceoenl.

(1)

ni""",o"l,ii1'"llii,i* 
"","a,ii

AIt. 2^7 Delegarea conduce i Societilii citre director./dir.ecto.i
(l) tn confomitate cu prevederile Ar.t. 143 din Legea societigilor nr 31/1990, Conslliul de

admrnistratie deleagi conduoerea Societelii unuia sau mai multor directo , clupa cum considerd
necesar, numlnd pe unul dintre ei director general. Directorul/directorii incheie pe durata
mandatului un contract de mandat cu Societatea.

(2) Lnnitele de competenla aie directorului/directorilor sunt stabilite de catre consihul de
administratie, in cadrul prev6zut de reglementirile legale, aotul constitutiv al Societdfii licontractul de mandat.

(.1) Drrectorul/directorii sooietafii cdrora le-au fost delegate atribulii de conducere a societitii nu vor
putea fi, lAre autorizarea consiliuluj de adnlinistmlie, directori, administratori, membri aj
directoratului ori ai cons i'lui de administratie, cenzori sau, dupi caz, auditor.i intemi ori asociati
cu rdspundere nelin,itate, in alte societdli concurente sau avand aceleaqi obiect de activrtate, nicL nu
pot exercita acelasi Come4 ori altul ooncurenl pe cont prcpriu sau al altei persoane, sub
sancliunea revocerii $i fespundedi pentru daune.

(4) In cazui in care au fost delegate atribufii de conducere a societdfii citre clirector.i, rar
postul/postu'ile de director rdmane^iman vacant/vacante, cons iul de adminrstrape poate desemna
un drrector provizoriu pi.ni la finalizarea procedurii de selectie, potivit prevederilor OUG nr
109/2011, modificat, gi completat prin Legea nr. II1/2016. Durata mandaiului estede4luni,cu
posibilitatea prelungirii acestuia, pentu motive temeinice, p6ni la maximum 6 luni.

A.r't. 28 Directorul general
(l) Directorul general conduce acti!'ltatea ourentd a societitii, in scopur realizdrii obiectului de

activitate si pentru indeprinirea deciziilor consili'lui de administralie qi a1e adunirii generare a
acuonanlor,

{-:) Drrectonrl genefal reprezrnla C F.R CaJatori in -apodur le cu terlri.---

Consiliul de administlalie informeazd aclionarii, in cadrul pdmei adundi generale a achonanlo. ce
urmeazd. incheierji actului juidic, asupm orioarei tranzacgii incheiate de in-treprinderea pubricd cur

a) persoanele prevdzute la alin. (4) gi (5), dacd valoarca. tranzacllei este iub nrvelul stabilit la
alin. (4);

b) o alti intreprindere publici ori cu autoritatea publicA tutelala, dacA tranzaclia are o valoare,

^ individual sau intr-o serie de tranzaolii, de oel pu(in echivalentul in lei a lO0 000 euro
In rapoartele semestriale gi anuale ale consiliului de administratie se vor menfiona, intr-un capjtol
special, actele juridice incheiate in conditiile alin. (4) qi (6), precizandu-se urmaroarele etemenre:
per-lile care au incheiat actuljuridic, data incheierii 9i natura aitului, desorierea obiectului acestuia,
jil:l::: ,_YI1":,l1lJu dic. creantelereciproce, garangiite constituire, temenele f i modatitafile
0e prata. precum $l aLte elemente esentiale $i semnificative in legAture cu aceste acte juridice. in
rapoafte se vor mentrona gi orice alte informalii necesare pentru determinarea efecGlor actelor
Julldrce respecttve asupra sltuafiei financiare a societetii.
consiliul de administrafie elaboreazi un mport anuar privrnd actrvitatea socreratii, nu mat tarziu de
data de 31 mai a anului urmdtor cehrj cu privire la care se npofteaza. Raportul se publicd pe
pagina de internet a societAdi

(8)



(3) Directorul general rapofteaza consiliului de administraqie despre principalele mdsuri $i decizii luate
in perioada dintre doua qedinye ale consiliului de administratie.

(4) In exeroitarea atribugiilor sale, direotoruLgeneral emite decizir. instrucliuni, informeri $i orice alte
aote necesare indeplinirii atribu!ilor sale.

(5) In conditiile legli qi ale prezentului act constitutiv, direotorul general poate delega, prrn
decizie/imputernicire, o parle din atrjbufiile saie cdtre terte pefsoane.

(6) Directorul general are, in prinoipal, urmatoarele atribulii:
(a) aplicd strategia si politicile de dezvoltale ale CFR Caldtori;
(b) elaboreazd planul de management ce contine strategia de conducere pentru atingerea

obiectivelor gi oriteriilor de pelfolman!, stabilite in contractul de mandat;
(c) angajeaze, promoveazd fi concediaze personalul SocieL{tii;
(d) numegte, suspendi sau revoca persoanele incadrate in funcfla de dlrector executiv (in baza

unul contract de muncd) gi le fixeazd salariile;
(e) negociazi 91 semneazd contractul colectiv de muncd la nivelul Societiqii, precum si actele

adilionale la acesta, in limitele mandablui aprobat de Consrliul de administrafie;(f) aprobd Regulamentul de Organizare qi Functionare pentru structurile tefitoriale;
(g) aprobd gradul de organizare a1 subunitililor Sooietdlij $i semneaze organigramele acestora;(h) aprobA Satul de funclii pentm stuctura oentrale Ei teritodald li modificdrile la statul de

runc!rr;
(i) incheie actejuridice, in numele gi pe seama C.F.R. Calitori, in limiLl mandatului acordat;
0) aprobd operaliunile de vdnzare gi cumperare de bunuri, potrivit competenlelor acordate;(k) aprobd operaliunile de incastui $i p16!i, potrivit competenqelor acordite;
(i) indeplinegte orice alte atdbutii potrivjt competentelor acordate;
(m) aprobd Planul obiectivelor de investigii si dotdri independente cu finantare drn fonduri proprii

siPlanul lucrdrilor de reparafii gi intreginere, precum fi compleiarile/modrficanre urte.oare
aferente, cu incadrarea in valoarea totald aprobatd.in cadrul BVC aj Societdlii;

(n) aprobd taifele gi condiqiile particulare de transport internationale pentru serviciile de
uanspon propnt;

(o) aprobd introducerea/modificarea/anularea de oferte comerciale pe perioade limitate pani la 6
lunl consecutive in traficul de cdl5tori, cu obligativitaiea informir.ii Consiiiului de
administratie asupra acestor oferte;

(p) stabileqte si adapteazd, in condiliile legii, tarifele pent u prestafii fi servicii auxiliare drn
domeniul de activitate al Societi_tii.

('/) Directorul general supune aproba.d i consiliuJur de adrninistragie orice tranzaolie din catego a celor
prevdzute la art. 26 ali.'. (4) daci acesta are, individual sau intr-o serie de tanzaclii o valoare de
cel putln echivalentul in lei a 50000 euro. pentru a decide asupra tranzaoliei, consiliul de
administraqie poate dispune efectuarea unei expeftize independente, pentru a verifica dac6
hanzactia este corectd in raport cu ofertele de acela$i tip existente pe piali.

(ll) Directorul general elaboreazi trimestrial li prezinta consiliuf i de administratie un raport in carc
sunt prczentate inlormagii privind execufia mandatului seu, schimbu-rile semnifioative in situatla
afacefilor qi in aspectele exteme care ar putea afecta performanta socie$tii sau perspectivele
strategrce.

(9) Directorul general aprobd comisiile de inventariere gi de scoatere din evidentd a elementelor din
patrimoniul C F R. Cdletori

(l0) Directorul general are obligalia se transmite Ministerului Finangelor pubiice 9i, dup6 caz, autoritalii
publtce tutelare sau aclionarilor care delin mai mult de 5olo din capitalul social, trimestrial gi ori de
cate ori se solicitd, fundamentdri, analize, situalii, raporteri ;i orice aite informalii releritoare la
activitatea sooietifii, in formatul gi la termenele stabilite prin ordine sau oirc'lare ale
beneficialilor.

--



CAPITOLL,'L V
Peisonalul Societilii

At't. 29 Angajar.ea personalului
( I ) Societatea isi desfigoara activitatea atat prin intermediul unor persoane care au cahtatea de salarjat

$i care incheie cu societatea un contract individuai de muncd, idt Ei prin intermediul unor persoane
care ru au calitatea de salariat $i care inoheie cu societatea alte tipuri de contacte (contract cre
mandat, contract cle agent, contract de prestiri sel.,,icii etc.).(2) Angajarea gi concedierea personalurur sararizat aL societalii se face de cdrre direciorul general, in
conformitate cu prevededle CodulLri Muncii, ale prczentului act conshtutlv, precum $r ale
celorlalte reglementari aplicabile.

interviu.
(4) Angajarea personalului

minime de angajare qi
administrafie.

(l) Personalul Societdtii se incadreazi/con tracte.]:jd., in condifiile legii, pe bazd de concurs, examen sau

la C.F.R. Cdldtod se face in conformitate cu prevederile Condiriilor
promo\are a per.onal.rlui (.F R. Calalor. aptobare de constlrui oe

(5) In oazurile in care consided j ustificat, consiliur de administrarie poate solicita sprijin in activitatea
sa dir parlea unor oonsilieri ti/sau consultangi, remuneragi 5i/siu neremunerafi.

A! t. 30 Drepturile fi obligafiile perconalului
(l) P€rsonalul societilii are atributiile, dreptufire ri obligafiile prevazute de reg]ementarile aplicabile

gi contractele incheiate cu Societatea.
(2) Drcpturile de salarizare gi celelarte drepturi ale personalului salarizat ar sooietarii se stabiresc, in

conlbrmrtate cu prevederile legale, prin contractele individuale de munci. Acestea nu vor conttne
drepturi inferioare celor existente in oontractul colectiv de munci incheiat la niverur socierafir, ale
cirui prevederi au caracter minimal

(l) Plata salariilor Ei a impozitelor aferente, a cotelor de asigur5ri sociale, precum qi a altor obligatii
fa16 de bugetul de stat se vor lace potrivit legii -

CAPITOLT,'L !'I
Gestiunea li actiyit ttea Societilii

hIt. 31 Exer.citiul financiar
(1) Exerciqiul financiar incepe la data de 1 Ianuarie Ei se incheie la data de 31 Deoembrie a fiecdrui an.

l!r't. 32 Evidenfa co tabili qi situntiile financiare anuale
( I ) Societatea are obligaqia de a organiza qi de a conduce contabilitatea proprie, potrivit legii.(2) organizarea $i conducerea conrab itdfii se efecrueazd in condiqiile iegii contabiliteii;r. 82/r991,

republicai6, ti ale reglementarilor contabile aplicabile.
o) societatea intocme$te situaliile financiare anuale, repartizarea profiturui faoandu-se conform

hotdrarii adunerii generale a acliona lor $i dispozitiilor legale in vigoare.(4) Situafiile financiare anuale se supun aprobirii adundrii generale i ac,tionailor, fiind insotite de
raportul consiliului de administralie $i de raportul auditorului statutar.(5) situaliile financiare anuale $i raportdrile contabile semestriale, rapoaltele consiliul!ri de
adminrstralie ,si raportul de audit anual s'nt pdstrate pe pagina de inteinet a Societilii pe o perioada
de cel Dutin 3 ani

A.r't. 33 Finantar.ea activitilii pr.opr.ii
(l) Pentru indeplinirea obiectului de activiiate !i in conformitate cu atribufiile stabirite, societatea

utilzeazS venitufi constituite conform legii, provenite din surse proprii, sume alocate de ia bugetul

-..-
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de stat' credite bancare, credite exteme contractate sau garantate de stat, acorclate cu respectafea
regulamentelor oomunitare privind conourenla, fonduri exteme nerambursabile, acordate in
condilile legii, precum gi fomre legale de participare a capitalului pdvat $i alte surse legal
constllurte.

AIt, 34 Amortizarea mijloacelor fixe
(l ) Conslliul de administralie stabilerte, in condifiire legii, regimul de amoftizare a miiloaceror fixe.

,4r't. 35 Auditul statutar
(l) situaliile financiare ale sooietelii sunt elaborate in conformitate ou reglementdrile in vigoare gi

auditate de citre auditori statuari, pe$oane fizice sau juridice autorizate in condigiiie legii
Situaliile finanoiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la autoritlfile oomperenre.(2) Auditorul statutar are atribuliile prcvdzute de legislalia aplicabila in vigoare.(:)) Auditorul statutar are obligalia legald de a iniocmi gi de a prezenta adundrii generale a aclronarilor
un nport cu privire la situatiile financiare anuale.

(4) Auditul statutar va fi exercitat in oondiliile prevlzute de Legea nr. 162/2ar7, c, nodificdrile si
completdrile ulterioare. Societaiea organizeaz[ auditul intem in conformitate cu disoozrtrile Leuii
nr. 672/2002 privind auditul public intem, cu modificdrile si completirile ulrerioare. Audrtoiii
inremr raponeaza dllecl consr]iulur de admrnislralie.

A.r'1. 36 Repartizar.ea profitului
(l) ProfituL societifii, determinat potrivit regii, se repartizeazd oonform hotararii adunarii geneale

ordinare a actronarilor gi dispoziliilor legale in vigoare
(2) Drn profitul Societdlii dmas dup, plata impozitului de profit se pot constitui fonduri desttnate

modernizdrii, ceroetdrii !i dezvolti-rir. invesrLlrrlor. reparaFrlor, preclrm si pentru alte destinatii
stabriite de cdtre adunarea generald a actionarilor, in condigiile legii.

(l) Plata dividendelor clvenite aofionarilor se face de cdtre Societate, in condiliile legli, dup6
aprobarea situaliilor financiare anuale de cdtre adunarea general6 a aclionailor.(4) In c'ul inregistrdrii de pierderi, ad'narea generali a action ailar analizeaza carzele qi hoareste in
consecintd.

Arl. 37 Registrele Societitii
(1) Societatea va line registrcle prevdzute de lege.

AIt.38 Asocielea
(1) Societatea poate incheia contracte de asociere cu persoane juridice ori fizice, cu sau fera

constituirea de noi persoane_juridioe, in condigiile legii.

Art. 39 Accesul Ac{ionaruhri unic la informalii
(l) societatea trebuie sa delina o pagina prop.e de rntemet. prin mtermediur cdreia sa permrtd accesul

Actionarului unic la documentele gl informatiile a cdror publicitate este previzutl d; lege.

CAPITOLIJL \,1I
Modificar€a formei jur.idice, dizolvar.ea, lichidarea

Alt, 40 Modificarea for.mei jur.idice
(1 ) Adunarea generali ext€ordinara a aclionarilor poate hotiri schimbarea formei juridice a C.F.R

,|.'.



AIt.
(r)
\2)

il'
(2)

Art.41 Dizolvarea
(l ) Urmitoafele situafii pot conduce la dizolvarea C F.R. Celatofi:

a) imposibilitatea realizdrii obiectului de activitate;
b) declararea nulirdfii;
c) hotdrarea adundrii generale a aclionar.ilor;
d) hotdrdrea tr.ibunalului, la cererea Aolionarului unic, pentru motive temeinice;
e) falimentul;
f) aite cauze prevezute de lege sau de prezentul act constitutiv.(2) Dizolvarea C.F R. Cihtori se inscrie in registrul come4ului qi se publici. in Monitorul Oficial al
Romaniei, Parlea a IV-a

42 Lichidarea
Dizolvarea Societilii axe ca efect deschiderea procedurii de lichidare
Lichidarea $i repartizarea patrimoniului se fac in conditiile fi cu respectarea procedurii prevezute
de lege.

43 Litigii
Litigiile de orice fel apirute intre C.F.R. CAldtorj fi persoane fizice saujuridice sunt de competenta
rnstanlelor judecitoreqti competente.
Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre Societate $i persoanele juridrce romene sau
strArne pot fi solulionate gi prin arbitmj.

CAPITOLIJI, VIII
Dispozilii finate

A' t.44 Dispozitii finale
(l) Prevederile pfezentului act constitutiv se completeaze cu djspozifiile Legii 3l/1990 precum si ale

OUG 109/201 I fi ale Codului Civil



Anexa
la aotul constitutiv

SIGLA
Societdlii Nalionale de Transport Feroviar de C6l6tori ,,C.F.R. Caldtod" _ S.A.

Bucuresti, 17.10 2022

MembriAGA: 
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ILIE Roxana Elena.... f6
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