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Perioada 29.09.2022 — in prezent
Functia sau postul ocupat DIRECTOR GENERAL ADJUNCT DEPARTAMENT PRODUCTIE

Activitati si responsabilitati
principale

Coordoneaza elaborarea reglementirilor in domeniul materialului rulant, comercial,
de promovare, comunicare, marketing si reprezentare externa si urmareste aplicarea
acestora prin intermediul directorilor executivi si/sau a sefului de oficiu marketing-
comunicare, aflati in directa subordonare.

Coordoneaza activitatea de intretinere, reparatie si modernizare a parcului de material
rulant si propune programe de investitii, In conformitate cu politica generald de
dezvoltare a CFR Cilatori, in scopul asigurdrii conditiilor optime de transport in
trenurile de célatori din traficul intern si international, conform cerintelor impuse prin
reglementari aferente domeniului feroviar si/sau a publicului calator.

Coordoneaza si raspunde de demararea si finalizarea programului de investitii in
limitele bugetului de venituri si cheltuieli ale companiei pentru parcul de material
rulant si stabileste masurile prioritare pe care le supune aprobarii conducerii CFR
Cilatori, in functie de necesitatile companiei.

Coordoneaza si organizeaza activitatea de pregétire tehnico-sanitara a parcului de
vagoane de caldtori si a materialului rulant motor( locomotive, rame si automtoare),
urmarind realizarea conditiilor optime de transport la bordul trenurile de célatori din
traficul intern si international.

Coordoneaza activitatea de gestionare si aplicare 1n cadrul societitii a reglementarilor
si normelor aferente transportului de calatori.

Coordoneaza elaborarea politicii tarifare si comerciale a companiei in trafic intern si
international.

Coordoneazd si urmdreste incheierea contractelor aferente deruldrii activitatii
comerciale a companiei.

Coordoneaza si organizeaza activitatea de elaborare a planului de mers de tren de
calatori.

Coordoneaza si urmareste desfasurarea continua si in bune conditii privind circulatia
si compunerea trenurilor de cilatori, respectiv activitatea de manevra.

Coordoneazd activitatea de instruire a personalului din sector miscare-comercial,
tractiune si vagoane.

Coordoneaza elaborarea punctelor de vedere ale C.F.R. Calatori si urmareste derularea
Contractului de acces pe infrastructurd feroviara incheiat intre C.F.R. Calatori si
CNCF ,,CFR” -S.Alalti gestionari ai infrastructurii feroviare, a Contractului de Servicii
Publice si a Planului de Mers de Tren, in scopul realizarii serviciilor de transport
feroviar de calatori

Reprezintd C.F.R. Calatori in relatia cu Autoritatea de Reforma Feroviara (ARF).
Coordoneazd si urmadreste realizarea unor prestatii, in limita legislatiei si a
reglementarilor interne, care sa conduca la obtinerea de venituri suplimentare(trenuri
special comandate, inchirierea materialului rulant propriu, etc).

Coordoneaza propunerile de negociere, semnare, aprobare a intelegerilor, acordurilor
sau conventiilor internationale la nivelul societatii.

Urmareste realizarea si derularea activitatii de elaborare a studiilor de piatd si a
analizelor interne care stau la baza realizarii Planului de Mers de Tren. Stabileste
masuri de aplicare a rezultatelor acestor studii.
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Numele si adresa

Vizeaza si supune aprobarii conducerii companiei, propunerile de acordarea a unor
oferte comerciale pentru trenurile operate de catre C.F.R. Calatori in cadrul Planului
de Mers de Tren.

Urmareste si raspunde ca materialele de promovare realizate prin intermediul
structurilor din subordinea sa fie in concordantd cu politica generald de prezentare a
companiei si sa contribuie la imbunatatirea imaginii acesteia.

Organizeazd si coordoneaza activitatea desfasuratd de personalul din cadrul
Departamentului Productie. Urmareste folosirea eficientd a fortei de munca. Avizeaza
sau propune modificarea structurii de personal din activitatea coordonata.

Aproba programele de control si programarile concediilor de odihnd, pentru personalul
aflat in coordonare.

Analizeaza Tmpreund cu reprezentantii directiilor de specialitate din cadrul societatii
propunerile de imbunatatire a activitatii, stabileste prioritatile tinind cont de fondurile
disponibile din bugetul de venituri si cheltuieli si le prezinta spre aprobare directorului
general.

Reprezintd pe bazd de mandat societatea si implicit directorul general 1n
tratativele/negocierile cu organismele interne si/sau internationale

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI

angajatoru|ui ‘CFR CALATORI © S.A.

Tipul activitatii sau sectorul Transporturi pe calea ferata

de activitate

Perioada 16.11.2021 — 27.09.2022
Functia sau postul ocupat Director Operational

Activitati si responsabilitati
principale

Urmareste incadrarea in programele stabilite privind indicatorii de cantitate si de
calitate din activitatea operationala.

Participd la reuniuni internationale si sustine interesele C.F.R. Calatori in
conformitate cu mandatul acordat.

Coordoneaza si urmareste desfasurarea continud si in bune conditii a conducerii
activitatii operative privind circulatia si compunerea trenurilor de calatori, respectiv
a activitatii de manevra.

Coordoneazd elaborarea si urmareste derularea Contractului de acces pe
infrastructurd feroviara incheiat intre C.F.R. Calatori si CNCF ,,CFR” -S.A/alti
gestionari ai infrastructurii feroviare , a Contractului de Servicii Publice si a
Planului de Mers de Tren, in scopul realizérii serviciilor de transport feroviar de
calatori.

Reprezinta C.F.R. Calatori in relatiile operative cu CNCF ,,CFR” -S.A/alti
gestionari ai infrastructurii feroviare, respectiv in relatia cu Autoritatea de Reforma
Feroviara (ARF).

Analizeazd si aproba modificarea circulatiei trenurilor in vederea adaptarii la
conditiile reale ale infrastructurii feroviare in baza solicitarilor primite de la CNCF
,»CFR” - S.A/ SRCF 1-8 alti gestionari ai infrastructurii feroviare sau, dupa caz,
SRTFC 1-8 (anularea circulatiei unor trenuri sau circulatia pe ruta deviata urmare
starii tehnice ale infrastructurii, etc). Informeaza Directorul General cu privire la
modificarile efectuate.

Operativ dispune asupra introducerii in circulatie a unor trenuri de calatori pentru
preluarea, punctuali, de fluxuri de calatori. In acest sens in numele C.F.R. Cilitori,
prin intermediul Serviciului Dispecerat Central, efectueaza toate demersurile
necesare. Informeaza Directorul General cu privire la modificarile dispuse.
Analizeaza si urmareste permanent adaptarea la cerintele pietei, precum si a
legislatiei in vigoare, a tarifelor de transport aplicabile in trafic intern si
international, in scopul atragerii clientilor la transportul feroviar si a cresterii
veniturilor societatii.

Analizeaza si elaboreaza propuneri de oferte tarifare in trafic intern,
respectiv international, pe care le supune spre aprobare conducerii societatii
Raspunde de intocmirea, redactarea, tiparirea si difuzarea catre cei interesati
a mersului trenurilor de calatori, precum si a altor documente legate de
schimbarea mersului de tren.
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Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Trateaza cu caile ferate strdine toate problemele legate de introducerea in
circulatie a trenurilor internationale de calatori, in baza mandatului acordat.
Propune masuri si participd 1n comisiile de revizuire a normativelor
feroviare, regulamentelor, instructiilor, instructiunilor specifice necesare in
activitatea de emitere a legitimatiilor de calatorie (bilete si rezervari), a
activitatilor conexe (de informare mers de tren, contare electronicd a
legitimatiilor emise manual etc.), precum si in activitatea de exploatare a
sistemelor electronice de emitere a legitimatiilor de calatorie in trafic intern
si international.

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI
¢ CFR CALATORI ¢ S.A.
Transporturi pe calea ferata

06.10.2021 - 16.11.2021
DIRECTOR TRAFIC - MARKETING

Urmareste incadrarea in programele stabilite privind indicatorii de cantitate si de
calitate din activitatea operationala.

Participd la reuniuni internationale si sustine interesele C.F.R. Calatori in
conformitate cu mandatul acordat.

Coordoneaza si urmareste desfasurarea continud si in bune conditii a conducerii
activitatii operative privind circulatia si compunerea trenurilor de calatori, respectiv
a activitatii de manevra.

Coordoneaza elaborarea si urmdreste derularea Contractului de acces pe
infrastructurd feroviara incheiat intre C.F.R. Calatori si CNCF ,,CFR” -S.A/alti
gestionari ai infrastructurii feroviare , a Contractului de Servicii Publice si a
Planului de Mers de Tren, in scopul realizarii serviciilor de transport feroviar de
calatori.

Reprezinta C.F.R. Calatori in relatiile operative cu CNCF ,,CFR” -S.A/alti
gestionari ai infrastructurii feroviare, respectiv in relatia cu Autoritatea de Reforma
Feroviara (ARF).

Analizeazd si aproba modificarea circulatiei trenurilor in vederea adaptarii la
conditiile reale ale infrastructurii feroviare in baza solicitarilor primite de la CNCF
,»CFR” - S.A/ SRCF 1-8 alti gestionari ai infrastructurii feroviare sau, dupa caz,
SRTFC 1-8 (anularea circulatiei unor trenuri sau circulatia pe ruta deviata urmare
starii tehnice ale infrastructurii, etc). Informeaza Directorul General cu privire la
modificarile efectuate.

Operativ dispune asupra introducerii in circulatie a unor trenuri de calatori pentru
preluarea, punctuala, de fluxuri de calatori. In acest sens in numele C.F.R. Calatori,
prin intermediul Serviciului Dispecerat Central, efectueaza toate demersurile
necesare. Informeaza Directorul General cu privire la modificarile dispuse.
Coordoneaza activitatea de marketing, promovare si relatii internationale, relatii cu
mass media la nivelul societatii. Urmareste ca materialele de promovare realizate
prin intermediul structurilor din subordinea sa sa fie in concordantd cu politica
generald de prezentare a companiei si sd contribuie la imbunatatirea imaginii
acesteia

Coordoneaza activitatile din domeniul transportului feroviar de calatori care decurg
din participarea partii romane la organizatiile si organismele internationale
guvernamentale, in limitele competentelor acordate

Urmareste realizarea si derularea activitatii de elaborare a studiilor de piata si a
analizelor interne care stau la baza realizarii programului de mers de tren. Stabileste
masuri de aplicare a rezultatelor acestor studii.

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI
‘ CFR CALATORI “ S.A.

Transporturi pe calea ferata

03.07.2018 — 05.10.2021
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
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Activitati si responsabilitati

- Coordoneaza activitatea desfasuratd in cadrul Directiei Relatii Internationale si

principale Institutionale si de directorul acesteia.
- Coordoneaza activitatea desfasurata in cadrul Directiei Resurse Umane si de directorul
acesteia.
- Elaboreazd si propune metodologii/proceduri pentru urmarirea realizarii si/sau
aplicarii de eventuale corectii necesare indeplinirii obiectivelor prevazute in ,,Contractul
de Servicii Publice”.
- Elaboreaza si recomandd principiile privind adaptarea reglementarilor societatii la
cerintele majore ale restructurarii si reformei.
- Analizeaza, elaboreaza si propune solutii fundamentate pentru optimizarea deciziilor
de management.
- Propune masuri/solutii pentru eficientizarea si modernizarea activitatii societatii.
- Urmareste si propune masuri pentru respectarea intocmai a legislatiei si
reglementdrilor interne, a indeplinirii la termen a deciziilor directorului general, a
deciziilor CA si a hotararilor AGA, privind ,,Contractul de Servicii Publice”.
- Propune modalitati de rezolvare a sesizarilor, a rezultatelor din verificari, a masurilor
propuse si in general a solutiondrii problemelor din diferitele documente supuse
adoptarii directorului general al societtii in conformitate cu atributiile specifice fiecarei
structuri organizatorice.
- Coordoneazé/participa la realizarea unor studii de documentare asupra unor probleme
de interes major al societitii.
- Coordoneazad elaborarea studiilor pentru stabilirea oportunitatii si prioritatii unor
actiuni.
- Participa la elaborarea prognozelor privind dezvoltarea activitatii societatii.
- Elaboreazd puncte de vedere asupra propunerilor compartimentelor de specialitate
privind realizarea obiectivelor din ,,Contractul de Servicii Publice” si din ,,Strategia de
modernizare a transportului feroviar de calatori”.
- Participa la elaborarea de propuneri privind necesarul lucrarilor de dezvoltare in
conformitate cu strategia adoptata.
- Reprezintd pe bazd de mandat societatea si implicit directorul general in
tratativele/negocierile cu organismele interne si/sau internationale.
- Participa la investigarea activitatilor specifice, cu factori de risc, pretabile la aparitia
fenomenului de coruptie; ia masuri sau, dupa caz, face propuneri pentru simplificarea
procedurilor in vederea prevenirii coruptiei; procedeaza la asigurarea gi conservarea
urmelor, corpurilor delicte si a oricaror mijloace de proba care au legatura cu actele de
coruptie descoperite in cursul actiunilor de control, si care pot servi organelor de
urmarire penala.
- Analizeaza impreuna cu reprezentantii directiilor de specialitate din cadrul societatii
propunerile de Imbunatatire a activitatii, stabileste prioritatile tindnd cont de fondurile
disponibile din bugetul de venituri si cheltuieli si le prezinta spre aprobare directorului
general.
- Raspunde de calitatea prelucririi si de corectitudinea interpretarii datelor pe care le
prezintd directorului general al societatii in vederea ludrii deciziilor.
- Participa la analizele curente ale activitatii companiei si ca invitat la sedintele CA.
Numele si adresa SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI
angajatorului ¢ CFR CALATORI ‘ S.A.
Tipul activitatii sau sectorul Transporturi pe calea ferati
de activitate
Perioada 13.04.2017 — 02.07.2018
Functia sau postul ocupat DIRECTOR GENERAL ADJUNCT OPERATIONAL

Activitdti si responsabilitati
principale

Coordonarea activitdtii din sectorul operational in conformltate cu strategia si cu politica generala
de dezvoltare a C.F.R. Calatori, urmérind corecta aplicare a legislatiei, actelor normative si
reglementarilor in vigoare.

Coordonarea, in domeniul comercial activitatile societatii cu privire la reglementarile comerciale
pentru trafic intern si international, relatiile cu clientii, promovarea imaginii societatii, studiile de
piata si statistica, control trenuri, verificarea veniturilor in trafic intern, emiterea-distribuirea
legitimatiilor de célatorie, deservirea vagoanelor speciale (vagoane de dormit si cusetd, precum
si vagoanele restaurant/bar-bistro si unitatilor de alimentatie publica ale societatii).

Coordonarea, in domeniul exploatare activitatile societatii pentru exploatarea vagoanelor,
vagoanelor de dormit, cusetelor , vagoanelor restaurant si bar - bistro, automotoarelor si
locomotivelor, dispune asupra materialului rulant prin serviciul managementul traficului.
Coordonarea activitatii de elaborarea reglementarilor in domeniul de activitate si asigurd aplicarea
acestora prin directori din subordine.

Pagina 4 din 16 - Curriculum vitae al
Litra Marcel

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628




Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
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Activitdti si responsabilitati
principale

- Coordonarea activitatii de incheiere a contractului de servicii publice prin care se stabilesc
obligatiile reciproce ale C.F.R. Calatori si ale Ministerului Transporturilor si Infrastructurii in
vederea realizarii serviciului public social de transport feroviar de calatori de catre C.F.R. Calatori.

- Coordonarea activitatii de incheiere a Contractului de acces pe infrastructura feroviara intre C.F.R.
Calatori si CNCF ,,C.F.R.” -S.A., in scopul realizarii serviciilor de transport feroviar de calatori
cu respectarea conditiilor de sigurantd impuse prin instructiile si reglementarile in vigoare.

- Coordonarea activitatii de incheierea in domeniul comercial, de contracte in trafic feroviar intern
si international.

- Coordonarea activitatii de gestionare si aplicare, in cadrul societatii, a tuturor reglementarilor
comerciale specifice.

- Coordonarea politicii tarifare si comerciale a societtii in trafic local si international.

- Coordonarea activitatii de elaborare a planului de mers al trenurilor de calatori.

- Coordonarea activitatii de realizare a actiunilor de promovare a transportului feroviar de calatori
in trafic intern si international prin reclama, publicitate si alte actiuni specifice

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI
‘ CFR CALATORI ‘ S.A.
Transporturi pe calea ferata

03.12.2015 - 12.04.2017
DIRECTIA COMERCIAL - Director

- Analizeaza si urmareste permanent adaptarea la cerintele pietei, precum si a legislatiei
in vigoare, a tarifelor de transport aplicabile in trafic intern si international, in scopul
atragerii clientilor la transportul feroviar si a cresterii veniturilor societétii.

- Analizeazd si elaboreaza propuneri de oferte tarifare in trafic intern, respectiv
international, pe care le supune spre aprobare conducerii societatii.

- Urmadreste aplicarea legislatiei europene in domeniul transportului feroviar de calatori
si transpunerea acesteia in reglementari comerciale nationale.

- Coordonarea asigurarii bunei deserviri a publicului calator in domeniul de activitate
specific

- Organizarea si urmdrirea activititii de asigurare a serviciilor pentru persoanele cu
mobilitate redusa, solicitate de acestia la calatoria in trafic intern si international, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE 1371/2007, precum si a reglementarilor
stabilite la nivelul societatii

- Raspunde de intocmirea, redactarea, tiparirea si difuzarea catre cei interesati a mersului
trenurilor de cilatori, precum si a altor documente legate de schimbarea mersului de
tren.

- Trateaza cu caile ferate straine toate problemele legate de introducerea in circulatie a
trenurilor internationale de cilatori, in baza mandatului acordat.

- Propune masuri si participd in comisiile de revizuire a normativelor feroviare,
regulamentelor, instructiilor, instructiunilor specifice necesare in activitatea de emitere
a legitimatiilor de calatorie (bilete si rezervari), a activitatilor conexe (de informare mers
de tren, contare electronica a legitimatiilor emise manual etc.), precum si in activitatea
de exploatare a sistemelor electronice de emitere a legitimatiilor de célatorie in trafic
intern si international.

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI

¢ CFR CALATORI ¢ S.A.

Transporturi pe calea ferata

01.05.2015-01.12.2015

DIRECTIA STRATEGIE —SERVICIUL SUPORT AFACERI $SI

MANAGEMENTUL PERFORMANTEI - Sef Serviciu

- Realizarea unor analize referitoare la utilizarea trenurilor si centralizarea realizarilor
pentru costuri si venituri, asigurdnd un circuit informational adecvat, gestionand
veniturilor companieisd organizeze si sd exercite, prin organe proprii specializate,
controlul permanent al activitatii de productie si exploatare si de siguranta a circulatiei
feroviare;
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- Asigura un circuit informational adecvat gestionand furnizarea de informatii lunar si
centralizeaza realizarile pe structurd de costuri si venituri astfel incat managementul
societatii sa poata lua decizii pe baza analizei si prognozei de piata, dezvoltarii
serviciilor, cerintelor de investitii si cresteri ale eficientei

- Participa in proiectele privind studiile de pe piatd internationald si nationald a
transportului feroviar de céldtori in care sunt implicate mai multe directii, pentru
nivelarea abordarilor diferite si respectarea termenelor;

- Asiguré un circuit informational adecvat gestionénd gestionﬁnd furnizarea de informa‘gii

- Propune masuri pentru sprijinirea dezvoltarii unui transport eficient prin combmarea
tuturor modurilor de transport in vederea realizarii unui transport mai prietenos cu
mediul;

Monitorizeaza in permanenta traficul de calatori pentru transportul intermodal;

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI

¢ CFR CALATORI ¢ S.A.

Transporturi pe calea ferata

15.10.2012 — 01.05.2015
DIRECTIA EXPLOATARE -SERVICIUL TRAFIC - Instructor Central

- sa elaboreze instructiuni de exploatare tehnica proprii i sa aplice masurile de
sigurantd a circulatiei pe calea ferata, in scopul prevenirii evenimentelor de cale ferata;

- sdorganizeze $i sa exercite, prin organe proprii specializate, controlul permanent al activitatii de
productie si exploatare si de siguranta a circulatiei feroviare;

- sdia masuri pentru folosirea rationald si in conditii de sigurantad a mijloacelor de transport
feroviar, a instalatiilor, utilajelor $i masinilor, precum si pentru respectarea normativelor tehnice
privind intretinerea si repararea acestora, aferente activitatii proprii;
gestionarea contractului de acces pe infrastructura

SOCIETATEA NATIONALA DE TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI
‘ CFR CALATORI ‘ S.A.
Transporturi pe calea ferata

23.04.2012 - 15.10.2012

Inginer I / manager proiect financiar

e  Pregateste dosarele contractelor de servicii/lucrari (fonduri europene) din cadrul Sectorului
Proiecte Europene in baza documentelor primite de la Directia Comerciala — Serviciul Achizitii
Publice;

e in conformitate cu procedurile IS, legislatia nationald, organizeazi si participa la negocierea,
contractarea lucrarilor/serviciilor pentru proiectele finantate de Uniunea Europeana cu fonduri
alocate prin IS;

e  Propune actualizarea procedurilor referitoare la incheierea contractelor si a amendamentelor
necesare;

e Inplus desfasoard activitati legate de managementul contractelor ISPA

CNCF CFR SA - Directia Relatii Contractuale — Serviciul Contractare si
Amendamente la contracte PE

Transporturi pe calea ferata

16.09.2010 — 15.10.2012
Inginer | / manager proiect financiar
ISPA 2003/RO/16/P/PT/007— Rehabilitation of the railway section Section Campina — Predeal on the
Bucharest — Brasov railway line / Reabilitarea sectiunii de cale ferata Campina-Predeal de pe linia de
cale ferata Bucuresti - Brasov
1. ISPA 2003/RO/16/P/PT/007/02/0 1 - enbankments feroviare si fabrica suprastructurd (Lucrari
terasamente si suprastructura)

2. 2003/RO/16/P/PT/007/02/02/01 ISPA - Reabilitarea sectiunii de cale ferata Campina - Predeal
pe linia de cale ferata Bucuresti-Brasov, Lot 2 - fabrica Poduri, sub - lot 2.1 - podete din beton
(inclusiv cele forate) fabricd / Reabilitarea sectiunii de Cale ferata Campina-Predeal de pe
Linia de Cale ferata Bucuresti-Brasov, Lot 2 - Lucrari de Poduri, Sub-lot 2.1 - Podete de beton
Inclusiv forate.
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Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

3. 2003/RO/16/P/PT/007/02/02/02 ISPA - Reabilitarea sectiunii de cale ferata Campina - Predeal
pe linia de cale ferata Bucuresti-Brasov, Lot 2 - fabrica Poduri, Sub-lot 2.2 - reabilitate metalic
poduri (Reabilitarea sectiunii Campina-Predeal, Lot 2 - Lucrari de Poduri, Sub-Lot 2.2-Poduri
Metalice reabilitarea

4. 2003/RO/16/P/PT/007/02/02/03 ISPA - Reabilitarea sectiunii de cale ferata Campina - Predeal
pe linia de cale ferata Bucuresti-Brasov, Lot 2 - fabrica Poduri, Sub-lot 2.3 - Poduri noi /
Reabilitarea sectiunii Campina-Predeal de pe Linia de Cale ferata Bucuresti - Brasov, Lot 2 -
Lucrari de Poduri, Sub-Lot de 2,3 Poduri Noi.

5. ISPA 2003/RO/16/P/PT/007/02/04 Reabilitarea sectiunii Campina - Predeal de pe linia de
cale ferata Bucuresti-Brasov, de semnalizare, bloc automat si telecomunicatii fabrica

e findeplineste atributii specifice domeniului gestionarii asistentei financiare nerambursabile
comunitare (ISPA) in proportie de 100%;

. in conformitate cu procedurile Ex-ISPA (EDIS, Manualul ISPA, legislatia nationala) participa
la negocierea, contractarea si implementarea lucrarilor/serviciilor si receptia finala a lucrérilor
pentru proiectele finantate de Uniunea Europeana cu fonduri alocate prin Facilitatea ISPA;

e in conformitate cu procedurile Comisiei Europene (EDIS, Manualul ISPA), legislatia nationald
si procedurile FIDIC monitorizeaza implementarea din punct de vedere financiar a contractelor;

e  Verifica si analizeaza facturile si certificatele de plati intermediare primite de la consultant si
constructor, in conformitate cu conditiile mentionate in contract;

e Aproba pentru plata facturile si certificatele interimare de plata primite de la consultanti si
contractori, conform conditiilor prevazute in contract, inainte de fi trimise spre vizare
Controlorului Financiar Preventiv Propriu, dupa ce acestea au fost verificate de un alt manager
financiar de proiect;

e  Participa la vizite pe santier impreund cu inginerul FIDIC si Managerul Tehnic de Proiect pentru
verificarea stadiului implementarii proiectelor;

e  Participa la sedinte organizate cu consultantii si contractorii;

e  Asigura verificarea financiard a rapoartelor de progres care sunt transmise si la Ministerul
Transporturilor, la Ministerul Economiei si Finantelor pentru fiecare proiect aflat in executie,
finantat prin Facilitatea ISPA;

e Colaboreaza in cadrul misiunilor de audit realizate de catre auditori interni/externi prin
furnizarea informatiilor cerute, in limita competentelor sale.

CNCF CFR SA - Directia Relatii Contractuale — Serviciul Managementul
Contractelor

Transporturi pe calea ferata

Februarie 2011 — 01.07.2012

Expert evaluare proiecte

Titlul proiectului: PROFESORUL — CREATOR DE SOFT EDUCATIONAL
Numarul de identificare al contractului: POSDRU/57/1.3/S/34533

conduce echipa, aplica mecanismele de evaluare interna asigurand un nivel inalt de control deleaga si
evalueazd implementarea activitatilor, alege expertii, participa la intdlnirile de realizare a materialelor
proiectului, supervizeaza continutul materialelor, participa la sedinte, tine relatia cu autoritatea
contractanta (AC).

SC SIVECO ROMANIA S.A., Victoria Park , sos. Bucuresti — Ploiesti 73-81, Corp
C4 , sector 1, 013685, Bucuresti , Roménia

Servicii de Programare / Dezvoltare , consultantad , asistenta tehnicd si mentenanta
pentru aplicatii software

Februarie 2011 — 01.07.2012

Responsabil proces / Tester web

Proiect POSDRU/81/3.2/S/53966 — « Dezvoltarea competentelor profesionale
ale angajatilor din sectorul financiar-bancar prin promovarea utilizarii noilor
tehnologii informatice si de comunicare in vederea cresterii adaptabilitatii si
competitivitatii — (TICFIN)

Activitati care combina aptitudinile analitice si de proiectare cu cunostinte adecvate de tehnologie
software in vederea definirii, proiectarii, realizarii, testarii sistemelor informatice ce contin software
ca principala componenta

SC SIVECO ROMANIA S.A., Victoria Park , sos. Bucuresti — Ploiesti 73-81, Corp
C4, sector 1, 013685, Bucuresti , Roméania

Servicii de Programare / Dezvoltare , consultanta , asistenta tehnicd si mentenanta
pentru aplicatii software

Pagina 7 din 16 - Curriculum vitae al

Litrda Marcel

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628




Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale
Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

01.08.2011 - 01.03.2012
MANAGER PROIECT ID POSDRU 108/2.3/G/80385

conduce echipa, aplica mecanismele de evaluare interna asigurand un nivel inalt de control deleaga si
evalueazd implementarea activitatilor, alege expertii, participa la intdlnirile de realizare a materialelor
proiectului, supervizeazd continutul materialelor, participd la sedinte, tine relatia cu autoritatea
contractanta (AC), compune rapoarte narative.

Fundatia ” PRO HEM ” cu sediul in localitatea Targu Mures, str. Madach

Imre, nr.12/A, cod postal 540157, judetul Mures
Fundatia ” PRO HEM ” lucreaza in colaborare cu medicii oncologi si de familie, iar
serviciile echipei pot fi accesate in paralel cu tratamentele oncologice (chimioterapie,
radioterapie) pe care le ofera sub supravegherea medicilor curanti. Echipa fundatiei
ofera la domiciliul clientului consultatia unui medic specializat in ingrijiri paliative,
asistenta medicala si asistenta sociala.

01.05.2011 - 01.07.2012
Asistent Coordonator de proiect

Proiect ID 63698 ,, Formarea continud a profesorilor de Matematicd si Stiinte

Economice in Societatea Cunoasterii

e Asistd membrii echipei de implementare in desfagurarea sarcinilor de lucru care le revin,
asigurand suportul logistic, precum si fluxul de documente.

e Asista managerul de proiect si responsabilul financiar la intocmirea raportarilor de proiect.

e  Gestioneaza fluxul de documente la nivelul proiectului .

e Indeplineste orice sarcind de lucru atribuitd de managerul de proiect, coordonatorul
formare si responsabilul cu asigurarea calitatii care intra in sfera lor de competente.

®  Participa la intalnirile de proiect. Participa la intocmirea raportarilor interne.
SC SIVECO ROMANIA S.A., Victoria Park , sos. Bucuresti — Ploiesti 73-81, Corp
C4 , sector 1, 013685, Bucuresti , Romania
Servicii de Programare / Dezvoltare , consultanta , asistenta tehnica si mentenanta
pentru aplicatii software

03.02.2011 - 01.07.2012
Expert in gestionarea bazei de date a cursantilor
Proiect ID 4719 — Instruirea in societatea cunoasterii. Se asigura ca toate facilitatile necesare
sunt disponibile pentru intdlnirile echipei proiectului;
=  Este raspunzator pentru elaborarea rapida si pentru inaintarea tuturor rapoartelor si cererilor de
plata intocmite de catre membrii echipei;

=  Intocmeste minutele intalnirilor §i avizeazd rapoartele intocmite de catre membrii echipei;

"  Urmareste si colaboreaza cu conducerea si compartimentele locale in vederea asigurarii

resurselor necesare implementarii proiectului;

SC SIVECO ROMANIA S.A., Victoria Park , sos. Bucuresti — Ploiesti 73-81, Corp
C4 , sector 1, 013685, Bucuresti , Romania

Servicii de Programare / Dezvoltare , consultantd , asistenta tehnicd si mentenanta
pentru aplicatii software

lanuarie 2010 — 01.07.2012
Responsabil proces
SISTEMUL EDUCATIONAL INFORMATIZAT (SEI)
aplicatii software, continut educational multimedia si servicii precum instalarea si configurarea software,
instruirea si suportul tehnic
SC SIVECO ROMANIA S.A., Victoria Park , sos. Bucuresti — Ploiesti 73-81, Corp
C4 , sector 1, 013685, Bucuresti , Romania
Servicii de Programare / Dezvoltare , consultanta , asistenta tehnica si mentenanta
pentru aplicatii software

08.07.2010 — 15.09.2010
Consilier I A/ manager proiect ID POSDRU 57/1.3/S/38654
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Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

conduce echipa, aplica mecanismele de evaluare interna asigurand un nivel inalt de control deleaga si
evalueazd implementarea activitatilor, alege expertii, participa la intdlnirile de realizare a materialelor
proiectului, supervizeazd continutul materialelor, participa la sedinte, tine relatia cu autoritatea
contractanta (AC), compune rapoarte narative.

CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE SI INSTRUIRE FEROVIARA
BUCURESTI (CENAFER)
Formarea profesionala a salariatilor cu responsabilitati in siguranta circulatiei

01.01.2010 — 08.07.2010
Consilier I A/ asistent proiect ID POSDRU 57/1.3/S/38654

Atragerea de fonduri externe nerambursabile , asigura relatia cu partenerii, organizeaza sedintele de
proiect si achizitiile, selecteaza participantii, verifica respectarea calendarului, organizeaza
workshopurile interne (2) si internationale (2), relatia cu presa, redacteaza comunicatele de presa,
alcatuieste dosarul de presa, alte sarcini dispuse de managerul de proiect

CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE Sl INSTRUIRE FEROVIARA
BUCURESTI (CENAFER)
Formarea profesionald a salariatilor cu responsabilititi in siguranta circulatiei

15.10.2009 - 01.01.2010
Manager proiect cu finantari externe /
57/1.3/S/38654

Identificarea proiectelor potentiale ; Elaborarea cererilor de finantare pe tipuri de programe
operationale ; Analiza necesitatilor si stabilirea obiectivelor proiectelor asigura relatia cu partenerii,
organizeaza sedintele de proiect si achizitiile, selecteaza participantii, verifica respectarea calendarului,
organizeazd workshopurile interne (2) si internationale (2), relatia cu presa, redacteaza comunicatele
de presa, alcatuieste dosarul de presa, alte sarcini dispuse de managerul de proiect

CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE SI INSTRUIRE FEROVIARA
BUCURESTI (CENAFER)
Formarea profesionald a salariatilor cu responsabilitati In siguranta circulatiei

asistent proiect ID POSDRU

01.03.2008-15.10.2009

SEF SERVICIU FORMARE PROFESIONALA SI METODOLOGIE

Elaborarea de metodologii, programe, tematici, materiale documentare etc. , necesare activitatii de
formare-calificare, perfectionare sau verificare profesionala periodica a personalului care efectueaza
operatiuni feroviare Efectuarea de analiza si elaborarea de studii privind imbunatatirea continutului si
cresterea eficientei activitatii de formare-calificare, perfectionare si verificare profesionala periodica a
personalului care efectueaza operatiuni feroviare

CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE SI INSTRUIRE FEROVIARA
BUCURESTI (CENAFER)
Formarea profesionald a salariatilor cu responsabilitati in siguranta circulatiei

09.03.2005-01.03.2008
EXPERT INSTRUCTOR I
Organizarea si derularea programelor de formare profesionala - cursuri de calificare a personalului care
urmeaza sa efectueze operatiuni feroviare, pentru functii si meserii specifice transportului feroviar, in
conformitate cu reglementarile nationale si internationale in domeniu
Organizarea si derularea programelor de perfectionare profesionald, obligatorii pentru confirmarea
competentei personalului care efectueaza operatiuni feroviare, in conformitate cu reglementarile nationale si
internationale in domeniu;
Organizarea si derularea programelor de verificare profesionala periodica a personalului care efectucaza
operatiuni feroviare; Asigurarea conditiilor pentru derularea programelor de autorizare a personalului cu
responsabilitate in siguranta circulatiei efectuate de catre Autoritatea Feroviara Roméana - AFER, precum si
participarea in comisiile de autorizare a acestui personal
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Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul
de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE SI INSTRUIRE FEROVIARA

BUCURESTI (CENAFER)
Formarea profesionald a salariatilor cu responsabilitdti in siguranta circulatiei

01.08.2003-09.03.2005
INSTRUCTOR REGIONAL M

Organizarea si derularea programelor de verificare profesionala periodica a personalului care
efectueaza operatiuni feroviare; organizarea, planificarea, coordonarea si controlul activitatilor de

exploatare, intretinere si reparare a infrastructurii feroviare

CNCF CFR SA SUCURSALA REGIONALA CFR BRASOV - DIVIZIA
TRAFIC

Transporturi pe calea ferata

01.07.2000-01.08.2003

SEF STATIE CF( Sibiu , Brasov Triaj )

gestionarea infrastructurii feroviare si punerea acesteia la dispozitia operatorilor de transport feroviar, in
conditiile legii

dezvoltarea si modernizarea infrastructurii feroviare din Romaénia in concordanta cu standardele europene,

conducerea
organizarea, planificarea, coordonarea si controlul activitatilor de exploatare, intretinere si reparare a
infrastructurii feroviare

CNCF CFR SA SUCURSALA REGIONALA CFR BRASOV - DIVIZIA

TRAFIC
Transporturi pe calea ferata

15.12.1998-01.07.2000

Inginer 1V- Statia Sibiu

gestionarea infrastructurii feroviare si punerea acesteia la dispozitia operatorilor de transport feroviar, in
conditiile legii

dezvoltarea si modernizarea infrastructurii feroviare din Roménia in concordanta cu standardele europene,

conducerea
organizarea, planificarea, coordonarea si controlul activitatilor de exploatare, intretinere si reparare a
infrastructurii feroviare

CNCF CFR SA SUCURSALA REGIONALA CFR BRASOV - DIVIZIA

TRAFIC
Transporturi pe calea ferata

12.08.2019 - 10.12.2019

ADMINISTRATOR DE CONDOMINII / CERTIFICAT DE CALIFICARE

PROFESIONALA/ ATESTAT
- Aplicarea prevederilor legale referitoare la administrarea condomeniilor;
- Aplicarea prevederilor legale referitoare la organizarea si conducerea contabilitatii in
partida simpla;
- Aplicarea prevederilor legale referitoare la serviciile comunitare de utilitati publice;
- Aplicarea prevederilor legale generale referitoare la asigurarea calitatii in constructii si
autorizarea lucrarilor in constructii;
- Aplicarea prevederilor legale generale referitoare la apararea impotriva incendiilor;
- Bazele contabilitatii primare, emiterea facturilor, efectuarea platilor si incasari;
- intocmirea documentelor contabile de bazé(facturi, chitante, ordine de platd, registru de
casa, jurnal de banca, etc.);
- Elaborarea documentelor de gestiune;
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Numele si tipul institutiei de
invatamant /furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant /furnizorului de
formare
Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant /furnizorului de
formare
Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant /furnizorului de
formare

Perioada

- Operarea documentelor contabile primare de baza in softuri dedicate si in Excel sau
echivalent;

- Aplicarea procedurilor de arhivare fizica si electronica;

- Aplicarea tehnicilor de comunicare eficienta.

PICON TRAININIG CENTER

Septembrie 2012 — Decembrie 2012

Manager Transport / Certificat de competenta profesionala pentru transportul rutier
de marfa

Autoritatea Rutiera Romana

ISCED 3

Septembrie 2012 — Decembrie 2012

Manager Transport / Certificat de competenta profesionala pentru transportul rutier
de persoane

Autoritatea Rutiera Romana

ISCED 3

2011
EXPERT ACHIZITII PUBLICE / CERTIFICAT ABSOLVIRE CNFPA

Comunicare interpersonal ;
Perfectionarea preggtirii profesionale;
utilizarea calculatorului;

Coordonarea muncii in echipa ;
Negocierea in cadrul procedurilor de atribuire;
Elaborarea documentelor de specialitate ;
Analizarea documentatiei de specialitate ;
Analizarea legislatiei specfice aplicabile,
Acordarea consultantei de specialitate ;
Planificarea achizitiilor publice ;
Derularea procedurilor de atribuire ;

Finalizarea procedurilor de atribuire

2011
EVALUATOR COMPETENTE PROFESIONALE / CERTIFICAT
ABSOLVIRE CNFPA

Planificarea si organizarea evaluarii ;

Inregistrarea si raportarea rezultatelor evaludrii;

Efectuarea evaluarii ;

Elaborarea instrumentelor de evaluare ;

Analizarea informatiilor si luarea deciziei privind competenta ;
Verificarea interna a proceselor de evaluare ;

Verificarea externd a proceselor de evaluare

Asociatia Euro educatie

2011
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Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant /furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant /furnizorului de
formare
Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

FORMATOR / CERTIFICAT ABSOLVIRE CNFPA
Pregatirea formarii;
Realizarea activitatilor de formare ;
Evaluarea participantilor la formare;
Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare;
Marketingul Formarii;
Proiectarea programelor de formare ;
Organizarea programelor de formare ;

Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare

Asociatia Euro educatie

2007 — 2009
DIPLOMA MASTER ,, Transport si Trafic Urban"

Logistici Integrate ;

Logistici Urbane;

Economia Transporturilor ;

Software pentru planning si design urban
Dinamica vehiculelor ;
Managementul intreprinderilor de Transport ;
Fluxuri de trafic ;

Transport Urban

Universitatea Politehnica Bucuresti, Facultatea Transporturi

ISCED 6

2008
MANAGER DE PROIECT / certificat absolvire CNFPA

Stabilirea scopului proiectului ;

Stabilirea cerintelor de management integrat al proiectului;
Planificarea activitatilor si jaloanelor proiectului;

Gestiunea utilizarii costurilor si a resurselor operationale pentru proiect;
Realizarea procedurilor de achizitii pentru proiect;

Managementul riscurilor;

Managementul echipei de proiect;

Managementul comunicérii in cadrul proiectului ;

Managementul calitatii proiectului

EURO BEST TEAM SRL BUCURESTI

2008
FORMATOR / CERTIFICAT ABSOLVIRE CNFPA

Pregatirea formarii;

Realizarea activitatilor de formare ;
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Numele i tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Evaluarea participantilor la formare;

Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare
CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE Sl INSTRUIRE FEROVIARA
BUCURESTI (CENAFER)

2006
CURS METODOLOGIA INSTRUIRII PERSONALULUI ADULT/
CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

Pregatirea formarii ;

Realizarea activitatilor de formare;

Evaluarea participantilor la formare;

Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare

CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE SI INSTRUIRE FEROVIARA
BUCURESTI (CENAFER)

2000
CURS SEF STATIE / DIPLOMA SEF STATIE
Gestionarea infrastructurii feroviare ;
Punerea acesteia la dispozitia operatorilor de transport feroviar
Organizarea, planificarea, coordonarea si controlul activitatilor de exploatare, intretinere si reparare a

infrastructurii feroviare
CPC BUCURESTI

1998 -1999

CURS MANAGMENTUL RESURSELOR UMANE / CERTIFICAT

ABSOLVIRE
Consilierea celorlalti manageri in probleme de resurse umane ; Coordonarea
desfasurarii activitatilor de resurse umane ; Coordonarea elaborarii politicilor si
programelor de resurse umane ; Coordonarea personalului din departamentul de resurse
umane ; Elaborarea strategiei de resurse umane ; Monitorizarea costurilor de personal ;
Monitorizarea sistemului de relatii de munca al organizatiei ; Organizarea activitatii
departamentului de resurse umane ; Reprezentarea compartimentului de resurse umane
AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPARE S| FORMARE PROFESIONALA
BUCURESTI

1993 -1998
DIPLOMA DE LICENTA
Sisteme de transport ; Informatica si cibernetica feroviara ; Tehnica circulatiei trenurilor ;
Sisteme electronice de calcul ; Transport multimodal ; Economia transporturilor ; Strategii
de dezvoltare a sistemelor de transport Formarea preturilor in transporturi
Universitatea Politehnica Bucuresti, Facultatea Transporturi

ISCED 5
1989 -1993

DIPLOMA DE BACALAUREAT
Matematica ; Fizica ; Masini Electrice ; Locomotive ; Material Rulant

Liceul Transporturi Cai Ferate nr. 2 ORADEA
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Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e)
cunoscuti(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba Maghiara

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice
Competente si aptitudini
tehnice
Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

ISCED 3
Romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa
Al Utilizator Al Utilizator Al Utilizator Al Utilizator Al Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintda Pentru Limbi Strdine
Spirit de echipa dezvoltat ; Obiectivitate si exigenta, obtinute prin
experienta activitatii la predare ca formator

Foarte bun organizator; capacitate ridicata de analiza si sinteza

Utilizarea aparaturii de birou , Internet

Utilizare software GIS (ArcGis, TransCad);

Software de analiza a traficului, analize de trafic, previziuni si
gestionarea datelor GIS - PTV Visum;

Proiectare asistatd de calculator (Autocad) ;

Sisteme de gestiune a bazelor de date ;

Microsoft Office (Word, Excel, Acces, PowerPoint) , Microsoft Project
Soft integrat de management de proiect ORACLE Primavera

Tact diplomatic , evaluare continud ,critica constructiva

Permis de conducere Categoria B din anul 2003, categoria C si E din

anul 2013
Colaborator in scrierea cererilor de finantare pentru proiectele ,,Calificarea
angajatilor din transporturile feroviare ” si ,, Flexibilitate si adaptabilitate in
transportul feroviar ” si Formarea formatorilor: o necesitate pentru alinierea la
standardele Uniunii Europene privind formarea profesionala din domeniul feroviar
Propus ca manager proiect pe proiectele ID 55283 ,.Calificarea angajatilor din
transporturile feroviare” contract semnat in data de 23.07.2010 POSDRU
80/2.3/S/55283 si ID 55286 ,Flexibilitate si adaptabilitate in transportul feroviar”
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LISTA LUCRARI PUBLICATE

LUCRARI STIINTIFICE PREZENTATE LA CONFERINTE INTERNATIONALE INDEXATE BDI

1.

Marcel LITRA, Stefan IOVAN — INTERMODAL TRANSPORT AND STANDARDISATION ;
Universitatea ”Constantin Brancusi ” din Targu Jiu — Fiabilitate si Durabilitate ,supliment nr.1 /2012 (
SYMECH 2012 ), ISSN 1844-640X, p 382 - 387;

Stefan IOVAN , Profir IONITA , Marcel LITRA — CALCULATION OF OPERATION FEE FOR
ROMANIAN RAILWAY INFRASTRUCTURE ; Universitatea ”Constantin Brancusi ” din Targu Jiu —
Fiabilitate si Durabilitate ,supliment nr.1 /2013 ( SYMECH 2013 ), ISSN 1844-640X, p 78 - 84;

Marcel LITRA, Stefan IOVAN — INNOVATION PROCESS IN INFORMATION TECHNOLOGY USED
TO SUPPORT FOR BUSINESS PROCESSES ; 13 - th EUROPEAN CONFERENCE E-COMM-LINE 2012;
ISBN - 10:973-1704-22 -1; ISBN - 13: 978-973-1704-22-7

Stefan IOVAN , Marcel LITRA — A NEW CHALLENGE: LARGE VOLUMES OF UNSTRUCTURED
DATA; 13 - th EUROPEAN CONFERENCE E-COMM-LINE 2012; ISBN - 10 :973-1704-22 -1; ISBN - 13:
978-973-1704-22-7

Stefan IOVAN , Marcel LITRA — PROCESUL DECIZIONAL IN ERA VOLUMELOR MARI DE DATE
(BIG DATA) ; 14 - th EUROPEAN CONFERENCE E-COMM-LINE 2013; ISBN -10:973-1704-22 -1; ISBN
- 13: 978-973-1704-22-7,

Marcel LITRA, Stefan IOVAN - MOBILITATE DURABILA IN EUROPA PRIN LOGISTICA
TRANSPORTULUI DE MARFA ; 14 - th EUROPEAN CONFERENCE E-COMM-LINE 2013; ISBN - 10
:973-1704-22 -1; ISBN -13: 978-973-1704-22-7;

Marcel LITRA , Sorin BURLACU - Management regulatory liberalization of the public service contracts in
the rail industry (http://www.ramp.ase.ro/en/_data/files/articole/2014/22-06.pdf ) 1in cadrul Revistei
"Administratie si Management Public" ( Categoria Revistei B+, Recunoscuta de CNCSIS prin Decizia
Nr.1,CNCSIS 714/2008, ISSN 1583-9583, Frecventa aparitiei: semestriala http://www.ramp.ase.ro )

G. DUMITRU, V. STEFAN, M. LITRA, E. CRACIUN BOJE, C. N. BADEA, G. M. DRAGNE - Dynamic
study on safety against the derailment to the six axle locomotives ; INTERNATIONAL SCIENTIFIC
CONFERENCE CIVIL ENGINEERING - BUILDING SERVICES CIBv 2014; ISSN 2285-7648

LUCRARI STIINTIFICE iN REVISTE INDEXATE iN ALTE BDI

1.

Stefan IOVAN, Marcel LITRA — ANALIZA UTILIZARII TEHNOLOGIEI INFORMATIEI iN
MANAGEMENTUL SIGURANTEI TRAFICULUI FEROVIAR ; Analele Universitatii "Constantin
Brancusi ” din Targu Jiu — seria Inginerie nr.4 / 2012 , ISSN 1842-4856, p 330 - 342,

Marcel LITRA, Stefan IOVAN — UTILIZAREA TEHNOLOGIEI RFID iIN TRANSPORTUL
MULTIMODAL DE MARFURI ; Analele Universititii “Constantin Brancusi ” din Targu Jiu — seria
Inginerie nr.4 /2012 , ISSN 1842-4856, p 343 - 353,;

Stefan IOVAN , Marcel LITRA — DEVELOPMENTS IN FREIGHT AND PASSENGER RAILWAY
; Analele Universitatii "Constantin Brancusi ” din Targu Jiu — seria Inginerie nr.4 / 2013 , ISSN 1842-
4856, p 159 - 164,

Marcel LITRA — ORGANIZATIONAL MANAGEMENT AND SOCIAL RESPONSABILITY IN
THE RAILWAY UNDERTAKINGS ; Analele Universitatii ”Constantin Brancusi ” din Targu Jiu —
seria Inginerie nr.4 / 2013, ISSN 1842-4856, p 171 - 176;

Marcel LITRA - UTILIZAREA SISTEMELOR INFORMATICE GEOSPATIALE IN
MANAGEMENTUL TRANSPORTULUI MULTIMODAL DE MARFURI; Buletinul AGIR nr.
1/2013 SSN-L 1224-7928, Online: ISSN 2247-3548 p 68 - 72 ;
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6. Marcel LITRA — NEW TECHOLOGY FOR THE INTEROPERABILITY OF EUROPEAN
RAILWAYS; Analele Universitatii ”Constantin Brancusi ” din Targu Jiu — seria Inginerie nr.4 / 2014 ,
ISSN 1842-4856 p 208 — 214

7. loan SEBESAN, Claudiu-Nicolae BADEA2,Valeriu STEFAN, Mircea Radu SEBESAN, Alexandru
BADEA, Marcel LITRA - ASPECTS OF THE OPERATION SCHOCK ABSORBER ON FREIGHT
WAGONS - BALKANTRIB’14; ISBN 978-973-719-570-8; p 692-697

8. Gabriel POPA, Marcel LITRA, Claudiu Nicolac BADEA, Valeriu STEFAN, Elisabeta CRACIUN
BOJE, George DUMITRU - THE DYNAMIC OSCILATIONS FEATURES OF THE BR 185
LOCOMOTIVE SERIES - BALKANTRIB’14; ISBN 978-973-719-570-8; p 698-701

9. Viorel Liviu Albulescu, Marcel Litra, Corneliu Neagu —” THE “THIRD MISSION” OF
UNIVERSITIES AND SOME IMPLICATIONS ” - U.P.B. Sci. Bull., Series D, Vol. 76, Iss. 2, 2014
- ISSN 1454-2358

LUCRARI STIINTIFICE iN REVISTE COTATE ISI

1. Marcel LITRA - DECISION SUPPORT SYSTEM FOR ASSISTING IN RAIL TRAFFIC
MANAGEMENT; International Journal of Academic Research in Economics and Management Science
; 1JF-AREMS ( ISSN: 2226-3624 , Factor de impact - 2012 : 0.405 (alocat de Global Impact Factor ,

Australia) p.188-204
(http://hrmars.com/hrmars papers/Decision Support System for Assisting in Rail Traffic Managem
ent.pdf )

2. Marcel LITRA - STUDY ON SECURITY, PERCEPTION AND KNOWLEDGE GETTING NEED
CONSUMER PROTECTION RAIL SERVICES ; International Journal of Academic Research in
Economics and Management Science ; IJ-AREMS ( ISSN: 2226-3624 , Factor de impact - 2012 : 0.405
(alocat de Global Impact Factor , Australia) p. 205-233
(http://hrmars.com/hrmars_papers/Study on_Security, Perception_and_Knowledge getting_need Con
sumer_Protection_Rail_Services.pdf )

3. Marcel LITRA - THE RAILWAY INFRASTRUCTURE MANAGEMENT USING GEOSPATIAL
INFORMATION SYSTEMS ; International Journal of Academic Research in Economics and
Management Science ; IJ-AREMS (ISSN: 2226-3624 , Factor de impact - 2012 : 0.405 (alocat de Global
Impact Factor , Australia) March 2014, Vol. 3, No. 2 p.34 —48
(http://hrmars.com/hrmars_papers/THE_RAILWAY INFRASTRUCTURE MANAGEMENT_USING

geospatial_information_systems.pdf )

Pagina 16 din 16 - Curriculum vitae al Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
Litra Marcel © Comunitatile Europene, 2003 20060628



http://hrmars.com/hrmars_papers/Decision_Support_System_for_Assisting_in_Rail_Traffic_Management.pdf
http://hrmars.com/hrmars_papers/Decision_Support_System_for_Assisting_in_Rail_Traffic_Management.pdf
http://hrmars.com/hrmars_papers/Study_on_Security,_Perception_and_Knowledge_getting_need_Consumer_Protection_Rail_Services.pdf
http://hrmars.com/hrmars_papers/Study_on_Security,_Perception_and_Knowledge_getting_need_Consumer_Protection_Rail_Services.pdf
http://hrmars.com/hrmars_papers/THE_RAILWAY_INFRASTRUCTURE_MANAGEMENT_USING_geospatial_information_systems.pdf
http://hrmars.com/hrmars_papers/THE_RAILWAY_INFRASTRUCTURE_MANAGEMENT_USING_geospatial_information_systems.pdf

