
CONTRACT DE MANDAT

Societa-tea Nationali de Tr.anspon Feroviar de Cilitoli ,,C.F.R. Calator.i,, - S.A., cu sedrulsocral in Blrcurefti, Bd. Dinicu Golescu nr.38, sector I, Romdnra, inregistratd 1a OliciulRegistrului Come(ului snb n. J4ol9j64t2g.09 I998, avdnd Cflf r iO i+i+:-i."p*zenht6 prinmemblii Consiliului de Administratie:
(denumitd in continuare ,,Mandantul" 

sau "societatea,,)

Nr. ......... (liD datn de

ceLitean romd4, rhsc tr ld daL,r .l( . donriciliar in

Prezentul Contract isi produce efectele din la data cle

La in1plinirea Dumtei mandatului de Director General sau la aparllia unel cauze legale oli
conventronale de incetare a mandatului, Contactul incheiat intte pi.4i va inceta.

Durata mandatului poate fi prelungitA numai prin decizie a Consiliuluj de Administralre,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

. . roenLrtrcal cr (. 1 scrrir nr a,\{l
(denumit in continuare ,,Mandatar.', 

sau ',Director General pr.ovizot.iu,,)

9:l,l'llr ::,:q{ry'9 in mod individuat "partea, gi in mocl oolectiu rA"Ur",,
AVAND IN VEDERE CA:
ln uflna Deciziei r. . a Consiliului de Administratie al Societdlii din data c1e .. .................... a fost numii Director General al Societdlii, iar acesta a acceptat in mod expres sadelrnd calitatea de Director General al Societetiit
In temeiu l p revede.ilor Legi i socieidli lo f nr rr/1990 sI ai prevederiror ouc nr r09/201I prlvincl
guvernanla corporatrva a intreprinderilof publice, cu modlficarile si completarile ulterioare,
aprob"ra p rn Legea r- II 20l6$i ale Aclr.lr i Con,t.r.Lrrr al socieratii,
r-a rncnerat pr'ezentut contract de mandat (denumit in continuare ,,Contracful,,) conlormurmAtonlor termeni si conditii:

A'.ticolul 1. OBIECTULCONTR{CTULUI

In temeiul prezentului contraot, Mandatarul conduce Societatea gi indepline$te actele
necesare gt utrle pentru realizarea obiectului de activitate al societilii, potrivit Iegii,
hotdrarilor Adundrii Generale a Aclionarilor, deciziilor Consiliului-'i" Ad.,n,rtru1i",
Actului Constitutiv al Societdlii (Actul Constitutiv) 9i prevederilor prezentutur contract,
r^n schimbul unei remuneralij, potrivit celor conveniie in'prezentul coitract

Articolul2. DIJRATACONTRACTULUI

2.1.

2.2.

2.3.

Alticolul 3. DREPTURILE MANDATARULII

3.1. Mandatarui are dreptul de a primi lunar pentru activitatea des{e$Ltratd in calrtate sa de
Director General, incepand cu data numirii, o remuner4ie brut6 ir1 cuantum de ....,,...... lei
(,,Remuneralia lunard,). plata Remuneraliei lunare se va face p6n6 La data Ce tO a tunll
urrndtoare celei pentru care Remuneratia este cuveniti Mandatarului, in contul bancar
indicat de acesta. Se vor retine direct de ci.trc Socletate qi se vor vira Je catfe aceasta



lmpozltele,. taxete $l contributiile cu rEinere la surci, in confomlitate cu regtetnentdflleromane si dispoziliile legale.

3.2. Mandatarul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor cle deplasare, chertuielilor decazare precum 5i a altor cheituieli realizate in ,nteresul SocreAlii, peiaza documentelorjustificative. Deconrarea acesror ch-ettuieli s" 
"u 

fu"" ;; 
";;i;;;;aiJiu"ireuecre',re Iegategi reglementdrile interne ale Societelii

I I \y'dndalarul dre dreprul de a h asrgurat perrru r.ispuldere proles,olaJa.

3.4 Mandatarul are dreptul sa beneficieze de dfepturile stabilite de legislalja privind sisLemul

:::T-* f":ll $r atte drepruri de asigurdri sociale inctusiv d,."p"tui i" n.,gu,"." p"nuuaccloente de muncd 5i boli orolesionale, legisjalia privind slstemLrl asigurarilor pentru
$omaj ,ti stimularea ooupdrii fo4er de munci p.""r. 9, am tegrsi;ia pnvlna asiguraLitede sandrare, porrivit art. t 52 alin. (3) din Legea nr : Ut d9o p,lvi=nJ rJJiJtagt" 

"on,".",ot".3.5. Mandalarul are dreptul de a reprezenta 

'i 
angaja Sooietatea, in limitele prevazub in Actullonstrhrtrv, prczentul Contract Si reglementdrile gi dispoziliile Iegale in,vigoare.

3.6 Mandatarul are dreptul de a avea acces la orice informalie cu pfivire la activitateaSocietdtii, avend acces la toare documenteje privind operaiiunile acestera in condiliilelegii. Divulgarea oricdror informalii crasificate se * 
"r""tuo 

Jou, irr'"onfb,-iiate cuprevederile legale specifi ce aplicabile.

3.7. Mandatarul are dreptui sa beneficieze de 10 de ziie de concediu de odlhna raportat ladurata de 4 luni. Zilele de concediu neefectuate, din motivejustificate, vor ti decontate inbani la finalul contractuiui.

3.8. Mandatarul are dreptul sd beneitcreze de_ descdrcarea de gestiune anual (dupd aprobareasrtualiilor financiare anuale 9i a rapotului Consiliului a" aa.i"i tr"ii") sau la finalulmandatului.

3.9. M€ndalarul are dreptui de a i se deconta cheltuielile aferente inchirierii unul imobjl de pepra{a liberd, in cazul in care nu deine locuinlA pers*"fd i. nr"ri"$ii,land ia suma de2.2a0lei/lund.
310. Mandatarul are dreptul Ia ma5ind de serwiciu cr.r sofer Cota de carburant aiocate lunarpentru ma$rna de serviciu va fi de 300 lrtri.
3.11. Mandatarul are dreptul la telefon mobil cu decontarea convorbirilor gi a serviciilor derntemet in clrantum de 100 euro/luna.
Ll2. Mardararul are d"eptul la Japtop penltu o||ou. impnmanla, copiaror r [ax.r. Lr lvlardatarut are dreptul ia autorizatie de cildtorie cls I WLA gi single, autonzalre de accespe locomoli\a )i autorizalre de supra.on.rol
r r4 in cazut rn care mandatarul a fost incadrut la CFR CelAtori, anterior numirii in funcfia deDirector Generai, in baza unui Contraci Individual de Muncd, la incetarl'contractutur clenandat va reveni pe postur derinut anteior numirii in funclia de Di*,o, c"n"rur.



Articolul4, OBLIGATtrLEMandatarului

4.1. Mandatarul_ are obligatia, de a inclepllnj toate actele necesare $i utile penrru reallzareaobiectului de activitate al Socieulrr, cu respectarea fi_it"fo. a" 
"i_i"t*fd stabilire de

- legislafia in vigoare, Actul constitutiv EihotnrdLile Adunirii Ge*,at" ii"lronurito..4.2. Mandatarul are, in principal, urmatoareie obligalii:
4.2.1 Se-reprezinte Societatea in rapo.t cu te4ii 9i in.justijie,i sa semneze actele ce o angajeazifald de ace$tia, pe baza Si in limiteie irnputemiciriloi date de Consiliul de aCrnrnntralie siale celor oonferite de legislalia in vigoare gi a Actuluj Constitutivt
4 2 2 si exercite mandatui cu prudenla $i diligenta unuibun proprieiar, in intefesul societatii;
4.2 3 se angajeze qi sd concedieze, in condiliile legii personalul din cadrur societdlil, cuexcepiia difectorilor cu atributii delegate de Consiliui de Administratie:
4.2.4 Si numeasce $i sA revoce directorii, directorii SRTFC l_8 gi celelalte persoane drnconducerea compa.timentelor Socieiitii I

4.2.5 Sd asigure conducerea operativa a Societdlii impreuna cu ceilajti directofl cu sau iirdatfrbuiii deregate de consiliul de Adminlstralie; Directorur Gene.al va aecrde in urtimarnstanlA in ceea ce prive$te conducerea operativd a Socjetatii.
4.2.6 Sd prezinte Consiliului de Administralie propuneri privind solicitarea de alocalij bugetarepentru a fi aprobate de organele compelentei
4.2.7 Sd exercite orice atribufii ce ii revrn drn regulamentul de organizare $r funciionare, dindeciziile ConsiliulLri de Administra e, a coin,tetelor 

"ouruttolr,u" "onlt,tu,te, 
precum gr

drn prevederile legale;

4 2 8 sd fespecle pe toati perioada mandatului toate obligaiiile legale si statutafe rei.ertoarc laincompatibiliteti, conflicte de intefese, in condiliG in 
"u.J "urroa,"""a 

exstd sau pot
apdrea astfel de situatii:

4.2.9 Sd transmitd Ia termenele solicjrate Consiliului de Administralie raportdi $r rnlbrmdri cuprivife la siiualia economico-financiard a Mandantului;
4.2.10 Se pfezinte lunar sau oi de c6te ori se solicite, Adunirii Gene.ale a Aclonarilof siConsiliLrlui de Administratje situa(ia economi"o-nnon"i",a u S*l"Atii, 

-
4.2,11 Sd aducd la cunostinta Consiliului de Adminjstratre toate fapteJe lr afiele ce ar putea sa rt

oetennlne pe acqsta a revoca sau modifica mandatul;
4,2.L2 \n cazul renunldrii la mandat, Directorul General are obligagia de a aduce la cunostinla

Consiliuiui de Administratie al Societali interlia sa cu cJ pugin :O de zrte rnarnte Insitualia nerespec|i,fii termenului de preaviz, 
-r.Aspunde 

p"nt* aoun"t" calrzate p nrenuntafea sa:

4.2.13 Sd obtne avizul prealabil al Consiliului de Admjnistralie
.luridice pentru care se soliciti acest aviz de la consiliul
incheierea actului respectiv;

pentru ortcare dintre actele
de administratie, inainie de

4.2.!4 PrczentLll Conrract se completeaza 9i cu celelalte atribu i delegate de cetre Consiliul deAdmlnistrafie, precum Si cu atriblrlijle decu€And din r.eglemenilrile 1i dlspor4,,te legal"
aplicabile qi prevederile Actului Consururrv;

4.2.15 Mandatarul se va conforma in totalitate obligaliilor de neconcurenld previzute tn Anexanr. 1 la prezenful Contract;



4.2.16 In vederea desfa$urdrii conduceriiactivitdlii Societalii, Directorul Geneml va coopera cumenbrii Consiliului de Adminisxalie, cu nnga_jalii b".",r,,i, p;";;i cu consultanliiexterni/interni ai acesteia sau alli nembri lin oondu""."u 'i""i"rafil 
o, va respectaprocedurile qi reglementdrile interne ale Societilii.

4,2.17 Dtrectorul Generai iqiva executa sarcinile in conformitate cu ceie mai fldloate standardeprofesionale stabilite pentrlr acest tip de activitate 9i cu prevedJe fl"r"n,ulul Con,ru"lDirectorul General va actiona it orrce moment ln rnteresul Sociefnlii $i t$t va clevota toltrmpul de lucru 9i va depune toate eforturile in vederea indeplinirii sarcrnrtor sate grdesfif uririi activit[tii Socieratii
4.2.18 Activitatea Directorului General va fi desfE$uratd la sediul social al Soctelilu. Atuncicdnd este necesar, acesta i$iva indeplini obligaliile pe tedtoriul Romdnieisau in orice ahIoc.

4.2.19 Directorul General va ].especta orice alte obligalii prevlzute de legislafra apllcabila inlegaturd cu functia sa

Alticolul 5. DREPIURILE SI OBLIGATIILE Maudantului5.1. DrepturileMandantului:
5 I I De a pretinde Mandatarului sI_Sr indeplrneasca toate obligafiile profesionale stjpulatein legislalia in vigoare, Actul constrtutrv al societalri, hotare're Adunanr Generale aAcfionarilor $i Corsiliului de Administrarie $i p."r".tuf boniru"i; 

'- ' ^- -'
5.1.2 De a pretinde Mandatarului sd_ql 

.indepiineasci 
toot"-- ot,.iUug lf" !i obhgaliile cu

, pruden\d $i drligenla un.ri o.rn pruprrerar,
513 De a preiinde N4andararulu, deslb5urarea activitelii decurgand din prezentut Conkact,cu Ioialitate $i in interesul Societetii:
51.4 De a pretinde Mandatarului realizarea indicatonlor cun blrgetul de venrtun $l cheltuielistabilili de Adunarea Generali a Aclionarilor li "p'-U"i-f.-'i..tblmitate cureglementArile aplicabile.
t , t 

3:.1 :^:l1dg 
tandararului sA pdstreze confidendaliratea tuturor informalrilor legare deacrrvrtatea on operaiiunile Societeii, atAt pe durata mandatului cet Si o peloadA de rimpde ia dara Incer;rri mandaru'ur. irdrferenr ie modul de i ,""r:" ,li"'rr,,i', ro ue a revoca manciarul oricdnd. in 5ltua\i,r Inc;lcafi. obligalii,or men(ionale la atr 4drn prezentul Contract. cu resDectarea prevederlor art I 1 a,i ir"r*ioi-iontru"t.5 1 7 In activitatea de unndrire lunari a bunei execulii a prezentului Contract-, u." o,eptL,r .asolicite se ise prezinte, lunar. trjnestflal sau ori de cate ori solicitd, situalia economico_'narctari )i o.lce ilte documerle

5,2. 0bligatiileMaDdantului:
5.2.1 Plata integrale $i la temen a r€

_ ^ - indeprinirea tuturor drepturitor cuffiT:i:i"iii".:::il,j;:ei'r 
prezentului conrracr ri

5.2.2 Decontarea cheltuielilor efectuate in inter.esul Societatii, fJ-lurA a" documente
J!rstificative.

tI 
LT:13i* cheltuielilor privitoare^ 1a organiza.ea sau pafticiparea ta conl.ednte,srmpozloane, mese rolunde sau tntrunrrj pe teme ce au legatura cu aclvfateaSocietatii, in limitele busetaie si avizate de C"..if^rf a" ea.iriiirJtil 9, ap,.obate deAdunarea Generald a Actionarilor



5 2 4 Asigururea deplinei libertdli Mandatarului in indeplinitea sarclnilor 5i obligatriilor carelac obiectul prezentului Contract, in conditiile legii, ul. A;;i;, Constitutiv alSocietalii si ale Hotararilor Adunarii Generaje a Actionaiilor52.5 Societatea se oblige sa notifice MandaJrulul 
--orl"J' 

.oOlil"ur" adus6 Actuluiconstitutiv, in temen de 2 zite lucratoare d" h ;f"";;;; i;gald a acesrora.Modificar.ile respective vor fi opozabile fvf".Aot"^ f"i'a" 
'1" 

Jito'"oirn,"a.,, u"".toru,efecuata cu -espectzred prevedenlorprezenn-lur Conrraci) r.o soctetatea va asigura efectuarea tuturor fomalitatilor aferente nunririi Mandatarului, inv-ederea respectirii legii romdne qi a Actuiui c"."ti;'ri', i;;;;;;i ioiaoorana ra rdndulsdu cu Societatea in acest scop.

Alticolul 6. LOIALmATE
61. Mandatarului ii sunt interzise. 

. 
orice activitdfi in beneficiul unor socretal/companticoncurente, altor persoane juridice cu acelagi iorneniu de activ;tate sau altor persoane

T.fe 1le in relaii de come4 cu l4andantui, pu.re tu Cont.a"t il iiieplinirea acesteiobligalii, Mandatarul va instiinta Consiliul de ia.i.i o",;" 
".i 

i" "# o.i, in anumireopeEliuni, $tie cd sunt interesa
tvlea inclusiv 

.te sotul/sotia sa, rudele ori afinii sdi p6nd la gradul ai

62 Mandatarul va in$tiinla consiliul de Administratie ori de cdtre ori $tie ca sunt rnteresarern anumrre opelatriuni comerciale solul/solia, rxclele oo afrnri prinf la gradut al ry_leainclusiv unui anga1at al Socielllri, un merrbru 
"f c""rii,rf,l, a" ioministntie sausoprl/so1ia, rudele ori afinii p6ni 1a gradul al rv_l"" i."t;;;;;;; iimb,.Lr ar consiliuiuide Administratie, unui aclionarai Sociealii suu un arrgulat ut unui-o"llonu. uf So";"re1ii.

Articolul 7. INFORIVIATII CONFIDENTIALE7.1. Astfel cum.este.folosit in prezentul Coniract, termenul ,,Informafii Confidenriale,,
inseanmd si include:

7.1 L Termenii contractului gi orice informalij cu privire la panenerii cle af.aceri, clientii,agentu, salariafii,^antreprenorii, investitorii sau furnizorii io"",a1ii, i,"*," 5i condiliiletn baza cdrora" Societatea desfi$oard actlvitdli economice cu iJcare dintre acestepelSoane;
7.1 2 Programe de calculator (inclusiv^codui sursa qi codul de obiect) sau programut soli
_ clezvottar, modificat sau folosit de Societatei
7.1 3 Algofihni, procedur.i sau tehnrci, sau idei gi principii esenliale care stau la baza unorasemenea atgorrtmt, proceduri sau tehnici dezvoltate de sau acelea foloslte de Societatesau in alr fel cunoscute Societetii (mai putin ori"" 

"fgo.it.i, 
pro""ai.,.;-.ii t"nni"i 

"u." 
tinde domeniul pubiic), indiferent daca acerti algo.lrmi, proceduri ;;; Ar;; l"; ,;; ;;pa.te dintr-un program de computer, inclusiv, da. gia-a.e |-ita ia iet ntcr pentrut (i)identificafea posibitilor clienli; (ii) 

^"o-uni"u."u "i";;";;*"i;;;li existenfi saupotenliali; (iii) reducerea costurilor.de.Iunclionare sau creqterea eficientei ststemului;7.1.4. Faptul!a Societatea folose;te, a forosrt sau a evaluat ca posibilitaie de a folosi orice bazdoe oate anume, sutse de date, algoritm, procedura sau tehnicf, sau ideile gi plincipiile
esen!ale care stau la baza unui asemenea algorihn, procedum sau tehnica oezvoltale salrfimizare de o persoana, alta decat Socretalea 1i,i"rr,i, "ri"" "fg"riiil] 

pro""duru ,o,
::1ll:1i1" domeniul public) indiferent daca asemenea algoritrn, 

-procedura 
sau rennrca

_ , _ rac palte dtntr_un progt.am de conputer sau nu;t , , 
,a"tritin^llt: 1: 

,_rl!,lire a pregurito| iau de marketing, dezvoltate, jnvesrigate, dobendrre (dela o te{a persoana sau in alt fel), evaluate, modificate, testate sau'folosrte de cdtre



:Ji"J;:?jiHi:::;l*lT3lil,il1l,,",," ra sau care ar putea in mod |ezonabir duce ra

2t.0. 
l1fi1a1i] cu privire.ta planurile-de vritor rle Societalir. inctusiv, insa fdra a se limira laplarun de extindere la noi oroduse,-zone geografice, segmente de piald .au s"rvrcr,, ori"einfomalii.care ar putea fi incluse i" ln.i o6;gnri, i.'iituu1i,i"-nioiiiur" ur" So"i"ta1i;,rnctusrv, dar far6 a se limita la,. suma activului, pasluuiui, vato.li nete, venrturilor,cheltuielilor sau venitului net al Societitii, *'"'r""pf,rl. l""j"."infbrmaqil a cdror

;:'J,X'JH,"i':*:"il,J; ;l1x::j:,1*T:lru:j ffi"11;;*:l'f:l :x*;conttzii, situaliile financiare ale Societalii sunt'pubiice, ;;;;'il il" alte rnlbrmalii
- pentm care Societatea are o obligaie legaia d" a le lbce pi,'Uti*, ' "
7.1.7 Orice alte informatii dobandite;e Man"datar in """"iJ_*"iii.l mandatulur sau, desprecare s-ar putea aprecia, in nod rezonabil $i dovedit, ca reflectd vulnenbrlitdli aleSo^cietilii, qi care ar ajuta un competitor *u un poi"nliui- 

"olnletitor al Societilii
_ _ - C,Conclrrentul ') pentru a concura cu succes inpotriva Soctetdtiit 

.
7.1.8. Orice informa;ie primita de Mandatar, in legatura lu S""i","ti", a" l" ,",1" percoane care

il;jlj,ila, 
tor. o obr,salie de confidenfaiitate d",p.;;;;i li;ri"'i,.a inr,iint"a,a p"

7.1.9. Oric.e copii ale tutLfor jnfomatiilor menlionate mai sus, cu exceplia situafl]or in careaceste copll sunt solicitate de o instat{6 
J udecitoreas ci. sau de o alta ;,,torrtute puUticu, in

::^10]lr,l:,ll*ur*" Oe lege fi numai in-mesura qi in scopurlle pentru caie rnrormaltite aLr

l:tl_::11.1^". 
cu condiqia^. totugi, ca Mandatarul se notifice nai intei Societatea in scris

::,-lll.ll'. ]: t"l'" rarea Inrormalritor $i se coopereze cu Socieratea i^n cazul in care aceastao 1 t nd dotefle sd obl n; o pro.eclte cotesprnzAloare/-2. rvLandataru.l se obli96 sa pdstreze confidentialitatea lnformatiilor Confidenlrate conlbnn
lrezentului 

Conrract, acceptand 
:1 

respecte fie"ure ,"st.i"li'e f o-Uiigui" a,n pr"r"n,utLontfact, pe toata durata mandarurut precum $l pentru o perioada de 2 ani cle la dataincetdrii mandatului, indiferent de moclul de in""tar" u u"".tiir-'-*" '- '7.3 Mandatarul se obliga sA nu dezvdluie Infomalii Confid-engale niciuner pe6oane, cLrexceplia caz'lui in care exisra acordul pr"alat il scris al ioc-i-Jgii,-a.:t ii 
"atr" 

conotiulde Administratie, sau exceptAnd cazurile in care se stipuleazA altiel'ln f,.iientul Cont.act.7.4 Toate obligaliire nrui sus menfionate, decurgancl din prezentul contracl siloate restrrclrrte
ll--:: ,upt,:u ,acelei pd4i a Informaliilor Confidenlale pent.u 

"a.e Mandataruloen]onskeazA cd
7.4.1. A fost iicutd public in a1t fel dec6t ca rezultat al unei diwlgiri djn paftea Mandatarului;sau
7 4 2 Era disponibild, pentru Mandatar, pe baze ne-confidenliale, inaintea oricarer dezvaruifacute de Societate citrc Mandatar dar numai dacd: (i) sursa unei as"_en"a ,nttrr.r,u1i; nu

.ejX-oblica:d tegal sa! conrractuai, se nLr dezvafui" o,"."n* tnioriogit,lilu; vunaut"ruf
- rrtor neaza prompl Soc.eta,ea ci esle in pose).a urei astfel cle -nlormrriit5 oorsat,a de pasua,e d corfidenriarrur.i, rnro,n:"i.iro, i;;i;;;;;i. supre\,eFe$reduratei prezentului Contract $i se lntrnde $l pe o perioada de 2 ani de la jnceiarea

prezentullri Contract, indiferent de modul in cu," 
"r" 

to" u""uatu in*tr". '7.6. Pe durata executdrii Contfactuhri fi la data fr*tarii pl"r"rtrj_-i".t r", Mandatarul vadezvdlui societitii,Ei va preda prompt acesteia in scris, sau in orice formd qi mod, cer.tetn mod rezonabil de Societate

!31;"1""r, care vo, constitui ,.dillli#i,'i'J"i:':i:11.,|;;tit'r"T,llI,,,fii","Jl,i,,ll
angaJdndu-se sd coopereze cu, gi s6 sprijine Societaiea, pe durata prer"nt ilu, Contract si



dupa aceea, in orice manierd solicitata in mod rezonabil de Societate, sd obiine titlul sau
_ dteptJldeDropnelateasLpraaccstotasaLoo\acjaaceltora
/ o.r rofr Sr orce algoritmi. proceduri sau tehnici cu privire Ia activitdliie economice aleSocietdlii salr la activitate; Mar

care stau ra bu,u uno, u..n*.lf?i#il,:xx*j::i"31'i:i:"'; :jJ:u,j;l""rulHfadaptare, descoperite, dezvortate,. d;bandi;e' (de i; " ,qu';;;;;J; sau in att fet),evaluate, testate sau aplicate de tr4andatar in a""""rf 
""tl"iia1ii."f" ricaorul Societi_1ii,indiferent. daca asemenea algorirmi, p,"""d";';;;;;;l;;?u io,i iir"o.po."," u.,o.unprogram de computer:'7.62 'faate 5i orice sirategii de stabtltre a pfelurilor sau de marketing, iderle gi principiileesenlrale care stau la baza acestor strategii, gt orlce tnlormalti cire ar putea, in modrezonabil, duce la dezvoltaea

a"."op".ii", a",,,ortii"-, ;;;ffi,,Tii"TT::;: ;llff#::llJ:f r"",;'"Tiii;llli.Ti;
_ 'au apl'care de Mardalar in decursul aclrvrrdlii sale in cadrul S""i.,i,r.t u, 

]l*T"1,^:: ryvire 
ra toate $i orice p,9qy,J; ;;;;;;,;;rJliiiiJ",p,ir" 

"."n1iur" "u."stau la baza acestor produse
dezvorrate, dobdndrte ra" r" ","t1"'ilil'l;""ff",r"";?,$:'#jft"ljT".T; *ff:'j.";

- de Mandatar in decursulactivita i sale in cadml Societdlii; it- 
--"*-, '-'

7 6.4 Otrce alte_idei sau informatji concep ute, 
_ 
originale, adaptate, desooperite, dezvoltate,dobendire (de la o rerh oersoana sau ?n att fet),;*lr";,;;;.;;"iitliu," o" naunauru,in decursul activiraiii saie in cadru1 Societilit,i; 

";;ii;;;;;;; iJ"i',uu inrir*ugii u.putea fi apreciate, in mod rezonabil, ca fiind fol"rii;;;" J;;;i;;;]"n* ,o","*r".tn caTut IncatcArij obtigalrei de confidenlrrtirare. \4r";;,u,;l ;;;';t;g", sa ptirea5caSocietatij daune_rnrerese pentru prejLrdiciite ad*"S;tifii,;; i;tJlier murt o (sase)Remunelalii lunare.'7.8 Nicio prevedere din aceasta .""!lu.l." nr_ va fr interprerata in sensul impiediceriiMandatarului sd dezviluie. in cond4iile .toUilit" in p."rl.t"i i#LuJt,',nrorrnatii catr"public, Consiliul de Administratie, Adunarea Generala a Aclionu.ilo,.sau autorrtdllerelevante, in cazul in care asrfel de dezvdluiri ,rrt i;;";"-;;'-l"e.gi''a"otut constitutiu alsocretdlli sau decizii ale Adunifii Generale a Aqionarilor.

AI'IiCOIUI 8. RASPTADEREAPARI.rIOR

8. L Mandatarul rdspunde pentru neindeplinirea sau incleplinirea necorespunzatoare aobligaliilor strbilite prin reglementA;ite .s; aispoziliitJ legal, ii""u"o"nr" e"tututConstjtutiv, hotdrdrile Adunirir uenerale a Actronarilor sr ale Consiliului deAdminisrratie, precum gi a obligaliilor asumar" pri. p;;";;l CJ;.;.
8.2. Mandatarul rispunde pentru deciziile de afaceri adoptate in exercitarca mandatulur $i careprejudiciazi Societatea. cu exceDlia cazullri in cu.e la mo,n"ntul'l;;t;;;;;;;;;;afacer Mandaiar.ul este in -od rezonabil inclreptrlit ;; ;;;.t;;;;" aclroneaza jn

rnteresul Societefi $i pe baza informaliitor pur" ru ,i"por;1i" i" lairJ-JoJil u.".
8 3 Pentru neindeplinjrea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligaliilor pfevazute lnpfezenrul Contfact pi4ile dspund potrivit legislaiiei ln uigoa.e. - '
8.4. Daca Adunarea Generala a Aclionarilor Societatii a decis pornirea actiunii in rdspundereimpotriva Mandat1rului, confactut qe manoat se sLlspenda de drept pana la solu(ionareairevocabila a actiunii



8.5. Societatea nu rispunde pentru actele sau laptele iljcite cauzatoare de pfejudlctr, comisede Directorul General prin depasirea atribuliiior saie
Articoliut 9. FORTA MAJOR.{
9l Fiecare par-te poate suspenda indeprinirea oicarei obrigalii din contractul cle mandatpentru orice perioadd in care este lmpiedicati sa execute obligaita respectiva, carczultat direct al unui eveniment de Foti MajorA.
9.2. Fo4a Majord reprezint' un evenlment neprevezut,l de neevltat care apare pe penoaoade derulare a Contractului de.mandat, care este in 

"A," ""rt.-"frf", 
pe4ijor Si careimpledica total sau pa4ial indeptinirea obligaliitor 

"o;;u;;;;; """rrcra. 
Acesteeveninente includ, dar nLr se limiteud i"',art";, 

""ra.'lrlr., incendru, f.urtund,inundalie, alte calamititi naturale

93 Pentru a avea efecte exonentoare de dspundere, atat inceputul, cat $t sfersitulevenimentului de Fo4d Majord tr.ebuie notifiiate *1";f"f," pa,fii"'*.-en de 3 zile dela aparilie. Omisiunea notificerii va face ca paitea care n'u-alu 
"oifo..ur 

.u .rpo*"toate daunele provooate celeilalte pA4i prin neanunlare la termen

9.4 ln cazul in care evenimentul de Fo4i Major5 se prelungeSte o perioadi mai mare de45 'ile,.fiecar€ pate poate cere rezilierea Contractutui ie .""i"t-iia nrcrun f.el dedespdgubiri in sarcina vreuneia cltntle acestea.

Articolul 10. MODIFICAREA CONTRACTIJLUI

ll:r-"j:lli" Contractului.de mandat pot fi modificate, dupd o preatabitd noti{icare emjsd deraftea rnteresatu, cu acordul ambetof Dd4r, prin act aailionat, utte.io. ufiJlrii"j" 
"ao" 

oounu,"uGenerala n Actionarilor.

Articolul I 1. INCETAREA CONTRACTIJLUI
ll I Incetarea prezentului Contract se \ealizeazi, in conformitate cu reglementirile $idispoziliile legaie precum li cu prevederile p.e"entL,lui Conirac.r1I2. Incetarea contnctului se poate 1bce ra inten,entia uneia din unndtoarere r.auzer1121. Renunfarea i\4andatarului la mandat, pnn tansmjterea de cdtre Mandataf a uneinotificAri cu cel putin 30 zile anterior dat;i la 

"u." 
i""",ur"u rio piJa,i"" 

"r"",";11.22 Revocarea mandatuiui de cete Manclant, de la data deciziei Consiliului deAdministralie, fbrd a fi nece:
intervenria instan!ei d" j"o**;:'i";_T;':?Jft':I]t::,Ji:.j"i,::[r:,;,,;;,i];
achrte Mandatarului nicio compensarie, despdgubire sau orice fel de daune rnteLese;

I I 2 3 Expirarea termenului de valabilitate al contractului;
I I 2.4. De drept, in alte cauze prcvdzute de reglementdrile fi dispozitiile legale;
I1.2.5. Acordulde voinfi alpdftilor semnatarc;
I I 2.6 

-lrteryenirea 
unui caz de incompatibilitate prevdzut de lege constatat de catre Consiliulde AdninistElie, de la data la care Consiliul d" A,t;i"i;;4" ;;;stara siafea deinconpatibilitaie;

11 2 7 Decesur sau punerea sub interdictie judecdtoreasce a Mandatarurui; modrfrcarea rormeide organizare, divizarea sau fuziunea Mand""trl"i, d;;t;;;;;;;iJffi"uru,



1128 Rezilierea prezentului Contract de cdtre oricare din pe4i in cazul in care cealalta parte
r$r rncalcd odcare dintre obligaliiie prcvdzute fa a.t. +.2, ,espectiv u,ti:.2 Oin pr"r"ntutL:nla:t sau orice alte obligalie din contract, p.in,t-o .o,ir,"u." scrisd 1&nsmis6
::]:]hh",lrd4: fid intetuenlia insraniei de ju;";u; si A,z* nil"".i,u,"u ,no"p,ini.iionctuor altor formalit5ti;

1 1.2 9 Prin derogare de la preveclerilean. I 1_2.7 de mai sus, prezentul Contract poate inceta demdatd, pe baza de instiinlare de desfiinpre o Cont*"tul,ri, in c-;;'ivrrrr incapacrtaliiDirecrorului ceneral de a_$i executa sarcinile. In ,"opri ;r;;;i Secliuni, se vaconstdera cA a intervenit o ,,Incapacitate,,in 
cazul in car.e Diiectorul General este fizicsau psihic,incapabil.sa_$i execute sarcinile obignuite pe o Aurata continua de 45 de ziletn decursul unui an de zile

I L3 La data incetdrii prezenfului Contract, Directorul General va retuma de mdatA Societdliitoate informatiile in forma materiald furnjzate de So"i"tui"-f 
"uirot" 

in posesiaDrrectorulut Geneml, prec'm gi toate activele in"."di.;;p;;;;; d fbtosite de c6rreacesta rn baza Contractului. Toate celelalte obligalii sau rdspunderr scadente qineindeplinite dinainte de incet
ponda inceta,iiacestu,.",',,""i':;Jl;ffi:"li;":,"JiT:*1,ili*::'::ffi,,T1:r*.::
oflcdrei activiteli a Directorului General.

1t 4. De asemenea, la data incetdrii prezentului Conhact, jndiferent de motrv, DirectorlrlGeneral va preda sarcjnile sale administrativ" a"*,".rfri g;.".;i ; nurrrt, membrilorConsiliului de Administmlie sau oicerei alte persoane desemnate de Consilrul deAdlninistratie.

Articolul t2. LITIGII

l2.l orice 
_neinlelegeri izvorfue din incheierea, interpretarea, executarea sau modjticareacrauzelor prezentului Contract se soluiioneazA pe-cale amiabild, in ie,_l,l,"n a" cel mult30 zile calendaristice de la notificare.

122 Otice disputd care nu poate fi solutionate in condiliile de mai sus va tj supusirnstanlelor judecdtoresti competente din Romania

Ar-ticolul 13. ALTE CLAUZE

13 1 kezentul contract nu poate fi modificat sau completat decet prin Hotd€rea AdunariGenerale a Acrionar or. Nicio pafte nu va avea a'."ptrr ,a ii"'".i",",'ra 
""c"r" 

o., .6detege drepturile sale din prczenrul contmct, frrd ;...;;F;;;;i,;,, al celeralte

',, f::ll":r'.9:. :lndat se completeaza, dupd caz, cu prevederlle OUG nr. 109/20 ,Legr nr. 3il]990, cu modificarile gi_ completarile ulte.ioare, 
"u 

Hotirante AdunariiGenerale a Aqionarilor, precum $i cu alte prevederi legale aplicabile.

13 3. Trimiterile Ia dispo,.ilii legale din cuprinsul prczentului Contract se consrcle€ ca Uindetectuate la cele similare in caz de modificar",-"or"pl"to." .* ui.ogui"i""
ll.4 Orice comunicare,^inqtiintare, soliciiare, instruclillne sau alt documentoaza prezentlrlui Contract de cdtre o parte la acesta va fi i" i;;;

de comunicat in
scnsa El va fi

este inmanar(i)
consrderat(e) ca fiind comunicat(i) (i) in momentul pri.i.ii, A""-a



penonal, pnn cuier sau serviciu de c,urieral, sau de catrc executorul judecdtoresc, (ii) iadara tmnsmirerii, daca este transmis(e) p,in t"to, 
"_u;1, 

[i"'r"u,,i,iii.t,an.rrro;" princab1u, sau (iii) 1a data primirii doc

.,.- pi:1. ":* Tj,"isla; soc,etaei,, va Jlerlliij; iXilllllill,9r'rin 
poqta recomandatd

L arre. s-0cietarea Nalionnti de TlansDort Fr""i"i. a" CAiitorl ,,i,-nn. CntAto.i,, - S.Aln atengia: Consiliului de Administralre
Adresai Bd. Dinicu Golescu nr. 38, Municipiul Bucurelti, sector 1, RomanraFax: 021 3190339
Daca este timis(i) Mandatarului va fi adresat(d) dupd cum urmeazi:In atentiat ..........,...

i_ -rr)x rl

Pretedinte Consitiul de Adminish.alie: Director Gene*rli

13.5 in cazul in care oricare dintre pd4ile contractante 
_i$i 

schinba adresa la care clorerte sdprimeascd com'nicdri/inqtiintfu,, aceasta va notifica in scds cealalta pafte in acestsens.Noua adresd va fi consideratd oa."," f" 
""r" 

_'rrln"orA' 
la- i," t.ial." toot"instiinldrile in baza prezentulul

rort i"it..*ta 
"" 

pi##;*#i':"il.it1,? dupd ce cealaltd parte contractantd a

l3 6. Neexe.citarea sau exercitarea cu interziere cle catre o parte a oricdrur drept clinpre,,enrJl Conrracr nu \d fi consid-^rjri i: ..,:-;.. :-:' :.'
srngulard sau pa4iale a oricaru; 

s.]l'll1ta 
-o 'renLrnlare 

la dreptul respectiv' rar exercitarea

in uiito, u u""tuii.'"f ;;-J.frfil':,ii:,il:pt nu va impredrca exercitarca din nou sall

tr t 
I:^":1111 :l care 

,orice prevederi(r),dtn pre_zentul Conrract salr orice aplicare aacesrera(om) este(sunt) considemta(e) nuld(e), ,l"e;;Gi ";;"" inaplicabild(e),

;ij:t#*, 
legatiratea si aplicabititatea restului prevederiior a"est_'Cont,act nu uo, fi

13.8 Prezentul Contmct $i drEpturile.,i 
-obligaliile,pdnilor 

vor fi guvernate, lnterpretate $ipuse in apjicare in confomitate cu tegea rom,ind.

t, t 
l:lT[,,1];fftract 

de mandar se completeazd cu pfevederile lesale in vigoare la data

}:i:ii,T:X;0"""," pun". ' 
in li-bu 

'o-dnd' in Bucu.esti, in 2 (doua) exemplare originare,

S.N.T.F.C.,,C.F.R. Cilirori,, _ S.A.



t.

Anexa 1 la contractul de mandat

oBLIGATII DE NE CoNCURET\.|A

Neconcurenta
Pe perioada exercitirii mandatului sdu in Societate, Mandatarul, in mod direct sau indirect,fle in nume proprru ori in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, dlfectof,nelDbru in orice organ de adminisrrare sau 

"onducer", 
***q ,"t;;;;;-;;.titor salr r^norice alta calitate deinuta la o alta socieiate, esre de acord 9i se obllgal -' 

.. '
a) sb nu se angajeze in orice activitate sau afacere care este in concurentd cu sau similara cuo actr\ rlate sau-afucere a Socrelalii. ori cr o dcLtvilate *, 

"f"."r" 
p" 

"r," 
Socretnlea o

oesra$otlra sau .)l propune si o desligoare ), s; nL prornoveze ori sa "prij.ne, linanciar
sau aitlel o astfel de activitate/afacere, sau

b) .i nu astste in orce moo. o|ice per,oara ale care, dclivilAli sLnt in concL-en.; rr saL cafepreJrdrcld./a In o-rce all mod acll\ italtle come( ta.e a.e Socletalji.
Abtrnerea de la solicitarea de servioii
Pe perioada exercitirii mandatului sau.in Societate, precun si timp de 2 (do, anr dupaincetarea acestuia, Mandatarul, in mod direct sau indi,."ct, cu sau lira'"on'i ;oi,'fi" in nu,.,.r"

fl.ollir,*u,in calitate de salariar. agent. consultant, administrator, director, membtu in o ceorga. oe aomrnrstrare sau conducere, asociat, aclionar, investitor sau in orice arra catrtatedetrnuta la o alta societate, nu va:

a) dete.mina sau incerca sd detemine orice salariat, consultanr, furnizor, cumpdrdtof sau

lntlep-r.en-or 
mdependent al Societdlii sI inceteze sau sd modifice in mod negativ relalra sdcu boctetatea:

b) utiliza, retine in calitate de consultant sau de antreprenor, ori determina angaJatea saurEtner€a olcarur salalat. consultant. fumizor, cumpiritor sau 
".i*pr".", ;l"p*0"", 

"fJOCreia( L

c) ,olicrla saL accepta orice alacere. patro.tat. conenzi. cLrmpAralori )dr c. enli perlnj srne
sau pentru oice alta peEoana sau entitate. rle la orice clrent sau cumpara;ot al Societdfii
sau. si acorde oricdrei alte persoane, fimte sau corporalii, dreptul je a efectua o,.ica,.edlntle cele de mai sus:

d) interfera cu, sau afecta ori incerca sa afecteze, relaliile de afaceri ale Societdfii (in modexpres, implicit sau altfel) cu oricare dintre clienlii sau furnizorii ac".t"lo. 
-''

2.

3. incilcarea obligaliilor de neconcurenta
Orice jncalcarea delrb€ratd a oblLgatiilor cuprinse in prezenta anexe de catre DD.ectorull'eferal tnoreptile$ie Socretatea sa solicite acestuia despegubiri pentru daunele provocate
SocietAlii

S.N.T.F.C.,,C.F.R. Citdtor.i., - S.A.

Pl.etedinte Consiliul de Administralie: Dilector General:


